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Rede Social

ApOos elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Social, onde estdo definidas as linhas estratégicas de intervencdo até 2010, € necessdrio o planeamento anual das actividades

propostas. Os Planos de Acg¢ao (PA’s) vém assim operacionalizar o Plano de Desenvolvimento Social (PDS), definindo as accdes e projectos a desenvolver para concretizar os

objectivos delineados.

O presente Plano de Accdo é referente ao ano de 2009. Nele constam as accdes que pretendemos levar a cabo durante este ano, com vista a atingir o definido em Plano de

Desenvolvimento do Municipio de Armamar.
A semelhanca dos anteriores PA’s procuramos neste documento, sintfeticamente, responder as questdes:
O que fazer — accdes, actividades e tarefas a realizar
Quando fazer - define-se um calenddrio para a execucdo das acgoes, actividades e tarefas anteriormente definidas
Quem faz o qué - implica responsabilizar os parceiros e identificar quais as entidades designadas para executar cada actividade
Como fazer — definicdo dos recursos a mobilizar e métodos a utilizar

Onde fazer - territorializacdo das actividades

O Plano de Accdo encontra-se estruturado de acordo com os eixos definidos em PDS, num total de quatro, e de acordo com os objectivos estratégicos respectivos. Para cada

objectivo estratégico, correspondem varios objectivos especificos e consequentemente uma série de actividades que permitirdo alcancda-los.

Do presente Plano de Accdo apenas se enconfram trabalhados os objectivos especificos cujas acgcdes prevemos iniciar durante o ano 2009, e outras que fransitaram do ano 2008.
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EIXO | - Intervengdo Soécio-educativa Promotora da Inclusdo e Prevengdo de Situagoes de Risco

Armamar

Rede Social

_ Incidéncia Parcerias
ACCAO Actividades (territorial e Cronograma Orcamento/ Recursos (Organizagdes Pessoa (s) responsdvel
Fonte Logisticos . P z
grupos alvo) envolvidas e organizagdo responsavel)
M|IJ]|J A
1. Projecto Escolher Dinamizacdo de ateliers em vdrias dreas
Ser/Programa Escolhas
Con’ripuoc;do c.io Realizacdo de actividades desportivas
execucdo do Projecto
Dinamizacdo de um grupo de teatro
Visitas de estudo
Programa varios Consércio do Projecto Equipa Tgcmco do
Constantes - Projecto
. Escolhas Juntas de Freguesia L .
5ni Ari Criancas & em Associacdes Culturais e Recreativas Tecnicos da enfidades
Colonia de Ferias Jovens do candidatura parceiras
Municipio dos 6
aos 24 anos
Gabinete IN — Orientacdo vocacional e Profissional
Sala de estudo
Dinamizacdo do espaco Internet ltinerante
Apresentacdo de candidatura a 4° Geragdo do Programa Escolhas
Instrumentos
2. Escola de musica Ensino da Musica ds criangas e jovens do Concelho musicais Junta de Frequesia de Armamar Junta de Freguesia de
Sala S Armamar
outros
3. Espaco Internet Dinamizacdo do Espaco Material
Mercado Municipal Orgamento informdtico
Comunidade Cdmara c P Cé&mara Municipal Monitora
Realizacdo de formacdo de competéncias Bdsicas a Municipal onsumivels
nivel das TIC Vvarios
4. Actividades a “Circulo de Estudos Vs Eu sou Pai”
desenvolver pela CPCJ Aproximagdo dos Encarregados de Educagdo a Escola;
Sensibilizagcdo para comportamentos de risco; Criancas /Jovens
Formagdo de Orientacdes Educativas Familia e Verba adstrita & Agrup. Vert. de Escolas
intervenientes CPCJ pelo o Elementos da CPCJ
. sociais Instituto da Varios alaraada
o Empreendorismo responsdveis pelo Seguranca 9
Sensibilizar /promover afitudes altruistas em Jovens desenvolvimento Social

(capacidade de inovagdo; iniciativa,...)

Programa de Formacdo Dirigido a Encarregados de

infantil e juvenil

Entidade Formadora (?)
Seguranga Social
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Armamar

Rede Social

Educacdo

Treino de Sinalizacdo dirigido a Responsdveis Locais

Projecto “Alertar, Formar e Dissuadir” -Consequéncias
dos Comportamentos Desviantes
Sensibilizacdo de Jovens e Cuidadores para os efeitos das
condutas desviantes

Divulgacdo das actividades:
Link da CPCJ no site do Municipio;
Apresentacdo Publica (reunido com os
representantes do poder local);
Elaboracdo e distribuicdo de brochuras
Divulgacdo das actividades nos meios de
comunicagdo social

Municipio

Comissdo Naciond de Proteccéo de Criangas e
Jbvens em Risco
Municipio

Comando Gera da GNR /Direccdo Gerad dos
Servigos Prisionais /
Ministério da listica
Tribunal Ldicia
Servigos de Salde
Agrupamento Vertica de Escolas

Municipio

4. Equipamentos

Alunos do 1° Ciclo

Inicio da construcdo do Centro Escolar de Armamar do Ensino Bdsico QREN 2007/2013 Varios Cdamara Municipal

Abertura das Piscinas Municipais cobertas Comunidade Varios Céamara Municipal

Em curso a consfrucdo de Creche em S. Cosmado dgsng—g%?];s PARES Associacdo de Solidariedade Social e
Vdrios Recreativa de S. Cosmado

Inicio da construcdo do Auditdrio Municipal

Comunidade

Cdamara Municiapl

Plano de Acgéo 2009




EIXO Il - Escolarizagdo, Formag¢ao e Empregabilidade

Armamar

Rede Social

Parcerias
ACCAO Actividades Incidéncia (territorial e grupos Cronograma EreaErETE R Recursos Logisficos (.Orgcmzagoe.s _ Pessoa’(s)
alvo) envolvidas e organizagao responsavel
responsavel)
M A

1. Cursos CEF - Cursos de Em Execucdo: 2° ano de CEF de
Educacg¢ao e Formagdo Jardinagem - Junho 2007/Junho 2009

Em Execucdo : 1° ano CEF Jovens com idade igual ou

cdo : . .

Hortofloricultura e Fruticultura Setembro | SYPENOr d 15 anos, emrisco de

08/Julho 2010 abandono escolar

A candidatar: 1 turma CEF ano lectivo

2009/2010
2. Cursos EFA Escolar - Agrupamento Vertical de Escolas de
Educacg¢do e Formagdo de Em Execucdo: EFA Escolar em Armamar Armamar
Adultos equivaléncia ao
12° ano de escolaridade

- Adultos, que ndo concluiram a

(Os Cursos EFA escolares Em Execucdo EFA Escolar em Santa escolaridade secunddria
conferem um Certificado Cruz
do 4°, 6° 9° ou 12° anos de
escolaridade)

Em Execucdo EFA Escolar em

Queimadela QREN 2007/2013

POPH Os definidos em
3. Cursos EFA Em Execucdo: Trabalho Social de Apoio candidatura
profissionalizante a Familia (Dez. 08/Jun. 09) — 2° Ciclo
(Cursos EFA de dupla Em Execucdio: recepcionista de Hotel Associacdo de Solidariedade Social e
.pe -~ Q . - H

certificacdo conferem um 12° ano de escolcrigode Recreativa de S. Cosmado
Certificado escolar e SHF
profissional)

Em E &o: O dor Aaricol Associacdo de Fruticultores de

Em Execucao: Uperaaor Agricola A adultos, desempregados, Armarmar

- = oo > .
Zﬁgﬁ;iggﬁgf“ 08/Mar.2010) - 9 que ndo concluiram a Zona Verde - Empresa de formacdo
escolgr}dode bdsica ou de Sta Maria da Feira
secunddria e/ou pretendam
B ~ obter uma qualificacdo

—zrggpgg?(:?ﬂrélffg%%%c;gerhﬂcogoo profissional. Agrupamento Vertical de Escolas de

escolaridade Armamar

—Qrce:g_“s";f'v?;’; Zl;/jn%zﬁcl:%s(?erhﬂcogoo Associacdo de Solidariedade Social e

Canalizagdes/pichelaria Recreativa gﬁFS' Cosmado

12° ano de escolaridade
Associacdo de Fruticultores de
A Candidatar: Cursos EFA e Modelares Armamar
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Armamar

Rede Social

Certificadas em dreas direccionadas &
Agricultura

4. Formagoes Modulares
Cerlificadas

(destinam-se a activos
empregados ou
desempregados, que
pretendam desenvolver
competéncias em alguns
dominios de dmbito geral
ou especifico

Em Execucdo: Mdédulos na drea de
Agente em Geriatria

Activos das IPSS's de Armamar

A iniciar: 225 horas em
Viticultura/Fruticultura

Comunidade/pessoas ligadas
a agricultura

A Candidatar: area de Formagado
Trabalho social e orientagdo: Agente
em Geriatria

A Candidatar: Higiene e Seguranca
Alimentar

Activos das IPSS's de Armamar

A Candidatar: drea de formagado:
Servigcos de Apoio a Criangas e Jovens:
Acompanhante de criangas

Auxiliares de acg¢do educativa
e profissionais que frabalhem
com criangas

A Candidatar: drea de
formagdo:Comércio

Comunidade/ funciondrios do
comércio local

Zona Verde

Rede Social
IPSS’s locais
SHF

Associac¢do de Fruticultores de
Armamar

Rede Social
IPSS’s locais
SHF

Rede Social
SHF

5.RVCC’s RVCC 9° ano de Escolaridade —iniciado
em 2007, ainda a decorrer em Jan. 09
RVCC 12° ano de Escolaridade: Junta de Freguesia de Armamar
. Iniciado em 2007, em processo de Adultos do Municipio Centro Novas Oportunidades de
finalizacdo; Moimenta da Beira
RVCC 12° ano de Escolaridade:
. Iniciado em Janeiro de 2009
6. UNIVA Insistir com o Cenfro de Emprego na
candidatura apresentada em Marco IEFP Céamara Municipal
2008
7. Acreditacdo de uma Encetar esforcos com vista a -
. F M | L
entidade formadora no acreditacdo de uma entidade QREN undacdo Qospor © Manue Cardoso Técnicos
SR . = NuUcleo executivo
Municipio acreditada para a formagdo
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EIXO Ill - Respostas de Apoio a Grupos em Situagao de Fragilidade Social e Pessoal

Armamar

Rede Social

Parcerias
ACCAO Actividades Incidéncia (territorial e Cronograma Orcamento/Font Recursos Logisticos (Qrgcnlzagogs _ Pessoa (s) responsdvel
grupos alvo) e envolvidas e organizagao
responsavel)
MIJ|J]A
1. Estudo/Diagnéstico Pedido de listagem &s IPSS's locais dos beneficidrios
das condicoes dos Servicos de Apoio Domicilidrio
habitacionais dos
beneficidrios dos SAD
Aplicacdo de inquérito Consumiveis Cdamara Municipal L.
. Recursos . e , Técnicos das
idosos < Mat. informdtico IPSS’s L
endogenos ) Instituicoes
Viatura
Tratamento dos dados
Priorizacdo das situacdes para posterior intervencdo
2. Plano de Actividades | Reunido com os técnicos da vdrias IPSS's
aos |[dosos
Idosos Recursos Varios Céamara Municipal Técnicos das
Elaborac¢do do Plano enddgenos IPSS’s Instituicoes
Execugdo das acgdes
3. Implementacdo do Elaborar proposta de regulamento
Cartdo do Idoso
Criar modelo de requerimento
Criar modelo de carté@o do idoso
ldosos Rg(;ursos Vdrios Camara Municipal Técnicos
Estabelecer protocolo com empresas/entidades que endogenos
queiram aderir
Criar guia informativo dos beneficios do cartdo
Divulgar a medida junto do publico-alvo
4. Equipa Multidisciplinar | Acompanhamento de familias RSI do Municipio Familias/Beneficidrios Seguranca ‘o NLI - N.Ud?o Local .de Ipsergoo Recursos humanos da
- Vdarios Associag¢do de Solidariedade .
RSI RSI Social . . equipa
Social e Recreativa de S. Cosmado
5. Criacdo de um ' Solicitar gpoio ao Conselho Nacional para o Telefone NUcleo Executivo
Banco de Voluntariado | Volunfariado ldosos e populacdo Recursos Iniciativa Agenda 21
carenciada do enddgenos Programa escolhas Técnicos vdrios
Municipio E outros Mat. De escritério Camara Municipal - Gabinete de

Divulgacdo/sensibilizacdo da populacdo para o
voluntariado

Mat. Informdtico
Brochuras/panfletos

Comunicacdo e Imagem
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Armamar

Rede Social

Criacdo de ficha de inscricdo para os voluntdrios

Seleccdo dos candidatos

Formacdo dos voluntdrios

Iniciar voluntariado junto & populacdo necessitada

Mat. De escritdério
Mat. Informdtico

Mat. De escritério
Mat. Informdtico

Mat. De escritdério
Mat. Informdatico
Formador/sala
formacdo

Espaco fisico para
“Sede”
Transporte

6. Intervencdes a nivel
da problemdtica da
Deficiéncia

Realizacdo de Comunicacdo em CLAS sobre a
problemdtica da deficiéncia

Mat. De escritério

Levonfomenfo do popu'ogdo deﬂcienfe do POpU|OQdO deﬁciehTe eizg;g?};s MOT |nf0rmdﬁco TéCﬂiCOS Vdrios
Municipio Oufros Céamara Municipal
Servico Local da Seguranca Social
IDT - CRI - Vila Real
Definicdo de linhas de intervencdo Centro de Saude
7. Intervencdes a nivel Sinalizacdo de situacdes
da problemdtica das RECUISOS Mat. De escritdrio
dependéncias: Comunidade endéaenos Mat. Informdtico Técnicos vdrios
Alcoolismo e Definicdo de linhas de intervencé&o 9 Outros
foxicodependéncia
8. Equipamentos Continuagdo da Constru¢cdo do equipamento em S.
Cosmado Associacdo de Solidariedade
. Lar de 1dosos Idosos PARES Social e Recreativa de S. Cosmado
.SAD
. Centro de Dia
Construcdo de equipamento em
Queimada/Queimadela Cenftro Social e Paroquial S. Jodo
. Lar de 1dosos Idosos PARES 9 ’

.SAD
. Centro de Dia

Baptista

Construcdo de equipamento em Armamar
. Centro de Noite
. Unidade de Cuidados Continuados

Idosos e dependentes

Fundacdo Gaspar e Manuel
Cardoso

Conclusdo das obras para a implementacdo de
Centro de Dia em Aricera

Idosos e dependentes

Presidentes das
respectivas instituicoes
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Armamar

Rede Social

EIXO IV - Consolidagao do Trabalho em Rede e Sustentabilidade do Desenvolvimento Social

VBt Ty Parceri . _
ACGCAES Actividades Incidéncia (territorial e Cronograma Orcamento/Fonte Recursos Logisticos as Organizagao/ Pessoa (s)
grupos alvo) responsavel
J F I MAIMJ|J|A|S|O|N|D
1. Diagnéstico Social Recolha e actualizacdo do.s’d.odos de diagndstico
do Municipio
. 2. Pmommogoo dps Reunides quadrimestrais do CLAS
orgdos representativos ~ ; . ) .
. Reunides bimestrais do Nucleo Executivo
da Rede Social
Aprovacdo do Plano de Acgdo para 2009
- Execucdo do PA
3. Execucdo do Plano
de accdo (PA) do PDS
Monitorizac@o das actividades em Nucleo
executivo
L. ~ Comunidade e Material informdtico e de escritdrio Tlecryco da r.ede. Spclol
Elaborar Relatério de execucdo Parceiros Técnicos das instituicoes
Recursos enddgenos parceiras
Elaborar Plano de Accdo para 2010 Rede
Social
Actualizacdo da Base de Dados Nacional dos
CLAS
Alimentacdo do Link da Rede Social do Municipio
4. Sistema de
Informagdo Criagc&o de Guia de recursos na drea Social
Realizacdo de Sessdes de
esclarecimento/informacdes em cada CLAS de
temas pertinentes e de inferesse aos parceiros
5. Plataforma Representacdo no Grupo Operativo da
’ . Plataforma Supraconcelhia do Douro e CLAS's da Plataforma Técnica da rede Social
Supraconcelhia do - ~ ; Transporte
colaboracdo na execucdo do respectivo Plano
Douro -
de Accdo
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Armamar
Rede Social

CONSIDERACOES FINAIS

O presente Plano de Accdo ndo € estanque, serd objecto de monitorizacdo ao longo do ano, quer em reunides com o NUcleo Executivo, quer nas sessdoes de CLAS a realizar, pelo

que, de acordo com os objectivos, poderd sofrer algumas alteracdes e ajustes sempre que se verifique necessidade.

O Plano de Accdo para 2009 foi discutido e aprovado em Sessdo de CLAS no dia 28 de Janeiro de 2009
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