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MLARA MUMNICIPAL
Praga da Republica
5110-127 Armamar — Portugal

AVISO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONTRATACAO EM REGIME DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO
CERTO, A TEMPO PARCIAL, DE TECNICOS SUPERIORES PARA O
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR
(AEC)

Anténio Manuel Almeida Rego da Silva, vice-presidente da cimara municipal de Armamar, em
conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.° 212/2009, de 3 de setembro, alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n.° 169/2015 de 24 de agosto, torna piiblico que, pelo despacho
proferido pelo presidente da cimara municipal em 10 de setembro de 2020, se procedeu i
abertura do procedimento concursal comum para constituicio de relagdo juridica de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho por tempo determinade a termo resolutivo certo,
tempo parcial, com vista ao preenchimento de trés postos de trabalho na categoria/carreira de
Técnico Superior “para o desenvolvimento de projetos nio inseridos nas atividades normais dos érgios ou
servicos”, de molde a assegurar as Atividades de Enriquecimento Curricular na irea a seguir
indicada, pelo periodo correspondente i duragio do ano letivo de 2020/2021, de acordo com o
estipulado na Portaria n.° 644-A/2015 de 24 de agosto:
» Atividades Ludico-Expressivas: 3 postos de trabalho.

Caracterizagio dos postos de trabalho: desenvolvimento de atividades de enriquecimento
curricular, reguladas pela Portaria n.° 644-A/2015 de 24 de agosto, nomeadamente:
Atividades Lidico-Expressivas (a lecionar): que integra os dominios artistico, cientifico,
tecnologias da informagio e comunicagio, de ligagio da escola com o meio e de educagio para a
cidadania, a alunos do 1.° Ciclo do Ensino Basico.
Local de trabalho: irea que compreende o espago escolar da Escola Bisica José Manuel Durio
Barroso.
Prazo de duragio do contrato: os contratos terio duragio equivalente ao periodo
correspondente ac ano letivo 2020/2021. Tem inicio em |4 de setembro de 2020 e termina em
02 de julho de 2021,
Quota de emprego: aplica-se o disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001 de 3 de
fevereiro, aos candidatos com deficiéncia.
Prazo, local e forma de apresentagio da candidatura: as candidaturas devem ser formalizadas
através da inscrigdo na plataforma da Diregio-Geral de Administracio Escolar www.dgae.mec.pt e
através do preenchimento do formulirio eletrénico disponivel em www.cm-armamar.pt ou em
www.aegomesteixeira-armamar.com, nos trés dias uUteis seguintes a contar com a data da
publicagio do presente aviso.
O formulario {em papel, datado e assinado) deve ser entregue no balcio unico de atendimento da
cimara municipal de Armamar ou ser remetido pelo correio (com aviso de recegio) instruido
com: comprovativo da sua inscrigdo na plataforma, curriculum vitae detalhado, atualizado, datado
e assinado, onde constem designadamente as agbes de formagdo e experiéncia profissional na
drea a lecionar, desde que convenientemente comprovadas, sob pena das mesmas nio serem
consideradas, bem como fotocépia do certificado de habilitagdes com a classificagio final de
curso.
Candidatos portadores de deficiéncia: deverio declarar no requerimento de admissdo, o tipo de
deficiéncia, respetivo grau de incapacidade e anexar a fotocdpia de atestado médico de
incapacidade, passado pela Administragio Regional de Saide, para os candidatos portadores de
deficiéncia igual ou superior a 60 %.
As falsas declaragbes prestadas pelo (s) candidato (s) no que concerne aos requisitos
mencionados, preenchidos e declarados na ficha de candidatura s AEC implicam a exclusio do
procedimento concursal.
Requisitos para a constituigio do vinculo de emprego pulblico — Artigo 17.° do anexo 3 Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Pubiicas, aprovada pela Lei n.” 35/2014 de 20 de junho:

a) Nacionalidade portuguesa, quando nido dispensada pela Constituicio, Convencio
internacional ou lei especial;

b} Ter I8 anos de idade completa;

¢) Nio inibicio do exercicio de fungSes publicas ou nio interdigio para o exercicio daguelas
que se pode desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensiveis a0 exercicio das fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinagido obrigatéria;
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f)  Nivel habilitacional: Licenciatura em ensino bdsico (com habilitagio profissional para
lecionar no 1.° ciclo do ensino bisico), de acordo com o Portaria n.° 644-A/2015 de 24 de
agosto.

Métodos de Selegio {conforme ata n.* 1) — Numero 2.° do artigo 36.° do anexo da Lel Geral do
Trabalho em Fungdes Piblicas, aprovada pela Lei n.” 35/2014 de 20 de junho, conjugado com o
artigo 5.° da Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abril:

A Avaliagio Curricular (AC) e a Entrevista de Avaliagio de Competéncias (EAC), que terio {cada
um) a ponderagio final de 50%.

A ordenagio final dos candidatos (VF) resultard aplicacio da seguinte férmula: VF = AC (50%) +
EAC (50%).

Cada um dos métodos de selegio é eliminatério, sendo excluido do procedimento o candidato
que obtenha uma valoragdo inferior a 9,5 valores num dos métodos, nio lhe sendo aplicado o
método seguinte.

Nas situagbes de igualdade aplicar-se-4 o disposto no artigo 27.° da Portaria n.® 125-A/2019 de
30 de abril. Persistindo o empate apés esgotadas todas as hipéteses definidas na referida portaria
considerar-se-io como critérios de desempate, de forma decrescente:

a) A nota final de curso;

b) Experiéncia profissional nas AEC [ecionadas nos estabelecimentos de ensino deste municipio.
Para mais informagdes respeitantes aos critérios de sele¢io, deverio os candidatos solicitar a
consulta da Ata n.” |do procedimento concursal em causa.

Composi¢io do Juri:

Presidente: Helena Maria Correia dos Santos Seixas, que serd substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo 1.° vogal efetivo,

Yogais Efetivos: Marilia Idalina dos Santos Assungio e Maria da Anunciagio Gongalves Pinheiro.
Vogais Suplentes: Sandra Andreia Afonso e Alvares Marques e Maria José Fonseca de Gouveia
Aires.

Edificio sede do Municipio de Armamar, 10 de setembro de 2020,

O Vice-Presidente da Cimara Municipal

(Antonio Manuel Almeida Rego da Silva)
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