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INTRODUGAO

Terminado o periodo de vigéncia do Plano de Desenvolvimento Social (PDS) do municipio
de Armamar, definido para os anos 2018/2021, surge a necessidade de se proceder a sua
avaliacao, espelhado no presente relatério, por forma a que se possa iniciar os trabalhos
de atualizagao do Diagndstico Social e elaboragao do proximo PDS. Constrangimentos
relacionados com o periodo pandémico que se atravessa e a alteracao da técnica do
Municipio afeta a Rede Social levou a que s6 agora fosse possivel proceder-se a esta
avaliacdo. Para iniciar um ciclo e definir um novo Plano de Desenvolvimento Social
Concelhio, os resultados da avaliagao sao, certamente, um ponto de partida. Assim, os
dados nele contidos reportam a dezembro de 2021, para que nao haja um desfasamento
temporal.

Esta avaliagdo é resultado do trabalho realizado pelos/as técnicos/as das entidades que
constituem o Nducleo Executivo (NE) da Rede Social, que para o efeito utilizaram os
seguintes instrumentos de avaliagao:

- As grelhas de monitorizagao/ avaliagao dos Planos de Agao anuais e respetivos relatorios
de atividades;

- Os relatérios dos varios projetos sociais desenvolvidos no Municipio e elaborados pelas
respetivas equipas técnicas;

- Os dados fornecidos pelas entidades parceiras.

O Plano de Desenvolvimento Social do Municipio de Armamar 2018/2021 teve as seguintes
caracteristicas:

e Vigéncia de 4 anos

e 4 eixos de intervencao

e |2 objetivos estratégicos

e 39 objetivos especificos

e 100 agoes
Nao se pretende com este relatério uma andlise exaustiva de todos os indicadores
inscritos no PDS, mas uma avaliacao da conformidade dos resultados do trabalho efetuado

com os objetivos enunciados. Neste sentido, avaliam-se fundamentalmente os objetivos
estratégicos e as a¢oes tragadas para os alcangar, numa légica do seu grau de execugao.
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Eixo | — Alargamento/ Requalificacdo da Rede de Equipamentos e/ou Respostas Sociais

Objetivo Estratégico |: Aumentar a cobertura e qualificar as respostas sociais, maximizando as oportunidades de investimento em infraestruturas/ edificagdes disponiveis no

municipio, por forma a permitir, quer a qualificacao das respostas existentes, quer a criacao de novas

Objetivo especifico

Acoes

executadas

Acoes em execucao

Acoes nao executadas

Observacoes

I.1 Requalificar os equipamentos sociais
de resposta ERPI — Estrutura
Residencial para Pessoas Idosas
mais antigos do municipio

Obras de requalificagao nas
instalacdes da Santa Casa da
Misericordia de Armamar —
SCM Armamar

Candidatura apresentada pela Santa Casa da Misericérdia de
Armamar ao Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos
Sociais (PARES), para a requalificagdo e ampliagao da Estrutura
Residencial para Pessoas Idosas (ERPI) e Servico de Apoio
Domiciliario (SAD), a abranger 55 utentes e ja aprovada.

Obras de requalificagdo nas
antigas instalagoes da
Associacdo de Solidariedade
Social e Recreativa de Sao
Cosmado — ASSR Sao
Cosmado

Candidatura apresentada em 2022 pela Associagdo de
Solidariedade Social e Recreativa de Sao Cosmado a Medida
Eficiéncia Energética em Edificios de Servigos, do Plano de
Recuperagio e Resiliéncia (PRR), para a requalificagao dos
edificios e melhoramentos a nivel de eficiéncia energética.

1.2 Prosseguir com o alargamento das
respostas prestadas a populagao idosa,
através da criagio de um novo
equipamento na localidade de
Goujoim

Atribuicido do estatuto de
Instituicao Particular de
Solidariedade Social (IPSS) a
Casa do povo de Goujoim

Obras de requalificagao/
conversao das instalagoes da
Casa do Povo de Goujoim

Implementagao de novas
respostas de apoio a 3.7 idade

Agoes nao executadas, no entanto persiste a intengao para o
proximo PDS, no caso de ser diagnosticada a necessidade.

1.3 Requalificar/ converter as antigas
instalagoes da Fundagao Gaspar e
Manuel Cardoso em equipamento de
respostas sociais, inexistentes no
municipio nas areas da defici€ncia e
doenca mental/ neurolégica

Obras de requalificagdo nas

antigas instalagoes da Fundagao

Gaspar e Manuel Cardoso -
FGMC

Candidatura apresentada pela Fundagao Gaspar e Manuel
Cardoso ao PARES, para a criagdo de um Lar Residencial para
Pessoas com Deficiéncia, a abranger 20 utentes e a Medida
Requalificagao e Alargamento da Rede de Equipamentos e
Respostas Sociais, do PRR, para a criagdo de um Centro de
Atividades e Capacitagdo para a Inclusio (CACI), a abranger 30
utentes, candidaturas ja aprovadas.
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Criagao de um Centro de
Atividades Ocupacionais -
CAO

Candidatura apresentada em 2022 pela Fundagdo Gaspar e
Manuel Cardoso a Medida Requalificagao e Alargamento da Rede
de Equipamentos e Respostas Sociais, do PRR, para a criagdo de
um CACI, a abranger 30 utentes, candidatura ja aprovada.

Criagao de um

Lar Residencial

Candidatura apresentada pela Fundagao Gaspar e Manuel
Cardoso ao PARES, para a criagdo de um Lar Residencial para
Pessoas com Deficiéncia, a abranger 20 utentes, candidatura ja
aprovada.

Criagao de uma sala de

snoezelen

Alteragao do projeto da Estrutura Residencial para Pessoas Idosas
(ERPI) da Fundagao Gaspar e Manuel Cardoso, para criagao de
uma sala de snoezelen.

Criacdo de uma Unidade de
Cuidados Continuados
Integrados - UCCI

Dada a aprovagao das candidaturas apresentadas pela Fundagao
Gaspar e Manuel Cardoso, para a criagao de Lar Residencial para
pessoas com deficiéncia e CACI, o espago que estaria dedicado a
UCCI sera destinado a estas respostas de apoio a deficiéncia e
doenga mental/ neuroldgica.

1.4 Potenciar respostas/ intervengoes
integradas nos dominios da agdo social e
salde, proporcionando condigoes dignas
aos utentes, com enfoque na
modernizagido dos espagos da Unidade
de Cuidados de Saude
Personalizados

Obras de requalificagdo nas
instalagoes da Unidade de
Cuidados de Saude
Personalizados de Armamar
(UCSP), permitindo a
modernizagao das
infraestruturas

O Municipio encontra-se em fase de trabalho com o
Agrupamento de Centros de Salde para ser encontrada uma
alternativa para a edificagdo de um novo espago.
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Eixo Il - Respostas de Intervencio em Areas de Especial Vulnerabilidade Social, Potenciadoras de Exposicio a Maiores Riscos

Objetivo Estratégico 2: Promover o desenvolvimento psicossocial da pessoa doente mental/ neurolégica e relagdes familiares saudaveis

Objetivo especifico

Acoes
Acdes em execucio
executadas

Acoes nao executadas

Observacoes

2.1 Desenvolver agoes de proximidade

promotoras da qualidade de vida e

integragio da  pessoa
mental/ neurolégica

doente

Criar equipamentos/
respostas inexistentes no
municipio

Candidatura apresentada pela Fundagao Gaspar e Manuel
Cardoso ao PARES, para a criagdo de um Lar Residencial para
Pessoas com Deficiéncia ou doenga mental/ neurologica, a
abranger 20 utentes e a Medida Requalificagao e Alargamento da
Rede de Equipamentos e Respostas Sociais, do PRR, para a
criagaio de um CACI, a abranger 30 utentes, candidaturas ja
aprovadas.

Sessoes de divulgagao de medidas de majoragao
de apoios a entidades que integrem pessoas
com doenga mental/ neurolégica, junto do
tecido empregador

Sessdes de divulgagio das medidas de apoio do Instituto de
Emprego e Formacao Profissional (IEFP) para integracao de
desempregados/fas com doenga mental/ neurolégica e
dinamizadas pelo Gabinete de Insercio Profissional (GIP) de
Armamar: 28 sessoes e participagio de 8 entidades (2018 a
2021).

Articular com os parceiros a integragio em
medidas de emprego e formagao

- Encaminhamento pelo GIP de [0 desempregados/as para
Formagao e Qualificagio de Pessoas com Deficiéncia ou
Incapacidade — Assistente Familiar e de Apoio a Comunidade II,
promovida pela Associagio 2000 de Apoio ao Desenvolvimento
(2018).

- Encaminhamento pelo GIP de 24 desempregados/as para
Formacio e Qualificacio de Pessoas com Deficiéncia ou
Incapacidade — Auxiliar de Servicos Gerais Il, promovida pela
Associagdao 2000 de Apoio ao Desenvolvimento (2018 e 2020).

- Encaminhamento pelo GIP de |3 desempregados/as para
Formagao e Qualificagio de Pessoas com Deficiéncia ou
Incapacidade — Assistente Familiar e de Apoio a Comunidade,
promovida pela Associagio 2000 de Apoio ao Desenvolvimento
(2021).
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- Encaminhamento pelo GIP de 26 desempregados/as para
Contratos Emprego-Insercao+ para Deficientes e | para Estagio
Insergao (2018 a 2021).

2.2
proximidade de apoio as familias,

Promover dindmicas de
permitindo o seu empoderamento em
matéria de salde mental/ neurologica,
para melhor lidar com a doenga

Criagcao de um projeto de
Voluntariado de Proximidade,
de apoio aos cuidadores

Nao foi implementado o projeto, no entanto a apoio aos
cuidadores continua a ser uma problematica a intervir.

Promover agdes de formagao/ sensibilizagao
para familias e cuidadores

- Jornadas Sociais “Patriménio Humano: utente, familia e
profissionais — Novos Olhares, Novos Sentidos, Novos Valores
nas Relacdes”, desenvolvidas com a colaboragio da Rede Social,
Santa Casa da Misericérdia de Armamar e Associagio Social,
Desportiva e Recreativa de Aricera (ASDRA) (2018).

- Programa de capacitagdo para idosos e cuidadores: agoes

tematicas individualizadas e sessées em grupo (nutrigao,
primeiros socorros, medicagao, procedimentos de seguranca e
prevencido ao crime, entre outros temas), promovidas pelo
Projeto Proativar — Contrato Local de Desenvolvimento Social
(CLDS) 4G com a colaboragao da Associacao de Estudantes do
Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar da Universidade do

Porto: 131 participantes (2020 e 2021).

Promover acdes de formacio/
sensibilizagdo  dirigidas  a
criangas/ jovens, com vista a
desmistificar e combater o

estigma da doenga

Acdes nao realizadas durante o periodo de vigéncia do PDS, no
entanto, no ambito do Diagnéstico e Plano Local de Promogao e
Protecao dos Direitos das Criangas e Jovens, estd programada
para 2022 a comemoragao do Dia Internacional das Pessoas com
Deficiéncia (3 de dezembro).

2.3 Promover agdes que visem a
capacitagao técnica de profissionais na
area da doenga mental/ neurolégica

Dinamizar  agdes
de informagao/
formagao para
técnicos e

cuidadores formais

- Sessao de esclarecimentos sobre a Prestagdo Social para a
Inclusdo (PSI), realizada pela Equipa de Prestagdes de Protegao
Familiar, do Centro Distrital da Seguranga Social de Viseu, na
sessao do Conselho Local de Agao Social (CLAS) de 19/02/2020.

- Acdo de esclarecimentos “Estatuto do Cuidador Informal”,
dinamizada pelo Instituto da Seguranga Social, I.P. na sessio do
CLAS de 28/04/2021, com a presenga de 19 técnicos/as.

Objetivo Estratégico 3: Implementar medidas que promovam a reabilitagio e a integragio social e profissional da pessoa com deficiéncia/ incapacidade
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Objetivo especifico

Acoes » »
Acdes em execucio
executadas

Acoes nao executadas

Observacoes

3.1 Desenvolver agoes de proximidade

promotoras da qualidade de vida e

integragao socioprofissional

de

pessoas com deficiéncia e /ou

incapacidade

Criar equipamentos/
respostas inexistentes no

municipio

Candidatura apresentada pela Fundagao Gaspar e Manuel
Cardoso ao PARES, para a criagdo de um Lar Residencial para
Pessoas com Deficiéncia ou doenga mental/ neurologica, a
abranger 20 utentes e a Medida Requalificagao e Alargamento da
Rede de Equipamentos e Respostas Sociais, do PRR, para a
criagaio de um CACI, a abranger 30 utentes, candidaturas ja
aprovadas.

Criacio de um
GAPRIC -
Gabinete de Apoio
a Programas
Incluidos na
Comunidade

Candidaturas apresentadas anualmente, desde 2018, pela
Associacao 2000 de Apoio ao Desenvolvimento ao Instituto
Nacional para a Reabilitagao, para o desenvolvimento de
atividades ocupacionais para pessoas com deficiéncia e/ou
incapacidade — candidaturas aprovadas e apoiadas pelo Municipio

— abrangéncia anual de 10 pessoas.

Elaborar estudo de
caracterizacao da populagao
deficiente do municipio, bem
da(s) entidade(s)

capaz(es) de implementar um

como

projeto de Assisténcia Pessoal
a pessoas com deficiéncia/

incapacidade

Divulgagdo de medidas de majoragao de apoios

Sessdes de divulgagio das medidas de apoio do IEFP para

a entidades que integrem pessoas com integracdo de desempregados/as com doenga mental/ neuroldgica
deficiéncia/ incapacidade, junto do tecido e dinamizadas pelo GIP: 28 sessoes e participagao de 8 entidades
empregador (2018 a 2021).
- Encaminhamento pelo GIP de |0 desempregados/as para
Formagao e Qualificagio de Pessoas com Deficiéncia ou
Articular com os parceiros a integragao

socioprofissional e formagao de pessoas com
deficiéncia/ incapacidade

Incapacidade — Assistente Familiar e de Apoio a Comunidade II,
promovida pela Associagao 2000 de Apoio ao Desenvolvimento
(2018).

- Encaminhamento pelo GIP de 24 desempregados/as para
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Formacio e Qualificacio de Pessoas com Deficiéncia ou
Incapacidade — Auxiliar de Servicos Gerais Il, promovida pela
Associagdao 2000 de Apoio ao Desenvolvimento (2018 e 2020).

- Encaminhamento pelo GIP de |3 desempregados/as para
Formagao e Qualificagio de Pessoas com Deficiéncia ou
Incapacidade — Assistente Familiar e de Apoio a Comunidade,
promovida pela Associagio 2000 de Apoio ao Desenvolvimento

(2021).

- Encaminhamento pelo GIP de 26 desempregados/as para
Contratos Emprego-Insergao+ para Deficientes e | para Estagio
Insergao (2018 a 2021).

3.2
proximidade de apoio as familias,

Promover dindmicas de
permitindo o seu empoderamento em
matéria de deficiéncia/ incapacidade

para melhor lidar com a doenga

Criagdo de um projeto de
Voluntariado de Proximidade,
de apoio a cuidadores

Nao foi implementado o projeto, no entanto a apoio aos
cuidadores continua a ser uma problematica a intervir.

Promover ac¢des de formacdo/ sensibilizacio
para familias e cuidadores

- Jornadas Sociais “Patriménio Humano: utente, familia e
profissionais — Novos Olhares, Novos Sentidos, Novos Valores
nas Relages”, desenvolvidas com a colaboragio da Rede Social,
Santa Casa da Misericordia de Armamar e ASDRA (2018).

- Programa de capacitagdo para idosos e cuidadores: agoes

tematicas individualizadas e sessées em grupo (nutrigao,
primeiros socorros, medicagao, procedimentos de seguranga e
prevencao ao crime, entre outros temas), promovidas pelo
Projeto Proativar — CLDS 4G com a colaboragao da Associagao
de Estudantes do Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar

da Universidade do Porto: |31 participantes (2020 e 2021).

Objetivo Estratégico 4: Implementar mecanismos de prevengio de comportamentos aditivos e dependéncias

Objetivo especifico

Acoes - ~
Acdes em execucio
executadas

Acoes nao executadas

Observacoes

4.1
Estruturados, m contexto escolar, que

Implementar Programas

visem o desenvolvimento de

competéncias pessoais e sociais dos

Programas TRILHOS e EU E
OS OUTROS: Apresentagao
do(s)
professores e outros técnicos

programa(s) aos

Acio inscrita no Plano de Agao de 2022.
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alunos em idade propicia ao inicio de
adogao de comportamentos de risco

Implementagao do Programa
TRILHOS

Acdo dependente do resultado da apresentagdo dos programas e
da aceitagao da sua implementagao.

Implementagao do Programa
EU E OS OUTROS

Acdo dependente do resultado da apresentagdo dos programas e
da aceitagao da sua implementagao.

Articulagdo da intervencio dos
técnicos do agrupamento com
os técnicos do CRI

Acdo dependente do inicio dos contactos estabelecidos com o
Centro de Respostas Integradas (CRI).

4.2 Qualificar a intervencdo técnica
para a problematica dos
Comportamentos Aditivos e
Dependéncias (CAD) proporcionando
formagdo ao corpo docente e aos
técnicos do municipio

Formagao aos professores e
outros técnicos

Acio inscrita no Plano de Agao de 2022.

4.3 Potenciar a articulacio entre
medidas e politicas existentes no
ambito dos CAD: agilizar a articulagao
das intervencoes entre o Centro de
Respostas Integradas/ Unidade de
Cuidados de Salde Personalizados de
Armamar

Implementagao da rede de
referenciacio no ambito dos
Cuidados de Saude Primarios

4.4 Promover uma politica integrada
de intervengao para os
comportamentos aditivos,
nomeadamente nas areas da educacio,
salde e agao social, através da
realizacio de agbes, em contexto
comunitario, que alertem para os
perigos, impactos e consequéncias do
consumo de substancias nocivas

Sessoes de
informagao/
divulgacao sobre o
consumo e riscos
para a saude

- Caminhada de sensibilizagaio “Por um caminho que separa a
liberdade das dependéncias”, realizada pela Comissao de
Protegao de Criangas e Jovens (CPCJ) de Armamar em parceria
com o Agrupamento de Escuteiros 1332 de Sao Martinho das
Chas, com a presenca de cerca de 50 participantes (2019).

- Adesio da CPC] de Armamar ao Projeto Adélia, para
elaboragao do Diagnostico e Plano Local de Promogao e
Protecao dos Direitos das Criangas e Jovens de Armamar (2020).

Sessoes de
informagao/
divulgacao sobre o
consumo e relagao
com

- Caminhada de sensibilizagdo “Por um caminho que separa a
liberdade das dependéncias”, realizada pela Comissao de
Protecao de Criangas e Jovens (CPC|) de Armamar em parceria
com o Agrupamento de Escuteiros 1332 de Sao Martinho das
Chas, com a presenca de cerca de 50 participantes (2019).
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comportamentos
de risco: violéncia
domeéstica;
condugdo perigosa
e outros

- Adesio da CPC] de Armamar ao Projeto Adélia, para
elaboragao do Diagnostico e Plano Local de Promogao e
Protecao dos Direitos das Criangas e Jovens de Armamar (2020).

- Caminhada tematica “Quando o monstro é digital”, com
momentos reflexivos e dindmicas de grupo, realizada pela CPCJ
de Armamar e o Instituto Portugués do Desporto e Juventude
(IPDJ) de Viseu (2021).

Objetivo Estratégico 5: Promover a criagao de respostas concertadas nos dominios da prevengio, intervengio e insergio socioprofissional, no ambito da violéncia doméstica

Objetivo especifico

Acoes ~ ~
Acoes em execucao
executadas

Acoes nao executadas

Observacoes

5.1 Criar medidas de prevencao e
combate a violéncia, junto dos varios
publicos-alvo: comunidade escolar e
comunidade em geral

Realizar campanhas/a¢oes dirigidas ao publico
escolar (violéncia no namoro e bullying)

- Oficina “A Brincar e a Rir o Bullying Vamos Prevenir”
promovida pelo Projeto Construir o Sucesso em Armamar -
Plano Integrado e Inovador de Combate ao Insucesso Escolar
(PIICIE), com a participagao de 85 criangas (2019).

- Workshop “SOS BULLYING — Como Alertar Para Esta Cultura na
Escola”, proporcionado pelo Projeto Construir o Sucesso em
Armamar (PIICIE), com a presenga de 7 pais/ maes e
encarregados/as de educacao (2019).

- Campanha de sensibilizagdo contra o Bullying, distribuicao de
panfletos pela comunidade escolar, iniciativa do Projeto
Construir o Sucesso em Armamar (PIICIE) (2019).

- Adesao da CPC] de Armamar ao Projeto Adélia, para
elaboragdo do Diagnéstico e Plano Local de Promogio e
Protecao dos Direitos das Criangas e Jovens de Armamar (2020).

- Acao “Bullying” — Assinalar o Dia Mundial do Bullying, realizada
pelo Projeto Construir o Sucesso em Armamar, abrangendo toda
a comunidade escolar (2021).

- Programa de prevengao e intervengao no bullying escolar
“Bullying: Hoje és o cagador, amanha seras a presa!”, promovido
pelo Projeto Construir o Sucesso em Armamar: 76 alunos/as
participantes (2021).

Relatério de Avaliagio do PDS do municipio de Armamar 2018/2021




- Més da Prevencio dos Maus Tratos na Infancia (abril),
assinalado pela CPC] de Armamar, através de atividades
expositivas/ debate e campanhas de sensibilizagao: participagao
anual de cerca de 150 criangas e jovens (2018, 2019 e 2021).

Realizar campanhas/ agées de sensibilizagdo a
comunidade em geral (violéncia doméstica)

- Curta-metragem “O siléncio mata”, alusiva a violéncia no
namoro, apresentada e debatida nas turmas do Agrupamento de
Escolas (2018).

- Adesao da CPC] de Armamar ao Projeto Adélia, para
elaboragdo do Diagnéstico e Plano Local de Promogio e
Protecao dos Direitos das Criangas e Jovens de Armamar (2020).

- Painel de sensibilizagao expositor das diversas formas de
violéncia, afixado na sede do concelho no Més da Prevencio dos
Maus Tratos na Infancia - abril (2021).

Propor acdes de

formacao aos
técnicos e
profissionais, das
areas da salde,

educacio e agio

- Encaminhamento de 3 técnicas do Municipio para Formacao de
Técnico/a de Apoio a Vitima (2018).

5.2
atendimento, as vitimas de violéncia

Criar uma  resposta de

domeéstica, no municipio

social (violéncia

doméstica)

Celebrar - Equipa para a Prevenc¢iao da Violéncia em Adultos, composta
protocolos  com por profissionais de saide do Agrupamento de Centros de Saude
entidades Douro Sul, a funcionar desde dezembro de 2014.

parceiras,

definindo o papel
de cada uma na
criagao/ execugio
da resposta

Elaborar documento de

suporte a  atuagao  das
entidades, nomeadamente no
que concerne aos circuitos de

identificacao e
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encaminhamento de situagoes

Definir metodologia conjunta
de monitorizagao e avaliagao
da resposta

5.3 Dinamizar agdes que promovam o
empoderamento  das  vitimas de
violéncia e a sua autonomizacio social

e profissional

Divulgagao de medidas de majoragao de apoios

a entidades que integrem pessoas vitimas de

violéncia doméstica, no ambito do IEFP, junto

do tecido empregador

Sessoes de divulgacao das medidas de apoio do IEFP para
integracdo de desempregados/as e dinamizadas pelo GIP: 74
sessoes e participagao de 36 entidades — 2018; || sessoes e
participagao de 39 entidades — 2019; 86 sessoes e participagao de
36 entidades — 2020; 84 sessdes e participagao de 40 entidades.

Articular com os parceiros a
integragdo de vitimas de
violéncia doméstica, em
medidas de emprego e

formacao

Embora o GIP tenha realizado um trabalho de divulgagiao, nao
existe conhecimento relativo as integragoes de vitimas de
violéncia doméstica, nomeadamente no que diz respeito as
formagoes, uma vez que nao lhes é exigido o estatuto de vitima
para poderem frequentar.

Propor a revisao de

regulamentos por forma a

incluir clausulas de priorizagao

no acesso das vitimas de
violéncia domeéstica, as
respostas/  apoios  sociais

existentes (creches; apoios a
habitacao e outros)

Objetivo Estratégico 6: Promover respostas de proximidade nas areas da Educagcao/Formacao, do Empreendedorismo e da Empregabilidade

Objetivo especifico

Acoes
executadas

Acoes em execucio

Acoes nao executadas

Observacoes

6.1 Promover a aquisicaio de
conhecimentos e o desenvolvimento de
competéncias  pessoais, sociais e
profissionais dos cidadaos, com baixos
niveis de escolaridade, do municipio,
através da

dinamizacao de agoes,

formais e nao formais, promotoras da

Fazer estudo de caracterizagao
da populagio com baixos

niveis de escolaridade

Articular com as varias entidades locais, acoes

que visem a alfabetizagao,

a educagao e

formagao ao longo da vida: Cursos de Educagao

e Formacio de Adultos;

Reconhecimento,

- Encaminhamento pelo GIP de |8 desempregados/as para
Formacao Modular de Agricultura, promovida pela Turisforma

(2018).

- Encaminhamento pelo GIP de 6 desempregados/as e |2 ativos
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aprendizagem ao
facilitadoras
socioprofissional

longo da vida e

da

integragao

Validagao e Certificagio de Competéncias; Vida
Ativa e outros

para Formagao Modular de Processador de Texto -
Funcionalidades Avancadas, promovida pelo Centro Qualifica da
Escola Latino Coelho de Lamego/ Mediatica (2018).

- Encaminhamento pelo GIP de 9 desempregados/as e 6 ativos
para Formagao Modular de Sistemas Operativos, promovida pelo
Centro Qualifica da Escola Latino Coelho de Lamego/ Mediatica
(2018).

- Encaminhamento pelo GIP de 7 desempregados/as e |0 ativos
para Formagdo Modular de Informatica — Nogdes Basicas,
promovida pelo Centro Qualifica da Escola Latino Coelho de
Lamego/ Mediatica (2018).

- Encaminhamento pelo GIP de 2 desempregados/as e |5 ativos
para Formagdo Modular de Lingua inglesa — Informagao Turistica
da Regiao, promovida pelo Centro Qualifica da Escola Latino
Coelho de Lamego/ Global XXI (2019).

- Encaminhamento pelo GIP de 2 desempregados/as e |5 ativos
para Formagao Modular de Lingua inglesa — Técnicas de Escrita,
promovida pelo Centro Qualifica da Escola Latino Coelho de
Lamego/ Global XXI (2019).

- Encaminhamento pelo GIP de 20 desempregados/as para
Formacao Vida Ativa de Florista, promovida pelo Centro de
Formagao Profissional de Vila Real (2019).

- Encaminhamento pelo GIP de 55 desempregados/as para
Formacgdes Vida Ativa de Técnico/a de Informacio e Animagio
Turistica, promovida pelo Centro de Formagao Profissional de
Vila Real (2018 e 2019).

- Encaminhamento pelo GIP de | desempregado/a para Formagao
Vida Ativa (modalidade e-learning) de Gestido de Redes Sociais,
promovida pelo Centro de Formagao Profissional de Vila Real
(2021).

- Encaminhamento pelo GIP de 2 desempregados/as para
Formagao Vida Ativa (modalidade e-learning) de Ferramentas de
Produtividade e Colaboragio, promovida pelo Centro de
Formacao Profissional de Vila Real (2021).

Relatério de Avaliagio do PDS do municipio de Armamar 2018/2021




- Encaminhamento pelo GIP de 3 desempregados/as para
Formagao Vida Ativa (modalidade e-learning) de Técnico/a de
Turismo Ambiental e Rural, promovida pelo Centro de
Formagao Profissional de Vila Real (2021).

- Encaminhamento pelo GIP de |2 desempregados/as para
Formacao Vida Ativa de Literacia Digital, promovida pelo Centro
de Formagao Profissional de Vila Real (2021).

- Encaminhamento pelo GIP de 138 desempregados/as para
Formacao Vida Ativa de Técnico/a de Agao Educativa, promovida
pelo Centro de Formagio Profissional de Vila Real (2020 e
2021).

- Encaminhamento pelo GIP de 4 desempregados/as para
Formaciao de Formadores, promovida pela INOVSABER (2020 e
2021).

- Encaminhamento pelo GIP de 4 desempregados/as para
Processos de Reconhecimento, Validacio e Certificacido de
Competéncias (RVCC), promovidos Centro Qualifica da Escola
Latino Coelho de Lamego (2020 e 2021).

Desenvolver agoes de in(formagao) promotoras
de competéncias para a empregabilidade
(métodos, técnicas e instrumentos de procura
ativa de emprego)

- Seminario “Iniciativas Europass: Como dar visibilidade e
destaque as suas qualificagoes e habilitagoes” levado a cabo pelo
Centro Nacional Europass em articulaggo com o GIP:
convocados/as 95 desempregados/as (2019).

- Sessao de Divulgacao do Programa de Integragao Sociolaboral
realizada pela Fundagdo La Caixa em colaboragao com o GIP:
convocados/as 67 desempregados/as (2019).

- Workshop “Como conseguir emprego em 30 dias” por Pedro
Silva-Santos organizado pelo Projeto OPTA (Oportunidade,
Promocao e Transformagao na Agao) — Programa Escolhas 7G e
GIP: convocados/as 64 desempregados/as (2019).

- Programa TOP TEN - Talentos e Competéncias na
Empregabilidade, desenvolvido pela Rede Europeia Anti-Pobreza
(EAPN) Viseu com a articulagao do Projeto OPTA — Programa
Escolhas 7G e GIP: 5 sessées, com 20 desempregados/as
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participantes (2020).

- Sessoes Skills Jovem dinamizadas pelo Projeto OPTA -
Programa Escolhas 7G, em colaboragao com o GIP: 6 sessdes,
com 29 jovens desempregados/as presentes (2020).

- Sessées "Como conseguir emprego e ser bem sucedido",
promovidas pelo Projeto Proativar — CLDS 4G e GIP: 2 sessoes,
com 23 desempregados/as (2021).

- Projeto "Incluir-me é transformar-me: o mercado de trabalho
ao meu alcance", promovido pelo Projeto Proativar — CLDS 4G e
GIP: 4 sessoes e |8 participantes (2021).

- Sessoes de Técnicas de Procura Ativa de Emprego, dinamizadas
pelo GIP de Armamar: 37 sessGes e participagio de 724
desempregados/as participantes/ convocados/as (2018 a 2021).

Promover agées de in(formagiao) de programas
e medidas que proporcionam experiéncias
profissionais e de vida: Estagios Profissionais e
Voluntariado, na Europa e no Mundo

- Workshop Oportunidades para Jovens: “Empreendedorismo,
Formacio e Voluntariado”, dinamizado pelo Instituto Portugués
do Desporto e Juventude (IPD]) de Viseu em colaboragao com o
GIP de Armamar, com 75 jovens desempregados/as
convocados/as (2018).

- Sessao de divulgagao do Concurso de Ideias — Cria a tua
empresa Ja, dinamizada pela Capital Douro e GIP: convocados/as
75 desempregados/as (2019).

- Sessio de divulgagio do Concurso de Ideias "Cria a tua
empresa", concretizada pela Hup!Douro e GIP: convocados/as 87
desempregados/as (2019).

- Volta de Apoio ao Emprego, desenvolvida pela Europe Direct de
Aveiro e promovida pelo Projeto OPTA — Programa Escolhas 7G
e pelo GIP: 70 jovens desempregados/as convocados/as (2019).

- Jornadas Sociais “Saude, Felicidade e Emprego — Oportunidades
de realizacao pessoal e profissional”, realizadas sob a colaboragao
da Rede Social, Projeto OPTA — Programa Escolhas 7G e GIP
(2019).

- Workshop "Cursos, estagios e voluntariado internacional”
dinamizado pelo Programa Vida Edu e promovido pelo Projeto
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Proativar — CLDS 4G e GIP, com a participagio de 27
desempregados/as (2021).

- Oficinas Vocacionais, promovidas pelo Projeto Proativar —
CLDS 4G e encaminhamento de 2 jovens desempregados/as para
contacto com o mercado de trabalho (2021).

6.2 Promover o empreendedorismo,
através de agdes de informagao e
capacitagao dos individuos, no ambito
das candidaturas a apoios existentes

Divulgacao de projetos e medidas de apoio a
criagao do proprio emprego (promovidas pelo
IEFP e outros)

- Sessdo de divulgagdo do projeto EMER-N, dinamizada pelo
Espaco Visual — Consultoria Agricola em colaboragao com o GIP
de Armamar e convocados/as 75 desempregados/as (2018).

- Sessao de Empreendedorismo — Mecanismos de Apoio do IEFP,
dinamizada pelo Centro de Emprego de Lamego em colaboragao
com o GIP de Armamar e convocados/as |32 desempregados/as
(2018).

- Encaminhamento pelo GIP de 2 jovens desempregados/as para
Formagao Continua-Modular do Programa Empreende |3,
promovida pelo IPDJ (2018).

- Sessao de divulgacao da resposta concelhia no ambito do apoio
a iniciativas empreendedoras e de transicao para a vida ativa,
promovida pelo Projeto OPTA — Programa Escolhas 7G em
colaboraggo com o GIP: convocados/as 43 jovens
desempregados/as (2019).

- Agao Empreendedorismo/ Orgamento Participativo dinamizado
pelo IPD] e GIP: convocados/as |5 desempregados/as (2019).

- Webinar “... de empregado frustrado a criador do seu proéprio
emprego!”, dinamizado por Pedro Silva-Santos e promovido pelo
Projeto OPTA — Programa Escolhas 7G e GIP, com a presenca
de |3 desempregados/as (2020).

- Gabinete da Apoio ao Empreendedor, do Projeto Proativar —
CLDS 4G, com resposta a 6 cidadaos/as (2020 e 2021).

Incentivar a participacao dos desempregados do
municipio em feiras e féruns na area do
emprego

- 2.° Certame Formativo, Profissional e Ocupacional para Jovens,
organizado pelo GIP e CPC] de Armamar, com 75 jovens
desempregados/as convocados/as (2018).

6.3 Dinamiza¢iao de uma rede local de
apoio a empregabilidade, junto dos

Criar um sistema de informagdo e divulgagao, a
nivel da freguesia, relativa as ofertas de

- Sistema de Informagao e Divulgacdo — Newsletters criadas pelo
Projeto Proativar — CLDS 4G e enviadas para as entidades
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parceiros e entidades empregadoras

emprego existentes

empregadoras locais a informar sobre as medidas ativas de
emprego e formagoes: 3 newsletters para |50 empresas (2021).

- Plataforma E-goi e correio eletrénico utilizados pelo GIP, como
ferramentas de informagao e divulgagiao de informagao junto das
empresas e populagdo desempregada (2018 a 2021).

Realizar sessdes de informagdo dos apoios a
contratagdo e outros, junto das entidades
empregadoras locais e incentivar a contratagao
de publicos especialmente vulneraveis

- Sessoes de divulgagio das medidas de apoio do IEFP para
integragao de desempregados/as e dinamizadas pelo GIP: 74
sessoes e participagao de 36 entidades — 2018; |11] sessoes e
participagao de 39 entidades — 2019; 86 sessoes e participagao de
36 entidades — 2020; 84 sessoes e participagao de 40 entidades.

Objetivo Estratégico 7: Promover e melhorar as condi¢des das familias em situagdo de caréncia habitacional

Objetivo especifico

Acoes ~ ~
Acoes em execucao
executadas

Acoes nao executadas

Observacoes

7.1 Criar instrumentos de atuagao e
apoio que permitam conhecer as reais
necessidades habitacionais do municipio
e implementar as politicas de apoio
existentes, decorrentes da nova
geragao de politicas em matéria de

habitagao

Colaborar com a autarquia na realizagao de

sessbes de informagdo e divulgagio das

medidas/ programas de apoio a habitagao

- Sessdo de apresentagdo da Estratégia Local de Habitagdo do
Municipio de Armamar, dinamizada pela Valeconsultores e
realizada em reunidao do CLAS de 28/04/2021, com a participagao
de 17 entidades.

- Atendimento individualizado prestado pelo Setor de
Desenvolvimento Social do municipio de Armamar, tendo
resultado em 44 requerimentos ao Programa de concessio de
apoios a beneficiagao de habitagao, dos quais 28 processos

deferidos (2018 a 2021).

- Apoio individualizado prestado pelo Setor de Desenvolvimento
Social do municipio de Armamar a apresentagao de candidaturas
ao Porta 65 Jovem: 27 cidadaos/as apoiados/as (2018 a 2021).

Fazer o
diagnostico das
necessidades
habitacionais do
municipio/
Estratégia Local de

Habitagao

- Aprovada na Assembleia Municipal de Armamar, de 30/06/2021,
a Estratégica Local de Habitagao do Municipio de Armamar.
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Criar um instrumento que permita informar a
comunidade das condi¢oes de acesso aos apoios
existentes

- Site do Municipio possui um separador dedicado ao Programa
de concessao de apoios a beneficiagdo de habitacao e ao Porta
65 Jovem, além de ser publicitado, quando oportuno, a abertura
de candidaturas a este Ultimo apoio.

- Panfletos informativos sobre as respostas prestadas pelo
Projeto TOC TOC — Multi Servigos Porta a Porta.

- Paginas de Facebook do Municipio e do Projeto TOC TOC —
Multi Servigos Porta a Porta.

7.2 Criar
flexiveis as diferentes necessidades e

solugdes adequadas e

situagoes  especificas das  familias

promovendo a articulagdo das politicas/
respostas habitacionais, com outras
politicas/ respostas sociais existentes
(Rendimento  Social de Insergao;
agregados em acompanhamento pela

CPCJ; apoio técnico e sociais e outras)

Promover reunides regulares e

setoriais com
parceiros, com
construgao  dos
residenciais dos
familiares

os  varios
vista a
percursos
agregados

7.3
acompanhamento as familias, através

Criar mecanismos de

do desenvolvimento de agdes de
componente informativa e pedagodgica,
no que respeita a0 Uso e manutengio
da habitacao,

promovendo  um

ambiente saudavel dentro e fora de

casa

Criar uma equipa que acompanhe as familias e
as empodere de competéncias em termos de
utilizagao e cuidados a ter com a habitacao
(higiene, segurancga e outros)

- Adesio da CPC] de Armamar ao Projeto Adélia, para
elaboragao do Diagnostico e Plano Local de Promogao e
Protecao dos Direitos das Criangas e Jovens de Armamar (2020).

- Criagdo da equipa do Projeto TOC TOC — Multi Servigos Porta
a Porta, constituida pela monitora, ajudantes de acao direta e
diretora técnica da Associagao Social, Desportiva e Recreativa de
Aricera, elementos das Juntas de Freguesia e Municipio, que a
partir de novembro de 202| passaram a assumir a iniciativa
GereFamilia, abrangendo 2 idosos/as, | familia e 2 pessoas com
deficiéncia (2021).

Desenvolver campanhas/ sessoes de
(in)formagao relativas ao uso e manutengao da
habitagao: higiene habitacional; riscos/
prevengao incéndios; uso/ separagio de lixo;
poupanca de agua, gas e eletricidade; usos de

espacos comuns/exteriores...

- Adesao da CPC] de Armamar ao Projeto Adélia, para
elaboragio do Diagnéstico e Plano Local de Promogio e
Protecao dos Direitos das Criangas e Jovens de Armamar (2020).

- GereFamilia (agoes de reeducacao financeira, organizagao
habitacional, reutilizacdo de materiais e transformagio dos lares),
iniciativa operada pelo Projeto TOC TOC — Multi Servigos Porta
a Porta, no ambito do Programa Bairros Saudaveis, com o
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envolvimento de 2 idosos/as, | familia e 2 pessoas com
deficiéncia (2021).

- RRR +Explora (atividades no ambito da sustentabilidade
ambiental), acdo desenvolvida pelo Projeto TOC TOC — Multi
Servicos Porta a Porta, no ambito do Programa Bairros
Saudaveis, com o envolvimento de 32 idosos/as, 9 familias e |

pessoa com deficiéncia (2021).
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Eixo lll - Intervencao em Grupos Especificos: Criancas, Jovens e Idosos

Objetivo Estratégico 8: Potenciar a intervengio dos projetos/ respostas existentes no municipio no ambito do trabalho desenvolvido com criancas e jovens, e suas familias, com vista a

consolidagao de uma intervengao integrada

Objetivo especifico

Acoes » »
Acdes em execucio
executadas

Acoes nao executadas

Observacoes

8.1 Promover a¢oes que permitam as
criangas e jovens do municipio a
igualdade de oportunidades no acesso
a iniciativas e respostas inclusivas com
vista a prevengao de situagoes de
risco, de comportamentos desviantes,
dificuldades  de

auséncia de competéncias parentais

aprendizagem e

Reunides técnicas para articulagao dos Planos de
Acao dos projetos em desenvolvimento no
municipio, com intervengao com criangas e
jovens

- Monitorizagao das a¢oes do Projeto Proativar — CLDS 4G, em
NE de 11/11/2020.

- Apresentagdo em NE de 27/01/2021 do ponto de situagio das
atividades desenvolvidas pelo Projeto Proativar — CLDS 4G.

- Agao de (in) formagdo dirigida aos membros da Modalidade
Alargada da CPCJ de Armamar, dinamizada pela Equipa Técnica
Regional da Comissao Nacional de Promogao e Protecao das
Criangas e Jovens (2021).

- Reunides de trabalho realizadas ao longo do periodo de

vigéncia dos diversos projetos, para colaboragio na

implementagao das agoes inscritas nos respetivos planos.

Apresentacao em CLAS dos resultados e

impacto dos projetos

- Apresentagao do projeto desenvolvido pela Associagao Bagos
d'Ouro, na reunido do CLAS de 24/04/2018.

- Comunicagdo, pela CPCJ de Armamar, sobre a intervengao das
entidades de |.* linha na atuagao primaria do risco e na
sinalizagao de situagoes de perigo em criangas e jovens, no CLAS

de 20/06/2018.

- Apresentagao do trabalho desenvolvido pela equipa do Servigo
de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS) de Armamar,
em CLAS de 30/01/2019.

- Apresentacao do Projeto OPTA — Programa Escolhas 7G, por
parte da equipa técnica, no CLAS de 03/06/2019.

- Apresentagdo e monitorizagdio da atividade das entidades/
projetos com intervengao no Municipio: Associacdo Bagos
d'Ouro, Projeto Construir o Sucesso em Armamar e Projeto
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OPTA - Programa Escolhas 7G, em sessio do CLAS de
19/02/2020.

- Apresentagdo e divulgagdo na sessio do CLAS de 22/06/2020
do inicio do Projeto Proativar — CLDS 4G, respetiva equipa
técnica e agdes a desenvolver.

- Apresentagao da Unidade de Cuidados na Comunidade — UCC
Terras do Douro, uma nova resposta no Municipio, na area da
saude, em reuniao de CLAS de 18/11/2020.

- Apresentagio em CLAS de 03/02/2021 do 1.° relatério
semestral do Projeto Proativar — CLDS 4G.

Criagdo de espagos ludico-pedagogicos - ATL/
ateliés de verao, descentralizados, de ocupagao
de tempos livres, em periodos nao letivos

- Encaminhamento, por parte do Municipio, de alunos/as com o
melhor aproveitamento escolar, para a Universidade Junior de
Verao, em colaboragio com o Agrupamento de Escolas: 14
alunos/as por ano (2018 e 2019).

- Dia da CPCJ, dedicado a atividades ludico-pedagogicas de
valorizagdo de boas-praticas a promover na vida infantojuvenil e
nas relagdes de parentalidade, comemorado pela CPC] de
Armamar e com a participagdo anual de uma média de 200
criangas, jovens e familias (2018 a 2021).

- Escola a Tempo Inteiro — Atividades de Animagao e Apoio a
Familia nas interrupgdes letivas, promovidas pelo Municipio, com
uma média anual de participagao de 56 alunos/as do ensino pré-
escolar (2018 a 2021).

- Candidaturas apresentadas pelo Municipio ao Programa de
Voluntariado Jovem para a Natureza e Florestas do IPDJ:
integracao de 244 jovens em 10 projetos (2018 a 2021).

- Candidaturas apresentadas pelo Municipio ao Programa de
Ocupagao de Tempos Livres de Curta Duragao do IPDJ:
integragao de 44 jovens (2018 a 2021).

- Candidaturas apresentadas pelo Municipio ao Programa de
Ocupagao de Tempos Livres de Longa Duracao do IPDJ:
integragao de 20 jovens (2018 a 2021).

- Candidaturas apresentadas pelo Municipio ao Programa
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Geragdo Z do IPD]J: integragao de 2 jovens (2018 a 2021).

- “Férias com Escolhas” — Férias Desportivas, Culturais e
Recreativas, promovidas pelo Projeto OPTA - Programa
Escolhas 7G, para os anos de 2019 e 2020, com 49 sessGes e a
presenca de 65 criangas e jovens e 43 sessoes com 52
participantes, respetivamente.

- Oficin’arte (ateliés), impulsionados pelo Projeto OPTA -
Programa Escolhas 7G, em 29 agdes e 40 criangas e jovens
(2019) e 33 em 34 sessoes (2020).

- Agenda Junior, agdes providenciadas pelo Projeto Proativar —
CLDS 4G (férias escolares, cinema, Dia da Crianga), através da
parceria com o Projeto OPTA (Orientar e Promover Trajetorias
de Aprendizagem) — Programa Escolhas 8G: 149 criangas e
jovens e 29 familias (2020 e 2021).

- TrocaTintas - notas e voltas, espago dedicado as artes,
promovido pelo Projeto OPTA — Programa Escolhas 8G, com 26
sessoes e participacao de 34 criangas e jovens (2021).

- Artesonar, partilha de experiéncias com artesdaos locais,
promovida pelo Projeto OPTA — Programa Escolhas 8G, com 6
sessoes e 30 criangas e jovens participantes (2021).

- FERIAS Cool, levadas a cabo pelo Projeto OPTA — Programa
Escolhas 8G, com 90 sessdes e presenga de 48 criangas e jovens
(2021).

Acbes de prevencao dirigidas a criangas e
jovens: espagos de aprendizagem, treino de
competéncias e partilha de experiéncias, com
vista a debater temas/ problematicas mais
evidentes nesta franja da populagio: violéncia
nas relagdes - no namoro e bullying; consumo de
substincias e outras

- Programa de Inteligéncia Emocional “Presta Atengio!”,
dinamizado pelo Projeto Construir o Sucesso em Armamar, com
a participagao de 146 criangas do 1.° Ciclo (2018).

- Estendal dos Direitos das Criancas - comemoracio do Dia
Internacional dos Direitos da Crianga, desenvolvido pela CPCJ de
Armamar e afixado pelas diversas localidades do concelho (2018
e 2019).

- Gabinete de Promocao Socioeducativo, para resposta a
situagoes de conflito entre os/as alunos/as e disponivel no
Agrupamento de Escolas, sob a responsabilidade do Projeto
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Construir o Sucesso em Armamar: 23 alunos/as atendidos/as
(2018 a 2020).

- Programa de Métodos e Habitos de Estudo “Saber Estudar com
Eficiéncia” implementado pelo Projeto Construir o Sucesso em
Armamar, com uma média de participagao de 90 alunos/as do 2.°
Ciclo, por ano letivo (2018 a 2020).

- Oficina “A Brincar e a Rir o Bullying Vamos Prevenir”
promovida pelo Projeto Construir o Sucesso em Armamar, com
a participagao de 85 criangas do 3.° e 4.° ano (2019).

- Campanha de sensibilizagdo contra o Bullying, distribuicio de
panfletos pela comunidade escolar, iniciativa do Projeto
Construir o Sucesso em Armamar (2019).

- Programa de Educagio e Libertagio Emocional “Aprender a
Viver”, implementado pelo Projeto Construir o Sucesso em
Armamar e presenca de 76 alunos/as do 7.° e 8.° ano (2019).

- Programa de Intervengao Educativa para Aumentar a Atengao e
Reflexividade aplicado pelo Projeto Construir o Sucesso em
Armamar, com a participagdo de 8| criangas do 2.° e 3.° ano
(2019).

- Sessoes Temadticas “Lanche Saudavel - Pré-Escolar e 1.° Ciclo”,
promovidas pelo Projeto Construir o Sucesso em Armamar e
dinamizadas pela Divercook: 174 alunos/as participantes (2019).

- Acao “A Caminho de Mim - Importancia da Narragao Oral”, 14
sessbes da responsabilidade do Projeto Construir o Sucesso em
Armamar: 284 alunos/as (2019).

- Programa de Promogao do Gosto pela Leitura e pelos Livros,
implementado pelo Projeto Construir o Sucesso em Armamar:
participagao de 140 alunos/as do |.° ciclo (2019).

- “Jogo dos Direitos” - comemorag¢ao do Dia Internacional dos
Direitos da Crianga, dinamizado pela CPC] de Armamar, com a
participagao de 32 criangas e jovens (2019).

- Oficina de Danga e Filosofia, promovida pelo Projeto Construir
o Sucesso em Armamar, com a envolvéncia de |85 alunos/as
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(2019).

- Finais de Tarde (espago de apoio ao estudo), promovidos pelo
Projeto OPTA — Programa Escolhas 7G, com a participagdo de
29 criangas e jovens em 66 sessdes, em 2019 e em 2020, 42
participantes em 84 sessoes.

- Youtubers Pedagogos, impulsionados pelo Projeto OPTA —
Programa Escolhas 7G, em 17 sessées com |5 criangas e jovens,
em 2019 e 28 em 40 agdes, no ano de 2020.

- Culturalogando - Espagos de Encontro dedicado a
interculturalidade, promovidos pelo Projeto OPTA — Programa
Escolhas 7G, com a presenca de 45 criangas e jovens, em 12
sessoes (2019) e 39 participantes em 92 sessoes (2020).

- Féruns 3D - Diagnosticar, Definir, Desenvolver (féruns de
debate), proporcionados pelo Projeto OPTA — Programa
Escolhas 7G, com a dinamizacio de 5 acdes com 24 criangas e
jovens, em 2019 e 9 agbes, em 2020, com a presenga de 24
participantes.

- Agdes no ambito das ciéncias, robdtica e programagao,
dinamizadas pela Skill Robotic em colaboragao com o Projeto
Construir o Sucesso em Armamar, abrangendo toda a
comunidade escolar (2019 a 2021).

- Concurso de Video “Eu tenho direito a...” - comemoracio do
Dia Internacional dos Direitos da Crianca, desenvolvido pela
CPCJ de Armamar e com o envolvimento de |2 criangas e jovens
(2020).

- Palestra “O Método de ser bom aluno — Bora La!” realizada
pelo Professor Jorge Rio em parceria com o Projeto Construir o
Sucesso em Armamar: presentes 35 alunos/as do 3.° ciclo (2020).

- Agao “Colher na sopa” desenvolvida pela Divercook e pelo
Projeto Construir o Sucesso em Armamar: 82 alunos/as do
ensino pré-escolar participantes (2020).

- Programa de Promocao de Competéncias Socioemocionais

(DROPI), promovido pelo Projeto Construir o Sucesso em
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Armamar e desenvolvido ao longo de 20 sessées: participagao de
64 alunos/as do |.° ciclo (2020).

- OPT@TIC, oficina de formagdo no ambito das Tecnologias de
Informagdo e Comunicagao (TIC), dinamizada pelo Projeto
OPTA — Programa Escolhas 7G, nos anos de 2019 e 2020, com o
envolvimento de 60 criangas e jovens em |5 sessées e 41 em 32
sessoes, respetivamente.

- Agenda Junior, agoes providenciadas pelo Projeto Proativar —
CLDS 4G (higiene oral e educagao sexual), através da parceria
com a Faculdade de Medicina do Porto: 149 criangas e jovens e
29 familias (2020 e 2021).

- Adesio da CPC] de Armamar ao Projeto Adélia, para
elaboragdo do Diagnéstico e Plano Local de Promogio e
Protecao dos Direitos das Criangas e Jovens de Armamar (2020).

- Assembleias de Jovens promovidas pelo Projeto OPTA -
Programa Escolhas 8G, com a participagio de |19 jovens em 2
sessoes: | sessio de apresentagao e auscultagao dos/as
préprios/as e outra enquadrada no Programa CUIDA-TE+,
“Melodia para a empatia - prevengao do bullying” (2021).

- Pro-Estudo, espago de apoio ao estudo, promovido pelo
Projeto OPTA — Programa Escolhas 8G, com 122 sessoes e 63
criangas e jovens abrangidos/as (2021).

- Pontos de partilha - Cultura e Saberes, momentos dedicados a
interculturalidade e promovidos pelo Projeto OPTA — Programa
Escolhas 8G, com 66 sessoes e |41 criancas e jovens
participantes (2021).

- Arvore da Familia — comemoragao do Dia Internacional da
Familia, agdo da responsabilidade da CPCJ de Armamar, com a
participagao de criangas, jovens e familias (2021).

- TIC'in, oficina dedicada as TIC, promovida pelo Projeto OPTA
— Programa Escolhas 8G, com 101 sessGes e 60 criangas e jovens
abrangidos/as (2021).

- Agao “Bullying” — Assinalar o Dia Mundial do Bullying, realizada
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pelo Projeto Construir o Sucesso em Armamar e abrangendo
toda a comunidade escolar (2021).

- Programa de prevengao e intervencao no bullying escolar
“Bullying: Hoje és o cagador, amanha seras a presa!”, promovido
pelo Projeto Construir o Sucesso em Armamar: 76 alunos/as
participantes (2021).

- Oficina de Escrita Criativa, implementada pelo Projeto
Construir o Sucesso em Armamar em colaboragio com o Teatro
Viriato: participagao de |8 alunos/as por sessao (2021).

- Programa de Desenvolvimento de Competéncias de
Aprendizagem (PDCA), aplicado pelo Projeto Construir o

I o

Sucesso em Armamar aos/as alunos/as do ano do 1.° ciclo

(2021).

- Programa Inovador de Promogao de Competéncias
Psicomotoras e Linguisticas (PICPL), executado pelo Projeto
Construir o Sucesso em Armamar aos/as alunos/as do ensino
pré-escolar (2021).

- Programa de Desenvolvimento de Competéncias Socio-
Emocionais (PDCSE), aplicado pelo Projeto Construir o Sucesso

I o

em Armamar aos/as alunos/as do 3.° e 4.° ano do ciclo

(2021).

Acoes de infformagio que reforcem as
competéncias parentais das familias nas mais
diversas areas: expectativas familiares face a
escola; parentalidade positiva; cuidados basicos/
primarios com as criangas; violéncia domeéstica;
gestao doméstica e de conflitos e outros

- Acao “Orientagdo no Estudo” dinamizada pelo Projeto
Construir o Sucesso em Armamar, com a participacao de 8 pais
e maes (2018).

- World Café — Desenvolvimento de Competéncias para a Infancia
(regras e limites na educagdo parental, gestio do uso das
tecnologias, perturbagdes do comportamento alimentar),
promovido pela CPCJ de Armamar, em colaboragao com o GIP,
com 40 desempregados/as convocados/as (2019).

- Acdo “Emogbes” implementada pelo Projeto Construir o
Sucesso em Armamar, com a participagao de |0 pais e maes
(2019).

- Sessao “Como comunicar com a crianga?” dinamizada pelo
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Projeto Construir o Sucesso em Armamar, tendo estado
presente 8 encarregados/as de educagao (2019).

- Workshop “SOS BULLYING — Como Alertar Para Esta Cultura na
Escola”, promovido pelo Projeto Construir o Sucesso em

Armamar, com a presenga de 7 pais/ maes e encarregados/as de
educagao (2019).

- Peca de teatro “Ald terra! Estas a ouvir-me?”, alusiva a tematica
do meio ambiente e interpretada pelo Clube de Teatro do
Agrupamento de Escolas, promovida pelo Projeto Construir o
Sucesso em Armamar: participagio de |47 alunos/as e 50
encarregados de educagao (2019).

- Showcooking “Lancheiras Felizes Aprender a Comer com
Prazer”, impulsionado pelo Projeto Construir o Sucesso em
Armamar e dinamizado pela Divercook: participagao de alunos/as
e pais e/ou encarregados/as de educagdo de criangas do Pré-
Escolar e 1.° Ciclo (2019).

- Empoderamento Familiar, agoes de capacitagao para familias
(COVID, economia domeéstica, tradigdes na cozinha),
dinamizadas pelo Projeto Proativar — CLDS 4G: participagao de
46 familias (2020 e 2021).

- Tertulia “A Escola e Familia — A gestdo das emogbes para Ser e
Aprender”, impulsionada pelo Projeto Construir o Sucesso em
Armamar e dinamizada pela Dra. Leandra Cordeiro: presenca de
8 pais/ maes (2020).

- Féruns 3D - Diagnosticar, Definir, Desenvolver (féruns de
debate), proporcionados pelo Projeto OPTA — Programa
Escolhas 7G, com a dinamizagdo de 5 agbes para 32 pais/ maes,
em 2019 e 9 agdes para |3 presengas, no ano de 2020.

- Adesao da CPC] de Armamar ao Projeto Adélia, para
elaboragdo do Diagnéstico e Plano Local de Promogio e
Protecao dos Direitos das Criangas e Jovens de Armamar (2020).

- Conversas "do arco da velha", espagos e momentos de debate,
reflexdo, formagdo e capacitagdo, promovidos pelo Projeto

OPTA — Programa Escolhas 8G, com 6 sessées e |6 familiares
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abrangidos (2021).

- Agoes de “Apoio a Parentalidade” promovidas pelo Projeto
OPTA — Programa Escolhas 8G, com 12 sessoes e 40 pais e maes
presentes (2021).

Objetivo Estratégico 9: Capacitar jovens e instituicoes para desenvolver medidas facilitadoras da insergao socioprofissio

nal e de ocupagao saudavel dos tempos livres

Acoes
Objetivo especifico . Acdes em execucio Acdes niao executadas

executadas

Observacoes

Realizar sess6es de divulgacao
das medidas de apoio ao
emprego e insergao
profissional promovidas pelo
IEFP

9.1 Promover o empoderamento dos
jovens alunos a terminar o ensino
secunddrio e que n3ao pretendam
prosseguir os estudos, informando e
divulgando estratégias e instrumentos

que lhes facilitem a insercdo | Realizar sessdes de técnicas de procura ativa de

socioprofissional emprego e elaboragio de curriculo

- Agao Conversas de Vida, promovida pelo Servigo de Psicologia
e Orientagao do Agrupamento de Escolas e o GIP, para debate
sobre as diversas areas profissionais de interesse aos/as alunos/as
do ensino secundario (2019).

- Ecossistema Escolar Empreendedor, iniciativa de capacitagao
dos/as jovens para a integragio no mercado de trabalho,
promovida pelo Projeto Proativar — CLDS 4G em colaboragao
com a Betweien: participagdao de 70 alunos/as do 12.° ano, em 5
sessoes (2021).

- O que vais fazer depois dos 18, para além de tirar a cartal,
impulsionada pelo Projeto Proativar — CLDS 4G em colaboragao
com a Betweien: participagao de 58 alunos/as do 10.° e |1.° ano,
em 6 sessoes (2021).

9.2 Promover medidas que reforcem . . . . L
.. . Realizar sessdes de divulgagdo dos varios
as competéncias pessoais e . »
o ) . . programas/ medidas, nomeadamente: Mobilidade
profissionais dos jovens nao inseridos . .
. . na Europa; Ocupagao Tempos Livres; Campos

no sistema de ensino nem no mercado o .
. de Trabalho Internacionais; Voluntariado dentro
de trabalho, divulgando e
e fora de Portugal

- 2.° Certame Formativo, Profissional e Ocupacional para Jovens,
organizado pelo GIP e CPCJ de Armamar (2018).

- Volta de Apoio ao Emprego, desenvolvida pela Europe Direct de
Aveiro e promovida pelo Projeto OPTA — Programa Escolhas 7G
e pelo GIP: presenca de cerca de 30 jovens alunos/as do

encaminhando de e para programas e

Agrupamento de Escolas (2019).
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experiéncias que lhes permitam o
enriquecimento e desenvolvimento das
skils

crescimentos pessoal e profissional)

suas (autoconhecimento e

Criar a iniciativa Dia Aberto
para Jovens (Open Day) em
instituicdes/ entidades locais
como a GNR; os Bombeiros;
as IPSS e outras entidades que

queiram aderir

9.3 Trabalhar o empreendedorismo, a
educagdo ndo formal e a participagao
ativa e civica dos jovens, incentivando a
insercao em projetos de voluntariado
e o refor¢o do associativismo juvenil
no municipio

Realizar sessées, worldcafés, workshops varios,

com os jovens, por forma motiva-los e

sensibiliza-los para temas varios e para a criar
agoes de voluntariado

- Assembleias de Jovens promovidas pelo Projeto OPTA —
Programa Escolhas 7G, destinadas ao tema do desenvolvimento
sustentavel, com a participagdo de 22 jovens em 2 sessbes e 28
em 4 sessoes, nos anos de 2019 e 2020, respetivamente.

- Adesao da CPC] de Armamar ao Projeto Adélia, para
elaboragdo do Diagnéstico e Plano Local de Promogio e
Protecao dos Direitos das Criangas e Jovens de Armamar (2020).

- Ecossistema Escolar Empreendedor, iniciativa de capacitagao
dos/as jovens para a integragdio no mercado de trabalho,
promovida pelo Projeto Proativar — CLDS 4G em colaboragao
com a Betweien: participagao de 70 alunos/as do 12.° ano, em 5
sessoes (2021).

- Cuida-TE, programa de preservagio do meio ambiente,
respeito pelos direitos humanos e zelo pela saide e bem-estar,
impulsionado pelo Projeto OPTA — Programa Escolhas 8G, com
12 sessoes e 25 criangas e jovens participantes (2021).

- Dona Terra, projeto para as tematicas ambientais e promovido
pelo Projeto OPTA — Programa Escolhas 8G, com 24 sessdes e
44 participantes (2021).

Criar medida que
premeie ideias
apresentadas
pelos jovens, na
area da acdo
social (idosos e/ou
deficientes) -
orgamento

participativo

- Orgamento Participativo de Criangas e Jovens, promovido pelo
Projeto OPTA — Programa Escolhas 7G, com a participagdo de
I'l jovens, em 63 sessoes (2020).
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jovem solidario

9.4 Dotar as entidades locais de

informacdes e conhecimento de

medidas/ programas de apoio a
iniciativas direcionadas aos jovens com

vista a apresentagao de candidaturas

Realizar sessoes de

informagao, pelas freguesias,
mediante calendarizagao prévia
dos apoios promovidos pelo

IPD)

As sessoes previstas nao foram realizadas durante o periodo de
vigéncia do PDS, no entanto na Montra de Oportunidades de
2022, implementada pela CPC] e pelo Projeto Proativar — CLDS
4G, foi dinamizada uma sessao de divulgacdo dos programas
promovidos pelo IPD].

Divulgar apoios

promovidos

pelo IEFP no

ambito das medidas inseridas na Garantia Jovem

- Sessoes de divulgacio das medidas de apoio do IEFP para
integracao de jovens desempregados/as e dinamizadas pelo GIP:
74 sessoes e participagao de 36 entidades — 2018; |11 sessoes e
participagao de 39 entidades — 2019; 86 sessoes e participagao de
36 entidades — 2020; 84 sessoes e participagao de 40 entidades.

- Encaminhamento pelo GIP de cerca de 30 jovens por ano para
medidas/ ofertas de emprego (2018 a 2021).

Objetivo Estratégico 10: Desenvolver respostas e medidas que permitam melhorar a qualidade de vida da populagdo sén

ior do Municipio

Objetivo especifico

Acoes
executadas

Acoes em execucio

Acoes nao executadas

Observacoes

10.1 Intensificar medidas/ projetos de
combate ao isolamento e a solidao dos

idosos, potenciando um
envelhecimento ativo saudavel e
seguro da populagio sénior do
Municipio

Criar um projeto de voluntariado de vizinhanga

para idosos isolados

- Protocolo estabelecido entre o Municipio e a Associagiao
Embalar, com vista a uma cooperagio em matérias de
voluntariado e cidadania ativa, designadamente no apoio virtual a
pessoas em situagdo de isolamento efou exclusio social: 7

pessoas encaminhadas (2021).

- Dia do Cont@cto de |.° Grau — Conexdes digitais com a
Familia ou Amigos, sessbes informaticas para estabelecimento de
contactos com familiares e amigos, dinamizadas pelo Projeto
AproxiM@ster — Respostas Comunitarias de Tutoria Sénior, no
ambito do Programa Bairros Saudaveis, com a participagao de 8
idosos/as e 8 familias (2021).

- Dois Dedos de Conversa (conversas informais com os/as
idosos/as), a responsabilidade do Projeto TOC TOC — Multi
Servicos Porta a Porta, no ambito do Programa Bairros
Saudaveis, com o envolvimento de 38 idosos/as, |16 familias e 4

pessoas com deficiéncia (2021).
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- @vos +Perto (promogio de videochamadas entre idosos/as e
suas familias), incentivadas pelo Projeto TOC TOC - Multi
Servicos Porta a Porta, no ambito do Programa Bairros
Saudaveis, com o envolvimento de 3 idosos/as e | pessoa com
deficiéncia (2021).

- Voluntariado Porta a Porta, impulsionado pelo Projeto
Proativar — CLDS 4G: participagdo de 2| destinatarios (2021).

Desenvolver programas locais nas vertentes
ludica, desportiva e socioculturais dirigidos a
populagao com 65 e mais anos

- Comemoragao dias tematicos (encerramento ano letivo, Feira
da Maci, Carnaval, Sao Martinho, Natal, Dia da Mulher, Dia de
Reis, estagoes do ano), pelos/as alunos/as da Universidade Sénior
(2018 a 2021).

- Oferta (in)formativa disponibilizada pela Universidade Sénior a
populagio idosa (orfedo, ensino de instrumentos musicais,
praticas alternativas de bem-estar, agricultura criativa, dangas de
roda, academia de salde, viagens pelo mundo, biodanza,
expedi¢oes arqueoldgicas, pintura de tela, entre muitas outras),
com uma média de 50 a 60 alunos/as por ano letivo (2018 a
2021).

- Intercambios promovidos pela Universidade Sénior (foruns,
festivais de folclore e atividades com os/as idosos/as
institucionalizados/as) (2018 a 2021).

- Dia dos Avés, comemorado pela CPC] de Armamar em
parceria com as Institui¢oes Particulares de Solidariedade Social
(IPSS) do concelho e a Universidade Sénior de Armamar (USA),
através de atividades intergeracionais entre criangas, jovens e
idosos/as: cerca de 100 participantes (2018).

- Colaboragio do Municipio com o INATEL - Viseu, na
apresentacao de candidaturas ao Programa INATEL 55+.PT para
pessoas com 55 ou mais anos: 78 candidaturas apresentadas e
I 19 beneficiarios/as abrangidos/as (2019 a 2021).

- Oficinas Séniores: troca de saberes, descentralizadas e
dinamizadas pelo Projeto Proativar — CLDS 4G: 153 idosos/as
participantes (2020 e 2021).
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- Geriativa, ateliés de atividade fisica, realizados pelo Projeto
Proativar — CLDS 4G: 99 participantes (2020 e 2021).

- Alternativas — atividades fora da rotina (cinema, comemoragao
Sdo Jodo, Sdo Martinho, Natal, passeios e tradigdes), promovidas
pelo Projeto Proativar — CLDS 4G: participagao de 243 idosos/as
(2020 e 2021).

- ExerS@ude — Praticas Alternativas de Bem-Estar (sessoes
praticas de exercitagao fisica), promovidas pelo Projeto
AproxiM@ster — Respostas Comunitarias de Tutoria Sénior, no
ambito do Programa Bairros Saudaveis, com a participagdo de
102 idosos/as, 91 familias e 9 pessoas com deficiéncia (2021).

- Reflexos Intergeracionais: Cooperativismo e Salde, agoes de
sensibilizagdo, pedagdgicas e testemunhais entre idosos/as e
jovens, fomentadas pelo Projeto AproxiM@ster — Respostas
Comunitarias de Tutoria Sénior, no ambito do Programa Bairros
Saudaveis, com a envolvéncia de || idosos/as (2021).

10.2 Dinamizar respostas  que
permitam o acesso facilitado dos
idosos a bens e servigos de primeira
necessidade

Acbes de facilitagdo da mobilidade de pessoas a

servicos publicos a nivel local

- Linha de Apoio a Comunidade (LAC), implementada pelo
Municipio de Armamar, no auge do surto pandémico vivido a
partir de marco de 2020, disponibilizando os seguintes servigos:
circuitos de transporte; entrega ao domicilio de bens de primeira
necessidade; resolugdo de problemas no fornecimento de agua
da rede publica e apoio psicolégico: |17 processos recebidos e
trabalhados através da LAC, num total de 180 beneficiarios/as
(2020 e 2021).

- Passe Livre Transito (transporte de cidadaos/as aos servigos), a
cargo do Projeto TOC TOC — Multi Servigos Porta a Porta, no
ambito do Programa Bairros Saudaveis, com a participagdo de 14
idosos/as, 3 familias e 3 pessoas com deficiéncia (2021).

- Cabaz de Servicos, iniciativa do Projeto TOC TOC — Multi
Servicos Porta a Porta, no ambito do Programa Bairros
Saudaveis, com |4 idosos/as, 3 familias e 4 pessoas com
deficiéncia (2021).

Criar um programa de ajuda a aquisigao de bens

de primeira necessidade (medicamentos

e

- Linha de Apoio a Comunidade (LAC), implementada pelo
Municipio de Armamar, no auge do surto pandémico vivido a
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outros) partir de margo de 2020, disponibilizando os seguintes servigos:
circuitos de transporte; entrega ao domicilio de bens de primeira
necessidade; resolugdo de problemas no fornecimento de agua
da rede publica e apoio psicoldgico: |17 processos recebidos e
trabalhados através da LAC, num total de 180 beneficidrios/as
(2020 e 2021).

- Banco de Utilidades e Servigos, que permite o acesso a bens de
primeira necessidade, disponivel através do Projeto Proativar —
CLDS 4G: 7 destinatarios abrangidos (2020 e 2021).

- Cabaz de Compras (auxilio na aquisicio de bens), a cargo do
Projeto TOC TOC — Multi Servigos Porta a Porta, no ambito do
Programa Bairros Saudaveis, com o envolvimento de |2 idosos/as
e 3 familias (2021).

- Programa de capacitagdo para idosos e cuidadores: agoes
tematicas individualizadas e sessées em grupo (nutrigao,
primeiros socorros, medicagao, procedimentos de seguranca e
Criar projeto de apoio ao cuidador prevencao ao crime, entre outros temas), promovidas pelo
Projeto Proativar — CLDS 4G com a colaboragiao da Associagao
de Estudantes do Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar
da Universidade do Porto: |31 participantes (2020 e 2021).

10.3 Apoiar a implementagio de um
conjunto de respostas de proximidade
aos agregados familiares idosos e as
familias  vulnerdveis com idosos a
cargo, com vista a minimizar os efeitos
das limitagbes das suas capacidades
funcionais

Promover acdes de sensibilizacio/ informacgao
para cuidadores formais e informais

- Jornadas Sociais “Patriménio Humano: utente, familia e
profissionais — Novos Olhares, Novos Sentidos, Novos Valores
nas Relagoes”, desenvolvidas com a colaboragao da Rede Social,
Santa Casa da Misericérdia de Armamar e Associacio Social,
Desportiva e Recreativa de Aricera (2018).

- Programa de capacitagdo para idosos e cuidadores: agoes
tematicas individualizadas e sessées em grupo (nutrigao,
primeiros socorros, medicagao, procedimentos de seguranca e
prevencao ao crime, entre outros temas), promovidas pelo
Projeto Proativar — CLDS 4G com a colaboragiao da Associagao
de Estudantes do Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar
da Universidade do Porto: |31 participantes (2020 e 2021).

Articular com o Centro de Saude projetos no

Comunitaria

- InforS@ude — Aulas de Educagdo para a Salde, promovidas
pelo Projeto AproxiM@ster — Respostas Comunitarias de
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gerontolégico

Tutoria Sénior, no ambito do Programa Bairros Saudaveis, com a
participagao de 2| idosos/as e 2 pessoas com deficiéncia (2021).

- Programa de Sensibilizagdo +Saude, a cargo do Projeto TOC
TOC — Multi Servigos Porta a Porta, no ambito do Programa
Bairros Saudaveis, com o envolvimento de 8 idosos/as, 2 familias
e 3 pessoas com deficiéncia (2021).

Rentabilizar o Espago Escoras — banco de ajudas
técnicas e apetrechd-lo com uma linha de
produtos de apoio geriatrico

- Beneficiarios/as dos produtos disponiveis no Espago Escoras —
Banco de Ajudas Técnicas: | || (2018 a 2021).

- Material adquirido: 6 cadeiras de rodas; | cama elétrica; | cama
manual; 2 pares de grades laterais e 5 colchoes hospitalares
(2018 2 2021).

10.4 Definir mecanismos comuns de
sinalizagdo, avaliagao, encaminhamento
e acompanhamento de idosos em
situacdo de maior vulnerabilidade e
isolamento, entre as varias instituigoes/
entidades

Colaborar com o Projeto
Censos Séniores da GNR e
definir indicadores comuns de
sinalizagao

Articular com os varios
servicos do municfpio,
formas comuns de
intervencao com a
populagao idosa
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Eixo IV — Reforco do Trabalho em Rede e Dinamizacio das Parcerias

Objetivo Estratégico | 1: Fomentar a participagao e comunicagao entre os parceiros do CLAS com a criagao de instrumentos de trabalho

Objetivo especifico

Acoes executadas

Acoes em
execucao

Acoes nao executadas

Observacoes

I1.1 Reforgar os circuitos e os
sistemas de comunicagao,
dinamizando e mantendo atualizada a
informagao relativa a Rede Social de
Armamar e aos recursos existentes

Atualizar, semestralmente, as informacdes da

Rede Social no site do Municipio

A informagao relativa a Rede Social, disponivel no site do
Municipio, foi atualizada sempre que se registaram alteragoes.

Divulgar aos parceiros informagao relevante no

dominio social, através dos meios de comunicacio

disponiveis: site do municipio, redes sociais e email

Divulgada pelos parceiros da Rede Social, toda a informagao de
ambito social de interesse aos proprios, principalmente via
correio eletronico, no entanto nas reunices de CLAS foram
transmitidas informagoes relativas aos seguintes assuntos:

- Portugal 2020 - Inovagao Social

- Investimento de Proximidade - candidaturas para Equipamentos
Sociais (Norte 2020)

- Estratégia Local de Habitagdo do municipio de Armamar

- Encontro ENIPSSA — Indicadores de Risco (Estratégia Nacional
para a Integracao de Pessoas em Situacao de Sem Abrigo),
previsto para 17/02/2021

- Marca Entidade Empregadora Inclusiva 202 |
- Porta 65 Jovem

- Associacdo Embalar — Voluntariado Social

- Programa Inatel 55+.PT

- Formagao de Primeiros Socorros

- Oferta formativa

- Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas
(POAPMCQ)

- Cantina Social
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- Gabinete de Apoio a Programas Incluidos na Comunidade -
GAPRIC Douro Sul

- Projeto Saiide Comunitaria

- Programa de Celebragio ou Alargamento de Acordos de
Cooperagao para o Desenvolvimento de Respostas Sociais —
PROCOOP

- Nova Geracao de Politicas da Habitacido

- Atividade Socialmente Util (ASU)

Colaboracio na elaborac¢io da
Carta
Georreferenciada,

Social/ Carta Social

que
constituira uma base de dados,
das

consultavel, respostas

sociais do municipio

A aguardar pela transferéncia de competéncias em matéria de
agao social, para se proceder a elaboragao da Carta Social.

11.2

rentabilizacao de recursos através do

Promover a partilha e

conhecimento e divulgagao dos
varios planos de atividades/ agdes/
projetos dos varios atores sociais

por forma a evitar duplicagao

Reunides com as instituigdes e equipas para
conhecimento e planeamento das atividades

- Monitorizagao em NE do Espago Escoras — Banco de Ajudas
Técnicas (2018).

- Reunido em 22/02/2019, com as IPSS locais com vista a
concertar os respetivos Planos de Agao.

- Monitorizagao das agoes do Projeto Proativar — CLDS 4G em
NE de 11/11/2020.

- Apresentagdao em NE de 27/01/2021 do ponto de situagio das
atividades desenvolvidas pelo Projeto Proativar — CLDS 4G.

- Reunices de trabalho realizadas ao longo do periodo de

vigéncia dos diversos projetos, para colaboragio na

implementacao das agoes inscritas nos respetivos planos.

Apresentagio em CLAS de projetos/ medidas e
acoes desenvolvidos pelos parceiros

- Apresentagdo dos projetos desenvolvidos pelas entidades:
Associagdo Bagos d'Ouro e Associagio 2000 de Apoio ao
Desenvolvimento, na reunido do CLAS de 24/04/2018.

- Comunicagdo, pela CPCJ de Armamar, sobre a intervengao das
entidades de 1.7 linha na atuagdo primaria do risco e na
sinalizagao de situagoes de perigo em criangas e jovens, no CLAS
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de 20/06/2018.

- Comunicagao do papel das instituicoes intervenientes do
Municipio, no ambito do Plano Municipal de Emergéncia e
Protecdo Civil de Armamar, na sessio de CLAS de 20/06/2018.

- Acao “Rede Social: a importancia das parcerias e o papel de
cada parceiro - reflexdes e praticas”, pelo Professor Doutor José
Manuel Henriques, realizada na sessao de CLAS de 14/12/2018.

- Apresentagao do trabalho desenvolvido pela equipa do Servigo
de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS) de Armamar,
em CLAS de 30/01/2019.

- Apresentacao do Projeto OPTA — Programa Escolhas 7G, por
parte da equipa técnica, no CLAS de 03/06/2019.

- Apresentagio do Programa de Alargamento da Rede de
Equipamentos Sociais — 2. Geragao (PARES 2.0), pelos
interlocutores do Centro Distrital da Seguranga Social de Viseu,
na reuniao do CLAS de 08/11/2019.

- Apresentagao do Projeto: Atelier de Costura Solidaria, pela
Universidade Sénior de Armamar, em CLAS de 08/11/2019.

- Apresentagdo e monitorizagio da atividade das entidades/
projetos com intervengao no Municipio: Associacdo Bagos
d'Ouro, Associagdo 2000 de Apoio ao Desenvolvimento, Projeto
Construir o Sucesso em Armamar e Projeto OPTA - Programa
Escolhas 7G, em sessao do CLAS de 19/02/2020.

- Apresentagdo e divulgagido na sessio do CLAS de 22/06/2020
do inicio do Projeto Proativar — CLDS 4G, respetiva equipa
técnica e agdes a desenvolver.

- Apresentagao da Unidade de Cuidados na Comunidade — UCC
Terras do Douro, uma nova resposta no Municipio, na area da
saude, em reuniao de CLAS de 18/11/2020.

- Apresentagdo do Projeto eGuard - Sistema de Teleassisténcia a
Idosos, pela Guarda Nacional Republicana — Comando Territorial
de Viseu, em CLAS de 18/11/2020.
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- Apresentagio em CLAS de 03/02/2021 do 1.° relatério

semestral do Projeto Proativar — CLDS 4G.

- Sessdo de apresentagdo da Estratégia Local de Habitagdo do
Municipio de Armamar, dinamizada pela Valeconsultores e
realizada em sessao do CLAS de 28/04/2021, com a participagao
de |7 entidades.

11.3 Criar mecanismos para recolha
de informagao junto dos parceiros
que permita a atualizagdo do
Diagnostico Social a dezembro de

cada ano

Criar grelha de indicadores e
definir metodologia de

aplicagao

Aplicar a grelha de indicadores
e atualizagao dos dados

11.4 Proceder a monitorizacio da
operacionalizagio do Plano de
Desenvolvimento Social e respetivos
Planos de Acdo anuais, nas reunides
de Ndcleo Executivo e Sessdes de

CLAS

Elaboragao dos planos de a¢ao anuais e aprovagao

em CLAS

- Plano de Agdo 2018 aprovado em CLAS de 22/02/2018.

- Plano de Agao 2019 elaborado em NE de 30/01/2019 e
aprovado em CLAS de 30/01/2019.

- Plano de Aciao 2020 elaborado em NE de 22/01/2020 e
aprovado em CLAS de 19/02/2020.

- Plano de Acao 202l elaborado em NE de 27/01/2021 e
aprovado em reunido de CLAS de 03/02/2021.

Aplicagao semestral de
grelha de monitorizagao/
avaliagao

Apresentacao semestral,
em CLAS dos resultados
da
monitorizagao/avaliagoes
junho e dezembro

- Monitorizagdo e avaliacio do Plano de Aciao 2020 e PDS
2018/2021 em NE de 08/05/2020 e apresentagao em CLAS de
22/06/2020.

Objetivo Estratégico |12: Fomentar a pratica dos principios da Igualdade de Género e

nao Discriminacdo na metodol

ogia de trabalho das entidades

Objetivo especifico

Acoes executadas

Acoes em
execucao

Acoes nao executadas

Observacoes

12.1 Promover a participagdo ativa

Incentivar o municipio a

Acio inscrita no Plano de Ac¢do de 2022.
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da figura da/o Conselheira/o Local
para a lgualdade, no CLAS, por forma
a definir possiveis cenarios de
atuagao a incluir nos planos de agao

da rede social

repensar a designagio do/a

Conselheira/o Local para a

Igualdade

Int fa C Iheira/

neegrar - of onselheiralo Acao dependente da designacao do Conselheira/o Local para a
Local para a Igualdade no .

CLAS Igualdade, por parte do Municipio.

Promover a participagao do/a
Conselheira/o Local para a
Igualdade na elaboragao dos
(PA)

integrando, pelos menos, duas

Planos de Acio
agoes no ambito da lgualdade
de Género propostas
estale

por

Acao dependente da designacao do Conselheira/o Local para a
Igualdade, por parte do Municipio.

Utilizar uma linguagem

inclusiva nos
documentos a elaborar

no ambito da Rede Social

Os documentos da Rede Social sao elaborados com recurso a
uma linguagem inclusiva.

Reformular os documentos de

12.2 Promover a igualdade de recolha de dados pelos

género através da promogao de uma parceiros permitindo o

linguagem inclusiva na parceria Rede tratamento dos indicadores

Social desagregados por sexo
Realizar agoes de
informagao/sensibilizagao junto
dos parceiros do CLAS com
vista a pratica de uma
linguagem inclusiva

) . - Boletins informativos criados pelo Projeto Proativar — CLDS
12.3 Promover a informacio/

formagcao de publicos estratégicos,
com vista a uma participagao plena e
igualitaria no acesso a formagio e
mercado de trabalho

Divulgacao de medidas promotoras da igualdade
de oportunidades e igualdade de género no
acesso ao emprego

4G, para divulgacao de informagao pertinente no ambito da
igualdade e nao discriminagao, por forma a motivar a contratagao
de publicos especialmente vulneraveis: 14 contactos presenciais
com as empresas e 148 via correio eletronico; 2 integragoes em
Contrato Emprego-Insercao+ e 4 na Medida de Apoio ao
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Refor¢o de Emergéncia de Equipamentos Sociais e de Saude
(2021).

Divulgacao de medidas de majoragao de apoios a
entidades que integrem familias em situagao de
monoparentalidade

- Sessoes de divulgagio das medidas de apoio do IEFP para
integragao de desempregados/as e dinamizadas pelo GIP: 74
sessoes e participagao de 36 entidades — 2018; |11] sessoes e
participagao de 39 entidades — 2019; 86 sessdes e participagao de
36 entidades — 2020; 84 sessoes e participagao de 40 entidades.

- Encaminhamento pelo GIP de 4 desempregados/as em situagao
de monoparentalidade para Contratos Emprego-Insergao+, |
para Contrato Emprego-Insercao, | para Convertt+ e 2 para a
Medida Apoio ao Reforco de Emergéncia de Equipamentos
Sociais e de Saide (2018 a 2021).

Introduzir Unidades de
Formagao de Curta Duragao -
UFCD no ambito da igualdade
de género nos referenciais nas
formagoes Vida Ativa
realizados em Armamar

Promover formagao para
grupos estratégicos,
nomeadamente, técnicos
das instituicoes;
professores e pessoal
nao docente

- Participagao de técnicos/as do municipio na apresentagao do
Projeto Mercadoria Humana “A Importincia da Sensibilizagao
para a Prevengdo e para a Denlncia do Trafico de Seres
Humanos", dinamizada pela Satide em Portugués (2020).

- Participagdo de técnicos/fas do municipio na Agido de
Sensibilizagao sobre Trafico de Seres Humanos, para profissionais
estratégicos/as de Armamar, no ambito da parceria entre a Saude
em Portugués, Municipio de Armamar e Santa Casa da
Misericérdia de Armamar (2020).

- Formacao de técnicos/as do municipio como agentes
qualificados que atuam no dominio da prevengao, sensibilizagao e
combate ao trafico de seres humanos e no apoio as suas vitimas
(2020).

- Jornadas Sociais “(Re) Aprender a viver em tempos de
pandemia”, promovidas pela Rede Social, Junta de Freguesia de
Armamar e Projeto Proativar — CLDS 4G: 73 participantes
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(2020).

- Formagao de publicos estratégicos/ técnicos no ambito da
igualdade de género (2021).

12.4 Incentivar a integracao, nos
varios projetos em execugio no
municipio, de agdes que fomentem a
igualdade de género

Colaborar na execugio
de respostas nao
formais/ informais nos
projetos  desenvolvidos
para as criangas e jovens

- (In)Define-te — Exposicao Fotografica Digital, comemoragao do
Dia Municipal para a Igualdade, a cargo da CPCJ de Armamar,
com a participagao de 17 criangas e jovens (2020).
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CONSIDERACOES FINAIS

Terminado o periodo de vigéncia do Plano de Desenvolvimento Social 2018/2021, importa fazer-se

uma retrospetiva da sua execugao, desde a concretizagao dos objetivos, metodologia utilizada, grau

de participagao dos/as destinatarios/as das agoes, assim como a envolvéncia e dindmica de todas as

entidades parceiras, nao podendo ser deixado de lado recomendagoes pertinentes para a elaboragao

do préximo instrumento de planeamento.

A implementagao dos Planos de Agao anuais do PDS 2018/2021 teve como base os problemas

identificados pelos diferentes parceiros, agrupados de acordo com a sua priorizagao, a saber:

Areas

Problemas identificados

Respostal/ Projetos criados

Deficiéncia

l. Inexisténcia de
equipamentos/ instituigao
com respostas de apoio a

deficiéncia

2. Insuficiéncia de respostas
para integragdo ocupacional
de pessoas com deficiéncia (+

de 18 anos)

3. Dificuldades de inserciao
profissional de pessoas com

deficiéncia

4. Nlmero elevado de
pessoas dependentes: idosos,

deficientes, e criancas com

necessidades de saude
especiais, sem  respostas
alternativas a intervengao

clinica/ reabilitagao

- Candidatura aprovada ao PARES para a criagio de um Lar
Residencial para Pessoas com Deficiéncia, apresentada pela

Fundagao Gaspar e Manuel Cardoso

- Candidatura aprovada ao PRR para a criagio de um CACI,

apresentada pela Fundagdo Gaspar e Manuel Cardoso

- Alteragdo do projeto da Estrutura Residencial para Pessoas
Idosas (ERPI) da Fundagdo Gaspar e Manuel Cardoso, para criagao

de uma sala de snoezelen

- Candidaturas apresentadas anualmente, desde 2018, pela
Associagio 2000 de Apoio ao Desenvolvimento ao Instituto
Nacional para a Reabilitagio, para o desenvolvimento de
atividades ocupacionais para pessoas com deficiéncia e/ou

incapacidade
- Espaco Escoras — Banco de Produtos de Apoio
- Intervengdo do GIP de Armamar na insergdo profissional

- Intervengao da Associagao 2000 de Apoio ao Desenvolvimento
na formacao e qualificagcdo
- Intervengdo do Projeto Proativar — CLDS 4G na informacdo e

capacitacdao de cuidadores

- Intervengao da Rede Social na informacdo e capacitacdo de
técnicos e cuidadores formais

Doenca mental/
neuroloégica

I. Falta de capacitagio das
instituicdes para lidar com a
deméncia na populagio idosa
2. Auséncia de respostas
especializadas para as

questoes da doenga mental

3. Desconhecimento/ falta de
informagao por parte de
familiares e cuidadores na
relagio com a pessoa doente

mental

- Candidatura aprovada ao PARES para a criagio de um Lar
Residencial, apresentada pela Fundagio Gaspar e Manuel

Cardoso

- Candidatura aprovada ao PRR para a criagio de um CACI,

apresentada pela Fundagdo Gaspar e Manuel Cardoso

desde 2018, pela

Associagio 2000 de Apoio ao Desenvolvimento ao Instituto

- Candidaturas apresentadas anualmente,

Nacional para a Reabilitagio, para o desenvolvimento de
atividades ocupacionais para pessoas com deficiéncia e/ou

incapacidade

- Intervengao do GIP de Armamar na inser¢do profissional
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- Intervengao da Associagao 2000 de Apoio ao Desenvolvimento

na formacdo e qualificacdo

- Intervengio do Projeto Proativar — CLDS 4G na informacdo e
capacitacdo de cuidadores

- Intervengdo da Rede Social na informagdo e capacitacdo de
técnicos e cuidadores formais

Idosos e
envelhecimento

|. Falta de respostas a idosos
ndo institucionalizados no
ambito da assisténcia pessoal
e promogao do

envelhecimento ativo

2. Desresponsabilizagao/
negligéncia familiar e social

para com a pessoa idosa

3. Falta de poder econdmico
por parte de muitos idosos e
familiares que dificulta o
acesso a respostas sociais,

dadas as mensalidades

4. Existéncia de

equipamentos sociais com
necessidade de intervengao a

nivel das infraestruturas

- Candidatura aprovada ao PARES para a requalificacdo e
ampliacdo da Estrutura Residencial para Pessoas Idosas
(ERPI) e Servico de Apoio Domiciliario (SAD), apresentada
pela Santa Casa da Misericérdia de Armamar

- Candidatura apresentada pela Associagao de Solidariedade Social
e Recreativa de Sao Cosmado ao PRR, para a requalificacdao
dos edificios e melhoramentos a nivel de eficiéncia
energética

- Protocolo estabelecido entre o Municipio e a Associagido

Embalar, no ambito do voluntariado

- Intervencdo do Projeto AproxiM@ster - Respostas
Comunitarias de Tutoria Sénior, através da execucio do seu
plano de agao

- Intervencdo do Projeto TOC TOC - Multi Servicos Porta
a Porta, através da execugio do seu plano de agio

- Intervencdo do Projeto Proativar — CLDS 4G, através da
execugao do seu plano de agdo

- Intervengao da CPC] de Armamar na dinamizagio de
atividades intergeracionais

- Espaco Escoras — Banco de Produtos de Apoio

- Intervengdo da Rede Social na informagdo e capacitacdo de
técnicos, cuidadores formais e informais

- Colaboragao do Municipio com o INATEL, no ambito do
Programa INATEL 55+.PT
- Execugao do Plano de Atividades e Plano Formativo da

Universidade Sénior de Armamar

- Intervengdo do Municipio na implementagio da Linha de
Apoio a Comunidade

- Alargado o acordo de cooperagdo da Associagao Social
Desportiva e Recreativa de Aricera, na valéncia de centro de dia
de 10 utentes para 15, em 2021

Emprego/
Desemprego

|. Falta de resposta educativa
no Admbito do ensino
profissional/ vocacional

2. Apatia da populagio ativa
desempregada na procura de
solugbes para a sua situagao

profissional

3. Dificuldade de integragao
no mercado de trabalho de
pessoas com idade superior a
50 anos e em situagio de
maior vulnerabilidade social

4. Incapacidade do tecido

- Intervencdo do GIP, através da execugdo do seu contrato de

objetivos e plano de atividades

- Intervencio do Projeto OPTA - Programa Escolhas 7G,

através da execugio do seu plano de agdo

- Intervencio do Projeto Proativar — CLDS 4G, através da

execugao do seu plano de agdo
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empregador local para
absorver mao-de-obra
qualificada

Servicos

|. Dificuldade de acesso aos

servicos dada a insuficiéncia

rede de transportes que
permita a deslocagio da
populagio  aos  servigos
(centrados na sede do

Municipio e outros fora do
Municipio)

2. Inércia da populagio na
procura de informagao,
apoios e respostas existentes

e dos quais podem beneficiar

3. Incapacidade técnica das
instituicoes/ entidades no
acompanhamento no terreno
da populagao fragilizada, dada
a sua multiplicidade de

problematicas

4. IPSS voltadas
respostas tipificadas de apoio

para as

aos utentes e dificuldade em
criar novas respostas

5. Falta de condi¢cdes nas
instalagdes da Unidade de
Cuidados de Saude

Personalizados de Armamar

- Intervencdo do Projeto TOC TOC - Multi Servicos Porta
a Porta, através da execugio do seu plano de agio

- Intervencio do Projeto Proativar — CLDS 4G, através da

execugao do seu plano de agdo

- Projetos sociais criadores de novas respostas, executados pelas
IPSS locais e que se destinam a toda a comunidade: Projeto
TOC TOC - Multi Servicos Porta a Porta, Projeto
Proativar - CLDS 4G, Projeto OPTA - Programa
Escolhas 7G e 8G, Projeto AproxiM@ster — Respostas
Comunitarias de Tutoria Sénior e Espaco Escoras

Comportamentos
aditivos e
dependéncias

I. Auséncia de resposta no
ambito do acompanhamento
de situagdes de consumo de
ilicitas

substancias licitas e

nos jovens

2. Auséncia de resposta no
ambito do acompanhamento
de situagoes de dependéncia

alcodlica na populagdo adulta

- Interveng¢io da CPC) de Armamar, através da execugio do

seu plano anual de intervengao
- Adesio da CPC] de Armamar ao Projeto Adélia, para

elaboragio do Diagnéstico e Plano Local de Promogédo e
Protecdo dos Direitos das Criancas e Jovens de Armamar

Juventude

I.  Escassas ofertas de
ocupagio de tempos livres

para os jovens

2. Falta de

potenciem a

iniciativas que

adesio e
motivagdo dos jovens no
ambito do  associativismo

juvenil

- Interveng¢io da CPC) de Armamar, através da execugio do
seu plano anual de intervengao

- Intervencdo do GIP, através da execugdo do seu contrato de
objetivos e plano de atividades

- Intervengao do Projeto OPTA - Programa Escolhas 7G e
8G, através da execugio do seu plano de agdo

- Intervencio do Projeto Proativar — CLDS 4G, através da

execugdo do seu plano de agio

- Intervengio do Projeto Construir o Sucesso em
Armamar, através da execug¢io do seu plano de agdo
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- Intervengdo do Municipio na concretizagio de respostas de
apoio a infancia e juventude
- Adesio da CPC] de Armamar ao Projeto Adélia, para

elaboragio do Diagnéstico e Plano Local de Promoc¢do e
Protecdo dos Direitos das Criancas e Jovens de Armamar

- Aprovagiao da Estratégia Local de Habitacdo do Municipio

de Armamar

|. Precariedade habitacional: . . . .
s - Intervengdo do Projeto TOC TOC - Multi Servicos Porta
falta de condicoes de i ~ -
) o a Porta, através da execugao do seu plano de agao
salubridade, higiene e

Habitacdo conforto - Intervengao do Municipio no atendimento no ambito do
Programa Porta 65 Jovem e do Programa de concessiao
2. Falta de resposta para R L L
de apoios a beneficiacdo de habitacdo

situagdes de necessidade

urgentes de alojamento - Adesio da CPC] de Armamar ao Projeto Adélia, para

elaboragio do Diagnéstico e Plano Local de Promoc¢do e
Protecdo dos Direitos das Criancas e Jovens de Armamar

Face ao nimero de problematicas identificadas no Diagnostico Social, revertidas nos diferentes eixos
de intervengao, objetivos e agdes a desenvolver do PDS, é possivel constatar que no periodo
2018/2021 o concelho de Armamar foi alvo de intervencdo em todas as areas tematicas,
apresentando um grau de execugao bastante positivo.

De salientar ainda o trabalho desenvolvido no ambito da violéncia doméstica e da igualdade de
género e nao discriminagao, problemas ainda com necessidade de intervengao, assim com os
comportamentos aditivos e dependéncias.

Importante referir que existem agoes que nao foram realizadas dentro do prazo previsto, no entanto
foram transpostas para 2022, incluindo as medidas que se prendem com o alargamento/
requalificacio da rede de equipamentos e/ ou respostas sociais, visto que as candidaturas
apresentadas pelas entidades em questao, apenas foram aprovadas no presente ano.

Nao sera possivel deixar de referir que metade do periodo de vigéncia do Plano de Desenvolvimento
Social foi alvo da pandemia COVID 19, que niao permitiu realizar algumas das agbes previstas e
outras foram obrigadas a serem adaptadas.

A atividade e envolvéncia concertada dos diferentes projetos a intervir no territorio, foi
extremamente importante e essencial para que fosse possivel dar resposta aos diversos tipos de
problematicas.
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