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Procedimento concursal comum de recrutamento e seleção para ocupação de dois postos de

trabalho em regime de contrato de trabalho em funções públicas por tempo determinado a

termo resolutivo certo — carreira e categoria de Técnico Superior, área de Ação Social.

Referência A — Licenciatura em Serviço Social

Lista de resultados da aplicação do método de seleção:

Avaliação Curricular (AC)

(n.o | do artigo 22.o da Portaria n.o 233/2022, de 09 de setembro)

Nome AC

Alexandra Correia Ribeiro 12,00

Ana Catarina Pereira Reis 12,00

Carla Sofia Gouveia Machado 5,60

Catarina Patrícia Cardoso Alves 16,80

Cátia Sofia de Gouveia Teixeira 15,20

Daniela Filipa Monteiro Pedro 5,60

David Carvalho Teixeira 14,60

Edna Jacinta Lima Soares 8,60

Fábio André Malheiro Cunha 8,60

Joana Cristina Martins da Fonseca 14,00

Joana Isabel Valente Rocha 15,00

Maria de Fátima Ferreira Pinto Pereira 8,60

Mariana Filipa Morais Rocha 8,60

Marília Lúcia de Carvalho Pinto Fonseca 9,80

Marlene Susana Alves Canez 5,60

Nicole Carrulo da Nóbrega 14,60

Sabrina da Silva Cardoso 11,60

Serenela Carina Oliveira Fernandes 12,60

Susana Maria Bacelar Macedo 6,00

Vanessa Sofia Fonseca Rualde 9,00
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