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CAMARA MUNICIPAL

Procedimento concursal comum para constituicio de relagio juridica de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabatho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para
preenchimento de um posto de trabalho referente a categoria e carreira de Técnico Superior —
Area das Ciéncias Sociais @ Humanas, especificamente sociologia, psicologia, servigo social e
educacio social.

Lista de resultados da aplicacio do método de selegéio
Entrevista de Avaliacio de Competéncias (EAC)
(DRE extrato n.° 7084/2024/2, BEP OF 202404/0190)

Primeiro:

De acordo com os fatores e critérios de apreciacio e ponderagio do método de selecio —
Entrevista de Avaliacio de Competéncias, os resultados finais obtidos pelos candidatos/as sio
os constantes do quadro infra:

Nome Classificacao

Carla Isabel de Sousa Amaral 12,00

| Catia Sofia de Gouveia Teixeira 17,60

| Gavi Maria Gomes Morgado B 12,00
Marilia Licia de Carvalho Pinto Fonseca 12,80

| Mario Castro Pinto 1840
Marli Moreira Macedo Pestana 13,60

| Sabrina da Silva Cardoso B 11,20

| Susana Maria Bacelar Macedo 16,00

Segundo:

Nio havendo lugar a audiéncia prévia nesta fase, e em conformidade com o disposto no n.° 2
do artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, o Juri deliberou notificar, via
plataforma eletronica da classificagio obtida no método de selecio - Entrevista de Avaliacio de
Competéncias.

O Presidente do Juri,
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(Antonio José da Silva Fernandes)



