
 

AVISO 
 

Em cumprimento do disposto na alínea b), n.º 1 do artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, de 
20 de junho, torna-se público que, na sequência procedimento concursal comum de 
recrutamento e seleção para ocupação de quatro postos de trabalho em regime de 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo determinado, a termo resolutivo 
certo, tempo parcial, da carreira e categoria de técnico superior, para o 
desenvolvimento de Atividades de Enriquecimento Curricular – Área Lúdico-
Expressivas, foram celebrados contratos de trabalho em funções públicas, por tempo 
determinado, com inicio da produção de efeitos em 01 de outubro de 2024, 
respeitando a lista unitária de ordenação final, homologada por despacho do 
Presidente da Câmara Municipal no dia 30 de setembro de 2024, para o exercício de 
funções inerentes à carreira e categoria de Técnico Superior, com as seguintes 
trabalhadoras: 

• Diana Raquel Silva Rodrigues Sousa - remuneração correspondente a 6 horas 
semanais - 1.ª posição e nível remuneratórios 16 da Tabela Remuneratória 
Única dos trabalhadores que exercem funções públicas: 

• Liliana Maria Teixeira Alves - remuneração correspondente a 6 horas semanais 
- 1.ª posição e nível remuneratórios 16 da Tabela Remuneratória Única dos 
trabalhadores que exercem funções públicas 

Os restantes lugares ficaram por preencher por não haver candidatos. 

 

 

Edifício sede do município de Armamar, 25 de outubro de 2024 

 

O Presidente da Câmara Municipal de Armamar, 

João Paulo Soares Carvalho Pereira da Fonseca 


