
2Crims
Procedimento concursal comum de recrutamentoe seleção para ocupação de dois

postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em funções públicas por tempo

determinado a termo resolutivo certo — carreira e categoria de Técnico Superior

(Referência A - Técnico Superior— Terapia da Fala)

Lista de resultados da aplicação do método de seleção:

Avaliação Curricular (AC)

(no | do artigo 22o da Portaria n.o 233/2022, de 09 de setembro)

Nome [Avaliação Curricular
Caroline Maçaira de Lemos | 13,80

APresidente do Jú

no)
Marília Idalina dos Santos Assurição


