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Procedimento concursal comum de recrutamento e selegdo para ocupagio de dois
postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
determinado a termo resolutivo certo — carreira e categoria de Técnico Superior
Referéncia B — Licenciatura em Servigo Social

Lista de resultados da aplicacio do método de selecio:
Avalia¢ao Curricular (AC)
(n.° | do artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro)

Nome livalia;?‘afio Curricular
Andreia Martins Carvalho 8,60
Andreia Monteiro Pereira 8,60
Bruna Fernandes Almeida Albuquerq;e— 9,80
Catarina Patricia Cardoso Alves 15,00
David Carvalho Teixeira 14,60
Diana Filipa Loureiro Soares 15,20
. Débora Sofia Barros Santos 5,60
Fabiana Félix Sim&es 13,40
Jéssica Isabel Pereir'a_ | 8,60_
B Juliana Teixeira Rendeiro 11,60 o
B Marilia Lucia de Carvalho Pinto Fonseca 14,60 ]
Milene Daniela Fonseca Geada . 14,60
—Patricia |sabel Cristiano Piteira 5,60
Patricia Sofia Soares Diniz 8,60
Sabrina da Silva Cardoso 12,20
Sara Daniela Gongalves Carneiro . | 5,60
Sofia Fernandes Correia ‘ 13,40

Tatiana Alexandra Simoes de Sousa ‘ 15,20

Vasco Jodo Duarte Braz Ramos Guerra 15,20

A Presidente do Juri,
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Marilia Idalina dos Santos Assungao



