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A cerimdnia de tomada edificio da CAmara Municipal.

Orgaos do municipio tomaram posse a 3 de novembro

conseguindo trés dos cinco Tomaram ainda

de posse dos eleitos para os
6rgaos do municipio de Ar-
mamar teve lugar a trés de
novembro, no saldo nobre do

Marcio Morais tomou pos-
se como presidente da Cama-
ra Municipal, eleito pelo PPD/
PSD com 50,48% dos votos,

mandatos. O movimento Novo
Rumo, encabecado por Rui
Dionisio, elegeu os outros dois
com 38,3% de votantes.

para a Assembleia Municipal
oito membros do PPD/PSD e
sete membros do movimen-
to independente Novo Rumo.

| ARMAMAR |

No que respeita a Juntas de
Freguesia, o PPD/PSD conse-
guiu eleger oito, 0 movimen-
to Novo Rumo cinco e o CDS/
PP uma, num total de 14. ®

Concurso “Videoclipe
- Hino da Igualdade”

A Equipa para a Igualdade na Vida Local
(EIVL) de Armamar esta a promover o concur-
so “Videoclipe - Hino da Igualdade”.

Os interessados em participar tém até ao
dia 30 deste més para entregar os trabalhos,
tendo por base a musica que compde o hino.

Com esta iniciativa a EIVL Armamar pre-
tende promover a igualdade e ndo discrimi-
nag3o no concelho, incentivar a reflexdao em
torno das questdes relacionadas com a igual-
dade, despertar a criatividade e estimular o
envolvimento e participagdo da comunidade
em geral, assim como reconhecer e premiar
o melhor video que dara origem ao Videoclipe
do Hino da Igualdade.

A Equipa para a Igualdade na Vida Local de
Armamar tem como missao propor, conceber,
coordenar, implementar, acompanhar e ava-
liar as medidas e as acdes desenvolvidas no
ambito do protocolo celebrado com a Comis-
sd0 para a Cidadania e Igualdade de Género,
nomeadamente do Plano Municipal para a
1gualdade de Género e N@o Discriminagao.®

Igualdade

30 NOV

A CAmara Municipal de Armamar assi-
nalou a 24 de outubro o Dia Municipal para
a Igualdade com um programa especial.

No Centro Interpretativo da Mulher Du-
riense teve lugar um workshop subordi-
nado ao tema “Do Eu ao Nds: Igualdade e
Empoderamento em Contexto Familiar”.

Do programa fez parte também a apre-
sentacdo do projeto SexinLife, da Associa-
¢ao de Paralisia Cerebral de Viseu e ainda
a apresentacao da melodia musical para o
Hino da Igualdade.

Na sessdo de abertura esteve Cldudia Da-
mido, presidente da Equipa para a Igual-
dade na Vida Local (EIVL) de Armamar e
Marina Antonieta, Vice-Presidente da As-
sociagdo 2000 de Apoio ao Desenvolvimen-
to.

Esta iniciativa estd integrada no plano
de agdo da EIVL de Armamar, em parceria
com a Associagao 2000 de Apoio ao Desen-
volvimento, inserida no projeto “Desafia-te
a incluir”. @

Armamar assinala Dia
Municipal para a Igualdade

leualdade
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