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CAMARA MUNICIPAL

Procedimento concursal comum de recrutamento e selegio para ocupagio de dois postos de
trabalho em regime de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo determinado a

termo resolutivo certo — carreira e categoria de Técnico Superior
Referéncia A — Licenciatura em Terapia da Fala

Lista de resultados da aplicacio do método de selegio:

Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC)
{DRE Aviso (extrato) n.” 20457/2025/2 - BEP OE202508/0371, de 14/08/2025)

Primeiro:

De acordo com os fatores e critérios de aprecia¢io e ponderacio do método de selecio —
Entrevista de Avaliagio de Competéncias, os resultados finais obtidos pelos candidatos/as sdo
os constantes do quadro infra:

Entrevista de Avaliacio de
Nome Competéncias

. ) Faltou *
' Caroline Magaira de Lemos | altou

Segundo:

Néio havendo lugar 4 audiéncia prévia nesta fase, e em conformidade com o disposto no n.° 2
do artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, o Juri deliberou notificar, via
plataforma eletrénica da classificagdo obtida no método de selegio - Entrevista de Avaliagio de
Competéncias.

* Excluido/a do procedimento concursal por ter faltado ao métedo de selegio.

A Presidente do Juri,
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Marilia Idalina dos Santos Assungio ¢



