Mapa de pessoal de municiplo de Armamar

2019
Contrata por tempo Contrato determinado a Contrato determinado a
indeterminado terma resolutivo incerto termo resolutive certa Nomero total
Atribuighes! G oot At i:m:‘ c de poalos de Observaghies
trabalho
Ocupados | Arecrutar | Ocupados | Arecruter | Ocupados | A recrutar
Intermédio 2.°
_ _ = 2 0 0 0 0 0 2
Az definidas pela Lei n.° 4912012 de 28 de Difigents
agesta Intermedio 3.2
el 1 0 0 0 0 0 1
As definides no n.° 2 do artigo 88, da Lel Gera|
do Trabalho em Funglies Pabllcas, aprovade .
Técnico Técnieo Trés em comlssao da aewvigo, a dirigir
 pelalLeins x,if:‘:; :: :0 do Junh:“ Supartor (15) | Supsrior 26 70 0 0 3 0 29 |inkdsdes argénices faxiveis
Recursos Humanos)
: co;::::w 6 0 0 0 o} 0 -] Um & exercer fungdes na GAP
Ag definidas no n.® 2 do ariigoe 88,° da Lei Geral
Tt e bl s | e i s o o
. as no mapa de af dos | Técnico(AT}H| mobilidade Intercarreiras ; Um 4m mebilkdade
Recursos Humanos) — 24 0 0 0 0 0 24 enfre drgdcs. Um em mobilidade
ias como Coordenador Técnlco
{"regime de substitulgaa®),
Encaregedo
Geral 0 1 0 0 0 0 1
As definidas no n.° 2 do artige 68,° da Lei Geral Oparaclonal
do Trabalhe em Fungdes Poblicas, aprovada Asslstente _
pela Lel n.° 35/2014 de 20 de junho operacional Encamagado 4 1 0 o 0 0 5 Urn em mobilidade Imsmuh_agnnne coma
{desenvolvidas no mapa de afetagio dos (A0} Operacional Encarmegado Geral Opetacional
Recursos Humenos)
Aasistenta Dola em mobllideds intercategorias como
QOperacional 17 3 0 0 0 0 120 Encanegade Operacional
Aa defiridas pela Partaria n.* 358.5/2002 do 0a | SePociaieta | Eepeciallsts 1 0 0 ] 0 0 1
Informatica | Informatica
de abril{desenvolvides no mapa de afatag
dos Recursos Humanoa) Técnico de
g | reu 2 Nivat 1 1 0 ] o 0 0 1
As definidas pelo Despacho n.® Especlalista 1 0 0 0 0 0 1
20/SEALCT/OM, de 12 da maio - 3) - Grupo de Fiecal Principal
peanoal Técnico Profissional, alinea a), M al
{desenvolvidas no mapa de efetegda dos uniclp
Recurzos Humanos) 1.# Classe 1 0 0 0 0 ¢] 1

Nimero de trabalhadores com contrato de trabalho por tempo indeterminado: 181

Nomero de trabalhadores com contrato de trabalho a termo resolutivo certo: 3

(*) Ntimero de postos de trabalho a ocupar ao abrigo do programa de regularizagio extraordinéria dos vinculos precarios: 7

Edificio sede do municipio de Ammamar, 11 de dezembro de 2018
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