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CAMARA MUNICIPAL

Publicitagdo do método de selecio Avaliagio Curricular

Lista intercalar

Listagem de resultados obtidos pelos candidatos no método de selecio Avaliagio
Curricular, a qual se publicita nos termos do n.° | do artigo 33.° da Portaria n.° 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/201 1, de 6 de
abril, referente ao procedimento de recrutamento e selegcio de um candidato para a
realizacdo de | estigio profissional na administracdo local (PEPAL — 5.* Edido) da 4rea
de Gestio e Administragdo Piblica, aberto por aviso de oferta n.° 1/2015, de 9 de

janeiro de 2015:
Classificagbes parcelares:

Candidatos

HAB FP EP

Tiago David Loureiro

15,00 10,00 10,00

Em face do exposto, aplicada a férmula para calculo da Avaliagio Curricular, conforme

Atan.’l:

AC=(HAB + FP + 2EP)/ 4
Em que:

AC = Avaliagdo curricular
HAB = Habilitagdo académica
FP = Formagao profissional

EP = Experiéncia profissional

O juri deliberou, por unanimidade, atribuir as seguintes classificagdes:

Candidatos

Classifica¢ciio Avaliacio Curricular

Tiago David Loureiro

11,25

O Presidente do Juri,

/Jufai'u.:a R IA -rcw.u. oL

(Antonio José da Silva Fernandes)
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CAMARA MUNICIPAL

Publicitacdo do método de selecio Avaliacio Curricular

Lista intercalar

Listagem de resultados obtidos pelos candidatos no método de selecio Avaliagio
Curricular, a qual se publicita nos termos do n.° | do artigo 33.° da Portaria n.° 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/201 1, de 6 de
abril, referente ao procedimento de recrutamento e selecio de um candidato para a
realizacio de | estdgio profissional na administragdo local (PEPAL - 5.2 Edi¢io) da drea
de Educacio Fisica e Desporto, aberto por aviso de oferta n.° 1/2015, de 9 de janeiro

de 2015:;
Classificagdes parcelares:
Candidatos HAB FP EP

Lucas Daniel Oliveira Pereira da Silva 15,00 13,00 20,00
Luciana Maria Nascimento 17,00 20,00 20,00
Tiago Manuel Monteiro Pinto 15,50 10,00 10,00
Em face do exposto, aplicada a férmula para calculo da Avaliagio Curricular, conforme
Atan.°[:

AC = (HAB + FP + 2EP) / 4 Em que:
AC = Avaliagio curricular

HAB = Habilitagio académica

FP = Formagio profissional

EP = Experiéncia profissional
Obtiveram-se as seguintes classificagdes:

Candidatos Classificaciio Avaliaciio Curricular
Lucas Daniel Oliveira Pereira da Silva 17,00
Luciana Maria Nascimento 19,25
Tiago Manuel Monteiro Pinto 11,38

/3 O Presidente do Jiri,

——

(Fernando Manuel da Siiva Ribeiro Pascoal Pereira)
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CAMARA MUNICIPAL

Publicitacio do método de seleciio Avaliacio Curricular

Lista intercalar

Listagem de resultados obtidos pelos candidatos no método de selecio Avaliagao
Curricular, a qual se publicita nos termos do n.° | do artigo 33.° da Portaria n.° 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
abril, referente ao procedimento de recrutamento e selecio de um candidato para a
realizacio de | estdgio profissional na administrago local (PEPAL — 5.° Edigio) da drea
de Reabilitagdo Psicomotora, aberto por aviso de oferta n.° 172015, de 9 de janeiro de
2015:

Classificagbes parcelares:

Candidatos HAB FP EP
Diana Melissa Licio 16,00 11,00 15,00
Natacha Pinho Borges 16,50 20,00 10,00

Em face do exposto, aplicada a férmula para célculo da Avaliagio Curricular, conforme
atan.°l:

AC =(HAB + FP + 2EP) / 4 Em que:

AC = Avaliagdo curricular

HAB = Habilitagio académica

FP = Formacio profissional

EP = Experiéncia profissional

Obtiveram-se as seguintes classificagbes:

Candidatos Classificacio Avalia¢do Curricular
Diana Melissa Licio 14,25
Natacha Pinho Borges 14,13

O Presidente do Juri,

vele (sl

(Maria Ivete Borges Centenidrio Reais Ferreira)
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CAMARA MUNICIFAL

Publicitacio do método de seleciio Avaliacio Curricular

Lista intercalar

Listagem de resultados obtidos pelos candidatos no método de selecio Avaliacio
Curricular, a qual se publicita nos termos do n.° | do artigo 33.° da Portaria n.° 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A7201 1, de 6 de
abril, referente ao procedimento de recrutamento e selegio de um candidato para a
realizacdo de | estigio profissional na administragio local (PEPAL — 5.* Edigio) da drea
de Solicitadoria e Administragdo, aberto por aviso de oferta n.° 1/2015, de 9 de janeiro
de 2015:

Classificagdes parcelares:

Candidatos HAB FP EP
Carina Maria da Costa Pinto 15,00 14,00 10,00
Catia Sofia Silva Camilo 15,50 15,00 10,00
Maria Daniela P. Ferreira Gomes 15,00 14,00 10,00
Veronica Filipa Marques Costa 15,50 18,00 10,00
Em face do exposto, aplicada a férmula para cilculo da Avaliagio Curricular, conforme
Atan’l:
AC = (HAB + FP + 2EP) / 4
Em que:

AC = Avaliagdo curricular

HAB = Habilitagio académica

FP = Formagdo profissional

EP = Experiéncia profissional
Obtiveram-se as seguintes classificagdes:

Candidatos Classificacio Avaliacio Curricular
Carina Maria da Costa Pinto 12,25
Citia Sofia Silva Camilo 12,63
Marta Daniela P. Ferreira Gomes 12,25
Verénica Filipa Marques Costa 13,38

O Presidente do Juri
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(Anténio José da Silva Fernandes)



