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PARTE | — RELATORIO DA POLITICA ORCAMENTAL

CAPITULO | - ENQUADRAMENTO MACROECONOMICO

A proposta de Orcamento Municipal para 2019 tem por base as Grandes Opgoes do Plano
2019-2022 (GOP), bem como as previsoes macroeconomicas previstas pelas diversas

entidades internacionais e nacionais.

O relatério trimestral (perspetivas da economia mundial - WEQ') apresentado em outubro
de 2018 pelo Fundo Monetario Internacional (FMI), prevé um crescimento econémico mundial
em 2018 e 2019 em torno dos 3,7%, 0,2 pontos percentuais abaixo da previsao anunciada em
abril pelo mesmo organismo. Apesar do crescimento econémico mundial ser ainda forte, é

menos uniforme e mais fragil.

O FMI prevé para 2019, um abrandamento do ritmo da atividade econémica portuguesa para
[,8%, um numero que fica longe da meta definida pelo Governo na Proposta do Or¢amento

de Estado para 2019 (POE 2019) e em abril no Plano de Estabilidade (PE).

Contudo, o boletim econémico? apresentado em junho de 2018 pelo Banco de Portugal (BP),
aponta para a manutenc¢ao de uma trajetoria de expansao da economia portuguesa ao longo
do periodo 2018-20, embora a um ritmo progressivamente menor. O Produto Interno Bruto
(PIB) portugués, devera crescer 2,3% em 2018, 1,9% em 2019 e [,7% em 2020. Este
crescimento situa-se ligeiramente acima do publicado pelo Banco Central Europeu (BCE) para

o conjunto da zona euro, sendo idéntico em 2019-20.

As perspetivas macroecondmicas e or¢amentais apresentadas na POE 2019, sio mais
otimistas do que as projecoes de outras instituicoes relativamente a economia portuguesa e
anteveem um crescimento economico em 2019 ligeiramente inferior face ao alcancado em
2018.

' October 2018, International Monetary Fund (IMF), World Economic Outlook (WEO).
2 Boletim Econémico do Banco de Portugal, junho de 2018.
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Quadro |. Cenario macroeconémico apresentado no POE 2019

(taxas de variagdo em %)

INE POE 2019 PE 2018-2022

2016 2017 2018() 2019(p) | 2018() 2019(p)

PIB e Componentes da Despesa (taxa de crescimento homadlogo real, em %)

PIB 1,9 2,8 2,3 2,2 2,3 2,3
Consumo Privado 2,4 2,3 2,3 1,9 2,0 2,0
Consumo Publico 0,8 0,2 1,0 0,2 0,7 -0,1
Investimento (FBCF) 2,3 9,2 5,2 7,0 6,2 7,0
Exportacées de Bens e Servicos 4.4 7,8 6,6 4,6 6,3 4.8
Importacées de Bens e Servigos 47 8,1 6,9 4.8 6,3 5,0

Contributos para o Crescimento do PIB (em %)

Procura Interna 2,0 3,1 2,7 2,5 2,5 2,6

Procura Externa Liquida -0,2 -0,3 -0,3 -0,3 -0,2 -0,2

Evolucdo dos Precos (variacao, em %)

Deflator do PIB 1,8 1,5 1,4 1,4 1,4 1,4

Indice de Precos no Consumidor (IPC) 0,6 1,4 1,3 1,3 1,4 1,4

(e) estimativa, (p) previsao.
Fonte: Proposta de Org¢amento do Estado para 2019.

A economia portuguesa em 2019 devera continuar a beneficiar de um enquadramento

economico e financeiro favoravel, embora o PIB desacelerara progressivamente até 2020.

CAPITULO Il - DEMONSTRACOES PREVISIONAIS PARA 2019

2.1. ORGANIZACAO DAS GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO

As GOP sao compostas pelo Plano Plurianual de Investimentos (PPl) e pelo Plano das
Atividades mais Relevantes (PAMR). As despesas inscritas nestes planos, utilizam o
classificador funcional apresentado no ponto 10.1. do Plano Oficial de Contabilidade para as
Autarquias Locais (doravante POCAL), com quatro grandes fungdes, que apresentam um nivel

de desagregacao, capaz de englobar as atribuicoes do municipio de Armamar, a saber:

. Funcoes Gerais;

“--_Q) ﬁ URGINGTLY  Tivia de Sineeées



Pag. 10 DEMONSTRAGOES PREVISIONAIS 2019

2. Funcoes Sociais;
3. Fungoes Econémicas;
4. Outras Fungoes.
Cada uma destas fungoes é subdividida em subfungoes.

De referir, que apesar desta codificagao ser utilizada para o modelo de estrutura das GOP na
identificacado dos objetivos, programas, projetos e agdes, a sua finalidade, nio é s6 a
caracterizagao das ac¢oes a desenvolver pelas areas funcionais, mas também a sua organizagao

pelas linhas estratégicas e politicas definidas no Municipio.

O orgamento esta organizado de acordo com a estrutura estabelecida pelo classificador
economico das receitas e despesas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de

fevereiro, na sua atual redagao e divide-se em dois grandes grupos:
I. Receitas e despesas correntes;
2. Receitas e despesas de capital.

Apesar de nao ser obrigatorio, as despesas inscritas no orgamento foram distribuidas de

acordo com a seguinte estrutura organica:
0101 — Assembleia Municipal (AM);
0102 — Camara Municipal (CM);
0103 — Divisao Municipal de Administragao e Desenvolvimento Social (DADS);

0104 — Divisao Municipal de Gestao Urbanistica e Ambiente (DGUA).

2.2. ORIENTACOES TECNICAS NA ELABORACAO DO ORCAMENTO

Na elaboragao do orgamento, como tem acontecido em anos anteriores, teve presente, o
principio da prudéncia aplicado tanto a anadlise das receitas correntes como (da gestao) das
despesas correntes. A redugao do endividamento municipal, continua bem presente,
cumprindo-se os planos de amortizaciao dos empréstimos de médio e longo prazo e dos
acordos de pagamento existentes, com controlo da divida a fornecedores. Assim, a elaboragao
do orcamento para 2019, obedeceu a um conjunto de regras previsionais, das quais trés se

assumiram como estruturantes para uma solida construcao do mesmo, a saber:
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e EQUILIBRIO ORCAMENTAL

A alinea e) do ponto 3.1.]1 do POCAL determina as regras de equilibrio or¢camental fixando a
do designado equilibrio formal ou global — nao ha orcamentos deficitarios - e a do equilibrio
substancial, isto &, as receitas correntes devem cobrir as despesas correntes no desiderato
de se obterem saldos correntes positivos, desde logo, para o financiamento de despesa de

capital.

O Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (doravante
RFALEI), aprovado pela Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na sua atual redagao, veio reforgar
a regra do equilibrio orgamental estatuindo, no seu artigo 40.°, que as receitas correntes
devem dar cobertura as despesas correntes acrescidas das amortizagoes médias dos
empréstimos e médio e longo prazo estabelecendo uma margem de incumprimento até 5%

das receitas correntes totais, a ser compensada no ano subsequente.

A elaboragao deste orgamento, como acontece em anos anteriores, teve presente o
cumprimento deste conjunto de normas, sendo de relevar que as receitas correntes superam
as despesas correntes em 2,5%, ou seja, cobrem as despesas correntes acrescidas das
amortizagoes médias dos empréstimos de médio e longo prazo e, ainda, financiam despesas

de investimento.

o RECEITAS “TRADICIONAIS”

No ambito das receitas orgamentais, realgam-se as limitagoes legais quanto a inscrigao de

receitas de cobranga certa e as relativas as transferéncias correntes e de capital, a saber:

a) Ao abrigo das alineas b) e c) do ponto 3.3 do POCAL, as receitas respeitantes das
transferéncias correntes e de capital s6 podem ser inscritas no orgamento apos a
efetiva atribuicdo (aprovagao) pela entidade competente, designadamente: as
importancias relativas as transferéncias financeiras, a titulo de reparticio dos
recursos publicos do Orgamento de Estado (Fundo de Equilibrio Financeiro, Fundo
Social Municipal e participagao variavel no IRS), importancias respeitantes as

transferéncias financeiras de Fundos Comunitarios, etc);
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b) Nos termos da alinea a) do ponto 3.3 do POCAL, as importancias relativas a

impostos (IMI, IMT, IUC, Derrama e outros), taxas e tarifas (abastecimento de agua,

saneamento de aguas residuais, recolha e tratamento de residuos urbanos e outras)

a inscrever no orgamento nao podem ser superiores a média das cobrangas

efetuadas nos ultimos 24 meses;

¢) O artigo 105.° da Lei n.° 114/2017, de 29 de dezembro, que aprovou o Orgamento

de Estado para 2018, estabeleceu que os Municipios nao podem inscrever no

orgamento receitas superiores a média das arrecadadas com a venda de bens

imoveis (rusticos e urbanos) nos ultimos 36 meses.

e DESPESAS “TRADICIONAIS”

No ambito das despesas orgamentais, destacam-se as seguintes:

a) Dotagao das despesas com pessoal:

i.

ii.

iil.

iv.

Ciélculo de todos os contratos em vigor, quer dos trabalhadores
contratados por tempo indeterminado e a termo certo, quer dos

trabalhadores em comissao de servico;
Cilculo relativo a novas admissoes de trabalhadores para 2019;

Identificacao de todas as progressoes de carreira e correspondente calculo

dos montantes de acréscimo de remuneragoes;

Encargos adicionais (trabalho suplementar, abonos, encargos sobre

remuneragoes, subsidio de refeicao, outros).

b) Dotagao com aquisigao de bens e servigos:

Avaliagao direta das despesas obrigatorias, através da identificagao de todos
os contratos em execugao, nomeadamente: abastecimento de agua,
saneamento de aguas residuais, recolha e tratamento de residuos urbanos,
energia elétrica, iluminagdo publica, comunicagdes, economato,
combustiveis, produtos de limpeza e higiene, seguros, via verde, locacao
operacional, manutengao, Feira da Maga, Festa de Sao Joao, iluminagao de

Natal, etc...
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¢) Dotagao com juros e passivos financeiros (empréstimos contraidos):

i. Calculo dos juros relacionados com os empréstimos contraidos a curto,
médio e longo prazo, com base nas taxas em vigor na elaboragio do

presente orgamento;

ii. ldentificagao de todos os empréstimos com capital em divida, quantificando

os montantes a amortizar em 2019.
d) Dotagao relativa a transferéncias e subsidios correntes e de capital:

i. Contratos e protocolos celebrados a favor de terceiros, incluindo

Associagoes Municipais, Freguesias, Associagoes e outras entidades;
ii. ~ Subsidios a atribuir.
e) Dotagao com investimentos (hovos e em curso):

ii. 1.7 fase consiste na identificagao de todas as despesas de investimento em
curso (empreitadas e outros bens) que decorrem da realizagao dos

projetos/agoes a inscrever no PPI;

iv. 2.7 fase consiste na priorizagao de novos investimentos (empreitadas e

outros bens) a inscrever no PPI.

2.3. OBJETIVOS E POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO

2.3.1. VISAO

O Municipio de Armamar pretende ser reconhecido como um concelho “verde”, integrado
no Douro patrimonio mundial e que preserva as caracteristicas dos vinhedos e pomares
(sendo Armamar a capital da maga de montanha) e que potencia as margens do Douro para
o desenvolvimento turistico e ser alternativa de residéncia as areas metropolitanas
envolventes e zona de montanha para o aproveitamento das energias renovaveis (eodlica e

hidrica).
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2.3.2. MISSAO

O Municipio de Armamar tem como missao tornar o concelho emocionalmente atrativo e

dota-lo de condi¢oes que propiciem melhor qualidade de vida aos seus municipes e cidadaos.

2.3.3. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

I. Investimento na execugao de obras fundamentais para o concelho, impulsionadoras de

novas dinamicas;
2. Rentabilizagao dos recursos, naturais, fisicos e humanos;

3. Didlogo interinstitucional a nivel local, regional e nacional, permitindo elaborar propostas

estratégicas em articulagao com servigos setoriais e agentes econdmicos e sociais;

4. Participagao civica e reforgo da cidadania numa cultura de participagao ativa e interventiva,

essenciais no desenvolvimento social e humano.

2.3.4. POLITICA ORCAMENTAL PROPOSTA

A politica orgamental para 2019 apresenta algumas opgoes que importa destacar nos

subcapitulos seguintes.

2.3.4.1. POLITICA FISCAL

DESCIDA DA TAXA DE IMI

O Imposto Municipal sobre Imoveis desceu para o minimo admissivel, ou seja, para a taxa de
0,3% (de um intervalo possivel entre os 0,3% e 0,45%), o que representa uma poupanga anual
de cerca de 88.000,00 EUR para os municipes. Acrescem a este valor os descontos previstos
para os agregados com dependentes (20,00 EUR para um dependente, 40,00 EUR para dois
dependentes e 70,00 EUR para trés ou mais dependentes), contabilizados num valor de

12.260,00 EUR;
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Na data da elaboracao do presente orgamento, apenas conheciamos a taxa de IMI aprovada
no municipio de Armamar aplicavel ao patrimonio detido em 2018 (identificada a verde) por
referéncia as dos outros concelhos que integram a CIMDouro - Ano 2017 (identificadas a

azul).
Grafico |. Taxas do IMI aplicadas nos municipios que integram a CIMDouro

Vila Real I 0,39%
Vila Nova de Foz Céa I 0,30%
Torre de Moncorvo I 0,40%
Santa Marta de Penaguido I 0,30%
Sabrosa I 0,30%
Sernancelhe IIEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE——— 0,30%
Penedono IS 0,30%
Peso da Régua I 0,40%
Murca I 0,30%
Mesdo Frido I 0,43 %
Freixo de Espada a Cinta I 0,45 %
Carrazeda de Ansides IIIIIEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEN———— 0,30%
S3o Jodo da Pesqueira NI 0,30%
Alijo I 0,40%
Tarouca I 0,30%
Moimenta da Beira I 0,375%
Tabuaco I 0,40%
Lamego I 0,38%
Armamar IEEE——— 0,30%

Fonte: https://www.montepio.org/ei/pessoal/impostos/conheca-a-sua-taxa-de-imi/.

BENEFICIO FISCAL DE IRS

Devolugao aos municipes de 4% da receita obtida pelo Municipio do Or¢amento de Estado,
relativas a participagao variavel no IRS. Esta medida representa anualmente, no total, uma
devolucao aos municipes de cerca de 80.476,00 EUR. Para 2020, o municipio de Armamar
apenas recebera |% dessa receita (cerca de 20.1 19,00 EUR), a comprometer com a agao social

escolar.

Na data da elaboragao do presente orgamento, apenas conheciamos o beneficio fiscal de IRS
aprovado pelo municipio de Armamar aplicavel aos rendimentos do trabalho auferidos em
2018 (identificada a verde) por referéncia aos dos outros concelhos que integram a

CIMDouro - Ano 2017 (identificados a cinzento).

‘\_Q) ﬁ URGINGTLY  Tivia de Sineeées


https://www.montepio.org/ei/pessoal/impostos/conheca-a-sua-taxa-de-imi/

Pag. 16 DEMONSTRAGOES PREVISIONAIS 2019

Grafico 2. Beneficio fiscal de IRS dos municipios que integram a CIMDouro

Vila Real 0%
Vila Nova de Foz Céa 0%

Torre de Moncorvo 0%

Santa Marta de Penaguido 4,5%
Sabrosa 5%
Sernancelhe = 0%
Penedono 4%
Peso da Régua = 0%
Murca 0%

Mesdo Frido = 0%
Freixo de Espada a Cinta = 0%
Carrazeda de Ansiaes 5%
Sdo Jodo da Pesqueira = 0%
Alijo 0%
Tarouca 0%
Moimenta da Beira = 0%
Tabuaco 0%
Lamego 1%
Armamar I 4%

Fonte: https://www.portaldasfinancas.gov.pt/pt/consultarTaxas|IRSMunicipios.action.

DERRAMA

Nos termos do artigo 18.° do RFALEI, os municipios podem deliberar anualmente uma
derrama sobre o lucro tributavel sujeito e nao isento de imposto sobre o rendimento das
pessoas coletivas (IRC), que corresponda a proporgao do rendimento gerado na sua area
geografica por empresas residentes em territorio portugués que exergam, a titulo principal,
uma atividade de natureza comercial, industrial ou agricola e nao residentes com

estabelecimento estavel nesse territorio.
Os critérios para a fixagao da derrama sao os seguintes:

I. Para as empresas cujo o volume de negocios no periodo anterior ultrapasse os

150.000,00 EUR, a taxa de derrama a aplicar é a taxa normal (até ao limite de 1,50%);

2. Para as empresas cujo o volume de negocios no periodo anterior nao ultrapasse os
150.000,00 EUR, mas seja superior ao referido no ambito da isengao (se aplicavel), a

taxa de derrama a aplicar € a taxa reduzida (até ao limite inferior de 0,01%);

Na data da elaboragao do presente orgamento, apenas conheciamos as taxas de derrama

(normal e reduzida) aprovadas pelo municipio de Armamar ao lucro tributavel das empresas
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relativo ao periodo de 2018 (identificadas a cinzento e laranja) por referéncia as dos outros

concelhos que integram a CIMDouro - Ano 2017 (identificadas a verde e azul).

Grafico 3. Taxas de derrama aplicadas nos municipios que integram a CIMDouro

Vila Real 05755 1,50%
Vila Nova de Foz Coa 8:88:;‘:
Torre de Moncorvo  0.00% 1,50%
Santa Marta de Penaguiao 8:88:/:
Sabrosa 8:88::
Sernancelhe 8:88::
Penedono 8:88:2’
Peso da Régua —— 1,50%
s Q00%
Mesdo Frizo  J00%
Freixo de Espada a Cinta 0,00% 1,50%
Carrazeda de Ansides 8:88:;2
Sdo Jodo da Pesqueira 0,75% 1,50%
Alijo0,00% 1,50%
Tarouca 8:88:2
Moimenta da Beira .0:00% 1,00%
Tabuago 0,50% 1,20%
Lamego 0:00% 1,50%
Armamar 0,50% 1,35%
Taxa Reduzida Taxa Normal

Fonte: https://www.portaldasfinancas.gov.pt/pt/main.jsp!body=/taxasIMl/consultar TaxasIRCMunicipiosForm.jsp.

Como pode ser constatado no grafico 3, apenas dez dos municipios que integram a CIMDouro
aprovaram taxas de derrama a aplicar ao lucro tributavel sujeito e nao isento de IRC. De
referir, que o municipio de Armamar aplica uma taxa reduzida de 0,50% e uma taxa normal

de 1,35%.
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2.3.4.2. INVESTIMENTOS EM CARTEIRA

O investimento previsto para 2019 apresenta sete areas em destaque:

lI. Protecio do Ambiente e Promocao da Eficiéncia dos Recursos

O investimento nesta area passa pela implementagao de alguns sistemas de drenagem e

tratamento de aguas residuais no concelho de Armamar.

A concretizagao dos projetos vai permitir a resolugao dos problemas subsistentes, que em
muitos casos geram graves danos ambientais, com incumprimentos ao nivel dos parametros
de descarga de aguas residuais. Estes projetos, irao garantir uma melhor qualidade do servigco
aos municipes e uma maior sustentabilidade ambiental, reduzindo a poluicao urbana nas
massas de agua e assegurar a protegao do ambiente, assim como das aguas superficiais e

costeiras.

2. Promocao das Tecnologias de Informacio e Comunicacao (TIC) na

Administracdo e Servicos Publicos

A estratégia da promocao das TIC no municipio de Armamar, passa pela modernizagao
administrativa, através de plataformas digitais, permitindo a prestacao de servigos publicos
eletronicos de ambito local, direcionados para o cidadao e empresas, desmaterializando e

automatizando os processos administrativos, eliminando assim, custos de contexto.

Este projeto, permite ainda, assegurar a seguran¢a dos dados e das comunicagoes com os
agentes externos, garantindo a continua prestagao dos servigos municipais e a correspondente

rastreabilidade e fiabilidade.

3. Mobilidade Ativa

A estratégia nas deslocagoes de proximidade passa por incentivar a mobilidade ativa,
nomeadamente, no incremento dos modos suaves (bicicleta e pedonal) através da construgao

de ciclovia e via pedonal.
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Este projeto permitira a promocao e utilizagio dos modos suaves, essencialmente para
fomentar novos habitos de deslocagao, alternativos ao transporte individual e
complementares do transporte publico e influenciar diferentes escolhas dos cidadaos e
comportamentos mais racionais, eficientes e sustentaveis, com amplos beneficios para a

sociedade.

Paralelamente, a utilizagao de bicicleta e de zonas pedestres irao contribuir para a reducao

das emissoes de gases com efeito estufa (carbono) prejudiciais ao planeta e as pessoas.

Grafico 4. Meios de transporte utilizados nos movimentos pendulares em Armamar

22,9%

53,2%

23,4%

Fonte: INE, Censos 201 I.

Como pode ser constatado no grafico 4, em Armamar, no ano de 2011, os movimentos
pendulares (trabalho e estudo) indicam uma utilizagao mais expressiva dos automoveis, face

aos realizados a pé e aos transportes coletivos.

4. Estratégia de Desenvolvimento Urbano e Plano de Regeneracao Urbana

A reabilitagao do centro urbano de Armamar procura contribuir para prossecugao da visao
construida para o territorio no horizonte 2020, no quadro da estratégia de desenvolvimento

urbano de Armamar.

Esta estratégia, passa por um centro urbano atrativo que potencia a ligagao a sua envolvente,

promovendo a sustentabilidade e a coesao. Com base nesta estratégia definiu-se um objetivo,
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que por sua vez se desdobra em quatro opgoes estratégicas com ampla abrangéncia tematica,

que pretendem dar respostas aos desafios que o centro urbano de Armamar enfrenta, a saber:

OBJETIVO ESTRATEGICO

Valorizar o perimetro urbano consolidado da Vila de Armamar

OPCOES ESTRATEGICAS

NV

OEST | | Reabilitar o parque edificado e o espaco publico
OEST 2 | Desenvolver a base de atividades economicas e os servigos de interesse geral
OEST 3 | Promover a coesao territorial e a inclusao social

OEST 4 | Internalizar comportamentos e praticas sustentaveis

A abrangéncia deste objetivo estratégico e correspondentes opgoes estratégicas, nao se
esgota num conjunto de intervengoes fisicas. De facto, a complementaridade entre as agoes
fisicas e materiais e as agoes de carater imaterial,
dirigidas a esfera social e ao tecido economico,
assume-se como um fator decisivo para a
afirmagcao do centro urbano no contexto

concelhio e regional.

O reconhecimento do papel fundamental da Vila
de Armamar para o desenvolvimento urbano do
territorio, levou o Municipio a proceder a
delimitacio de uma Area de Reabilitacio Urbana

(ARU) do centro urbano de Armamar.

O centro urbano de Armamar assume-se como o

principal polo urbano do territério, localizando um

conjunto diversificado de atividades econdmicas e
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servigos publicos que respondem as necessidades da procura local. Com uma area de cerca
de 40 hectares o equivalente a 0,3% da area do Concelho, a ARU concentrava, em 201 I, cerca
de 23% dos residentes e |1% das familias de Armamar. No quadro da freguesia, a ARU

representa mais de metade dos residentes e familias.

A area delimitada pela ARU, que corresponde, grosso modo, ao nucleo urbano consolidado
da Vila de Armamar, observou um aumento da populagao residente nas ultimas duas décadas,

contrariando as acentuadas perdas de populagao que se registaram no Concelho.

Figura |I. A ARU de Armamar: localizagao e grandes niUmeros

ARU do Centro Urbano de Armamar | 40 hectares

RIRIRIRLRIRERE RN R
shides bt it oo
EEEEREE -
fiffAAAARA -

Fonte: INE, Censos 201 |.

Na ARU localizavam-se, em 201 |, 6% dos edificios e 9% dos alojamentos do territério, tendo-
se registado um aumento que, nao obstante, foi inferior ao observado a escala do Concelho.
O parque edificado da ARU correspondia a 6% dos edificios e a cerca de 9% dos alojamentos
do concelho. No contexto da freguesia, a ARU concentrava mais de 40% dos edificios e mais

de 50% dos alojamentos.

A melhoria da atratividade do centro urbano de Armamar constitui-se como um importante
mecanismo para a afirmagao e projegao do territério no quadro da regiao do Douro e,

fundamentalmente, para o reforgo da coesao territorial.
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5. Ampliacdao do sistema de rega do Monte Raso

A estratégia do Municipio passa pela ampliagado ao aproveitamento hidroagricola de

Temilobos, denominada por “Regadio de Monte Raso” sera efetuada na zona designada por

Monte Raso, situada na area das Freguesias de Queimada, Queimadela e Uniao de Freguesias

(Sabrosa)

(Peso da Régua)

(Tabuago)

(Moimenta
da Beira)

(Lamego)

(Tarouca)

de Sao Romao e Santiago onde se concentra uma
elevada produgao de pomoideas com as
caracteristicas que originam e determinam a sua

certificagio como ma¢a de montanha.

O setor primario constitui uma das principais
fontes de rendimento das freguesias referidas
possuindo os campos grande potencial agricola

destacando-se na produgao de fruta e de vinho.

Prevé-se a beneficiagao e pavimentagao de quatro
trogos de caminhos agricolas com uma extensao
de 1.74 km de acesso as parcelas pertencentes ao
perimetro de rega e que interligam com caminhos

agricolas existentes e ja pavimentados.

A rede de rega e o sistema adutor serao dotados de um sistema de telegestao, um auxiliar

precioso garantindo uma melhoria da produtividade na exploragao das diferentes

infraestruturas interligadas revelando — se ainda uma garantia da qualidade de servigo aos seus

utentes. O presente projeto, pretende irrigar uma area de pomodideas, 152.27 hectares,

atualmente em regime de sequeiro.

6. Eficiéncia Energética nas Infraestruturas e Equipamentos Publicos

O investimento nesta area passa por uma intervengao nos

equipamentos de iluminagao publica, com o objetivo de = ‘ ¥

reduzir os consumos de energia, através da instalagao de

sistemas e tecnologias mais eficientes, nomeadamente,

substituindo cerca de 1500 lampadas menos eficientes por lampadas de LED.
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Para além deste investimento, ira ser
efetuada uma intervencao no edificio
sede do municipio de Armamar, com
vista a aumentar a eficiéncia
energética, efetuando as seguintes

melhorias:
|. Substituicao das luminarias;

2. Isolamento na cobertura inclinada;

3. Isolamento pelo interior das fachadas de pedra;

4. Substituicao dos envidracados;
5. Substituicao dos chiller’s e melhoria do sistema de AVAC;

6. Instalagao de sistemas fotovoltaicos de produgao de energia para autoconsumo a partir de

fontes de energia renovavel.

Estima-se que a implementagao de todas as medidas de melhoria, permita reduzir a fatura
energética anual em cerca de 42% (equivalente a cerca de 12.500,00 EUR), relativamente aos

custos atuais e permita melhorar a classificagao energética do edificio de D para B-.

7. Combate ao Insucesso Escolar
Este investimento, estrutura-se em trés agoes:

|. Atividade de equipa multidisciplinar para prevengao e acompanhamento de situagoes
de risco, de iniciativas para sinalizagao e recuperagao de jovens em situagao de
abandono escolar precoce e da
diversificagao de respostas sociais e/ou
educativas/formativas de modo a
garantir igualdade de oportunidades de
sucesso a todas as criangas e jovens do

concelho de Armamar;

2. Desenvolvimento de oficinas de

trabalho destinadas a alunos de todos os
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niveis de ensino, de forma a promover experiéncias educativas, numa ética de trabalho
colaborativo e integrador de varias areas do conhecimento e da formagao integral dos

jovens, criando o clube de ciéncias e de linguas;

3. Criagao de um clube de robdtica, estimulando o desenvolvimento de capacidades
transversais, tais como o pensamento analitico, a resolugao de problemas, o trabalho

colaborativo e a criatividade.

2.3.4.3. ATIVIDADES PREVISTAS

Para 2019, destacam-se as seguintes atividades:

|I. Festa de Sao Joao

A festa de Sao Joao marca a vida social do concelho de Armamar ha muitissimos anos. O
evento apresenta-se com atividades cristas e pagas, sendo marca de referéncia na agenda das
gentes de Armamar, constituindo
motivo de reuniao na vila de
Armamar a que vao também se
associando forasteiros. O interesse
publico municipal é incontestavel, seja
pela tradigao, seja pela dinamizagao

da economia local. Dai no ano de

2019, realizar-se-a, com pompa e circunstancia.

2. Feira da Maca

Depois de onze anos ininterruptos, os agentes econoémicos do
concelho de Armamar e outros, serao novamente chamados a
expor o potencial instalado. Desde entao a feira tem ganho
dimensao, com os agentes econdémicos locais a envolver-se
cada vez mais, por perceberem a importancia da promogao dos

seus produtos e da sua terra. Associado a isso o evento

constitui também a oportunidade para dar a conhecer as tradigoes e os costumes.
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2.4. ELEMENTOS COMPLEMENTARES AS DEMONSTRACOES PREVISIONAIS

2.5.1. RELACAO DAS RESPONSABILIDADES CONTIGENTES

Nos termos no disposto na alinea a), n.° | do artigo 46.° do RFALEI, o or¢camento municipal
deve incluir a identificacao e descricao das responsabilidades contingentes. Estas sao
entendidas, como possiveis obrigacoes que resultem de factos passados e cuja existéncia é
confirmada apenas pela ocorréncia ou nao de um ou mais acontecimentos futuros incertos
nao totalmente sob controlo do Municipio, ou obrigagoes presentes que, resultando de

acontecimentos passados, nao sao reconhecidas porque:

a) Nao é provavel que um exfluxo de recursos, que incorpora beneficios econémicos ou

um potencial de servigo, seja exigido para liquidar as obrigagoes; ou
b) O montante das obrigagoes nao pode ser mensurado com suficiente fiabilidade.

Assim, dada a referida obrigatoriedade, indica-se a relagao das responsabilidades contingentes

do Municipio de Armamar.

Quadro 2. Responsabilidades contingentes
(Unidade: Euro)

512/16.4BEVIS Acio Administrativa 10.992,65
2523/2017.ERSAR Processo de Contraordenacao 1.250,00
[ 17/16.0BEVIS Acio Administrativa 12.102,38
243/17.8BEVIS Acdo Administrativa 13.970,00

Total 38.315,03

Fonte: Elaboragao prépria.

2.5.2. RESPONSABILIDADES FINANCEIRAS RESULTANTES DE COMPROMISSOS
PLURIANUAIS

Para efeitos do disposto no n.° 3, artigo 42.° do RFALEI, o total das responsabilidades

financeiras resultantes de compromissos plurianuais ascende a:
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Quadro 3. Compromissos Plurianuais

(Unidade: Euro)

Ano Total de Compromissos Plurianuais*
2019 995.109,80
2020 885.075,12
2021 742.055,09
2022 e seguintes (acumulado) 1.257.733,44
Total Global 3.879.973,45

Fonte: Elaboragdo prépria.
*QOs compromissos plurianuais referidos no quadro 3, foram consultados no balancete das contas de controlo

or¢amental, retirado da aplicagdo usada pelo municipio de Armamar.

2.5.3. MAPA DAS ENTIDADES PARTICIPADAS PELO MUNICIPIO

Nos termos do disposto na alinea c), n.° 2, artigo 46.° do RFALEI, apresentam-se as entidades
participadas pelo Municipio, identificadas pelo respetivo numero de identificagao fiscal,
incluindo a respetiva percentagem de participagao e o valor correspondente.

Quadro 4. Participagoes em entidades societarias

(Unidade: Euro)

. = Capital Valor da Percentagem
Designacdo NIEE Social (€) | Participacio (€) Detida
|| Armamar Viva, S.A. 508797306 50.000,00 24.500,00 49%
2 | Aguas do Norte, S.A. 513606084 | |11.061.732,00 118.386,00 0,107%
RESINORTE - Valorizagio e
3 | Tratamento de Residuos 509143059 | 8.000.000,00 28.428,00 0,355%
Sdlidos, S.A.

Fonte: Elaboragao proépria.
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Quadro 5. Participagoes em entidades nao societarias

Associagao Nacional Municipios

(Unidade: Euro)

| 501627413 | 1.503.181,74 4.258,16 0,28327646
Portugueses

2 | Associagao do Douro Histérico 502577916 16.760,00 1.500,00 8,94988067

3 | Associagao de Municipios do Vale do | 53051637 | 35786543| 3578654 10,00
Douro Sul

4 | Fundag¢ao Museu do Douro 507693671 1.075.034,20 8.651,00 0,80471858

5 | Associacao de Municipios Portugueses | g4a43843 | 90.700,00 1.000,00|  1,10253583
do Vinho

6 A.sso.c?acio Ibérica dos Municipios G09305129 N/A N/A N/A
Ribeirinhos do Douro

7 | Comunidade Intermunicipal do Douro 508779200 N/A N/A 5,26

Fonte: Elaboragao prépria.
N/A: Nao aplicavel

2.5.4. QUADRO PLURIANUAL DE PROGRAMACAO ORCAMENTAL 2019-2023

Os n.%s 2 e 3 do artigo 41.° do RFALEI determinam que a elaboragao dos orgamentos anuais
€ enquadrada num quadro plurianual de programagao orgamental (QPPO) e este consta de

documento que especifica o quadro de médio prazo para as finangas da autarquia local

(QMPFAL).

Nao obstante, determina o artigo 47.° do RFALEI que: “os elementos constantes dos documentos
referidos no presente capitulo”, onde se inclui o e o0 Quadro de Médio Prazo das Finangas da Autarquia
Local “sdo regulados por decreto-lei, a aprovar até 120 dias apés a publicagdo da presente lei”’, ou

seja, até 3 de janeiro de 2014.

Assim, considerando que a aludida regulamentagao nao foi ainda publicada e, dado que se
desconhecem os elementos que devem constar do QPPO, foi entendimento do Municipio,

preparar aquele quadro para o exercicio de 2019, visto ser um elemento imperativo do

RFALEI.

‘\_Q) ﬁ URGINGTLY  Tivia de Sineeées



Pag. 28

DEMONSTRAGOES PREVISIONAIS 2019

Ora, o QPPO que a seguir se apresenta (quadro 6), contém os limites da despesa efetiva para

o periodo de 2019 a 2023. Os limites de despesa referentes ao periodo de 2020 a 2023 sao
indicativos (n.° 3 do artigo 44.° do RFALEI).

Sem prejuizo da manutengao dos valores anuais de despesa, podem os limites de despesa por

agrupamento constantes do quadro 6 ser objeto de modificagao, em virtude de alteragoes

orgcamentais decorrentes da utilizagao da dotagao previsional.

Quadro 6. Quadro Plurianual de Programagao Orgamental 2019-2023

(discriminado por rubrica orcamental)

R1- Receita Fiscal

R3 - Taxas, Multas e Outras Penalidades
R4 - Rendimentos da Propriedade

R5 - Transferéncias Correntes

Ré - Venda de Bens e Servigos

R7 - Outras Receitas Correntes

R8 - Vendas de Bens de Investimento
R9 - Transferéncias de Capital
R10 - Outras Receitas de Capital

RI| - Reposi¢bes ndo Abatidas aos Pagamentos

R12 - Receita com Ativos Financeiros

R13 - Receita com Passivos Financeiros

DI - Despesas com o Pessoal

D2 - Aquisicao de Bens e Servicos
D3 - Juros e Outros Encargos

D4 - Transferéncias Correntes
D5 - Subsidios

D6 - Outras Despesas Correntes
D7 - Investimento

D8 - Transferéncias de Capital

D9 - Outras Despesas de Capital

D10 - Despesas com Ativos Financeiros

DI| - Despesas com Passivos Financeiros

*Modelo adaptado do SNC-AP

Receitas por Rubrica

Receita Corrente

Receita de Capital

Receita Efetiva

Receita ndo Efetiva

Receita Total

Despesas por Rubrica

Despesa Corrente

Despesa de Capital

Despesa Efetiva

Despesa nio Efetiva

Despesa Total
Saldo Total
Saldo Global
Despesa Primaria
Saldo Corrente
Saldo de Capital

Saldo Primario

7 912 540,00
958 400,00
112 950,00
187 900,00

5248 490,00

1 364 100,00

40 700,00
3029 318,00
89 785,00
2905 715,00
100,00
33718,00

10 941 858,00
200 000,00
0,00

200 000,00

11 141 858,00

6998 811,00
3708 438,00
2951 889,00
93 414,00

72 270,00

98 600,00

74 200,00

3 042 975,00
2793 115,00
249 860,00
0,00

10 041 786,00
1 100 072,00
26 241,00

1 073 831,00
11 141 858,00
0,00

900 072,00
9 948 372,00
913 729,00
-13 657,00
993 486,00

7 384 253,00
853 690,00
114 645,00
190 720,00

5147 383,00

| 377 741,00

32 520,00

1 327 800,00

95 000,00

1 004 700,00
50,00

15 500,00

8712 053,00

150 000,00
0,00

150 000,00

9 062 053,00

6 851 973,00
3748 865,00
2791 128,00
78 070,00
107 020,00
75 500,00

51 390,00

1 221 749,00
996 229,00
225 520,00
0,00

8 073 722,00
988 331,00
13 121,00
975 210,00
9 062 053,00
0,00

638 331,00
7 995 652,00
532 280,00
106 051,00
716 401,00

7 405 929,00
871 350,00
116 365,00
193 580,00

5 147 383,00

1 391 500,00

31 520,00
911 258,00
80 000,00
588 158,00
50,00

15 500,00

8317 187,00

150 000,00
0,00

150 000,00

8 667 187,00

7 089 784,00
3992 585,00
2788 078,00
70 111,00
112 120,00
75 500,00

51 390,00
606 328,00
417 663,00
188 665,00
0,00

7696 112,00
971 075,00
0,00

971 075,00
8 667 187,00
0,00

621 075,00
7 626 001,00
316 145,00
304 930,00
691 186,00

7 396 995,00
864 260,00
118 230,00
196 480,00

5 147 383,00

| 405 415,00

31 520,00
911 258,00
75 000,00
588 158,00
50,00

12 000,00

8 308 253,00

100 000,00
0,00

100 000,00

8 658 253,00

7 021 902,00
3937 914,00
2792 028,00
58 950,00
105 120,00
76 500,00

51 390,00
995 531,00
800 131,00
195 400,00
0,00

8017 433,00
640 820,00
0,00

640 820,00

8 658 253,00
0,00

290 820,00
7 958 483,00
375 093,00
-84 273,00
349 770,00

(Unidade: Euro)

7 417 146,00
812 600,00
120 300,00
199 430,00

5216 928,00

1 419 400,00

31 520,00
911 258,00
75 000,00
588 158,00
50,00

12 000,00

8 328 404,00

100 000,00
0,00

100 000,00

8 678 404,00

7 083 096,00
4031 960,00
2757 028,00
45 698,00
120 520,00
76 500,00

51 390,00
1102 398,00
907 398,00
195 000,00
0,00

8 185 494,00
492 910,00
0,00

492 910,00

8 678 404,00
0,00

142 910,00
8139 796,00
334 050,00
-191 140,00
188 608,00

Fonte: Elaboragao propria.
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2.5. FATORES EXTERNOS AO MUNICIPIO DE ARMAMAR

Como fatores externos com influéncia na atividade municipal para 2019, importa destacar:

A nova Lei de Enquadramento Orgamental (doravante LEO), aprovado pelo Lei n.°
I51/2015, de |1 de setembro e o Sistema de Normalizacao Contabilistica para as
Administragoes Publicas (doravante designado SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 192/2015, de || de setembro, na sua atual redagao, correspondendo a dois
diplomas que implicarao profundas alteragoes das regras e procedimentos em vigor,
com impacto relevante, designadamente, no (re)desenho dos processos, nos sistemas
de informacao, nas normas de controlo interno, nas demonstragoes financeiras e no

processo orgamental;

A entrada em vigor da 7.% alteracao ao Regime Financeiro da Administracao Local e
Entidade Intermunicipais (doravante designada RFALEI), aprovado pela Lei n°® 73/2013
de 3 de setembro, na sua atual redagao, que impoe novas regras o que constitui uma
oportunidade de rever procedimentos internos. Para além das novas regras, o RFALEI
ainda nao foi totalmente regulamentado, implicando alguns condicionalismos como

sejam:

a) A nao disponibilizacao aos Municipios de informagao relativa a “projegoes dos
principais agregados macroeconémicos com influéncia no Or¢amento do
Estado” e “linhas gerais da politica orgamental do Governo, nomeadamente

quanto as medidas com impacto na receita fiscal”;

b) A continuagao da falta de regulagao das regras orgamentais para a elaboragao
dos Orgamentos e das Grandes Opgoes do Plano na Administragao Local,
mantendo-se o constrangimento de nao estarem criadas as condigoes legais

para o cumprimento desta legislagao.

3. A Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, que aprova a Lei-Quadro da Transferéncia de

Competéncias para as Autarquias Locais e para as Entidades Intermunicipais, que apos
a aprovagao dos diplomas legais de ambito setorial, ira transferir faseadamente até dia
Ol de janeiro de 2021, novas competéncias para as autarquias locais e entidades

intermunicipais.
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2.6. ORCAMENTO PARA 2019

Na elaboragao do presente Orgamento, tiveram presentes os principios previsionais,
consagrados no ponto 3.3 do POCAL, assim como o principio da estabilidade orgamental

determinado no artigo 40.° da RFALEI.

Apesar deste orgamento ser elaborado nos termos do POCAL, no dia 0l de janeiro de 2019,
dar-se-a inicio a entrada em vigor SNC-AP, pelo que a partir daquela data, havera um
ajustamento em sede de execugao, para os modelos de relato previstos no SNC-AP, ou seja,

trata-se apenas de uma conversao técnica.

De referir, que com o SNC-AP, estamos perante um paradigma diferente do atual, mais
exigente, transparente e analitico, permitindo o controlo financeiro, de legalidade, de

economia, de eficiéncia e de eficacia dos gastos publicos.

Note-se, que este normativo contabilistico obriga a preparar um or¢gamento numa base mével
de cinco anos, assim como a preparagao previsional de um balango, de uma demonstragao

dos resultados por natureza e de uma demonstragao dos fluxos de caixa.

Apesar do SNC-AP revogar o POCP e todos os planos de contabilidade setoriais, onde se
encontra incluido o POCAL, mantém-se em vigor (nao revogou) os pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1,
do POCAL, relativos, respetivamente, ao controlo interno, as regras previsionais e as

modificacoes do orcamento.

Ora, com fundamento numa gestao equilibrada e face a necessidade de nivelar o orgamento
em fungao da receita a arrecadar, que essa gestao se materializa. Alids, a maior fonte de receita
dos orgamentos municipais, ao qual este nao foge a regra, emerge das transferéncias do
Orgamento do Estado numa base de perequagao financeira, nomeadamente em termos de
equilibrio entre Estado e Municipios, seja numa perspetiva vertical, seja huma perspetiva

horizontal.

2.6.1. ANALISE GLOBAL DO ORCAMENTO

Em 2019, o total do orgamento importa em |1.141.858,00EUR, o que reflete um aumento

em relagcao ao orgamento do ano anterior na ordem 1.211.156,00 EUR.
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Observando os valores previstos no quadro infra, verifica-se que as receitas correntes de
7.912.540,00 EUR, suportam as despesas de igual natureza no montante global de
6.998.811,00 EUR, enquanto as receitas de capital totalizam 3.195.600,00 EUR face as
despesas de capital de 4.143.047,00 EUR.

Quadro 7. Receitas e despesas para 2019
(Unidade: Euro)

RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS - ANO DE 2019

RECEITAS Dotacdo % DESPESAS Dotacdo %
Receitas Correntes 7 912 540,00 71,0% Despesas Correntes 6998 811,00 62,8%
01 Impostos diretos 936 050,00 8,4% 0l Despesas com o pessoal 3708 438,00 33,3%
02 Impostos indiretos 22 350,00 0,2% 02 Aquisicdo de bens e servigos 2951 889,00 26,5%
04 Taxas, multas e outras penalidades 112 950,00 1,0% 03 Juros e outros encargos 93 414,00 0,8%
05 Rendimentos de propriedade 187 900,00 1,7% 04 Transferéncias correntes 72 270,00 0,6%
06 Transferéncias correntes 5248 490,00 47,1% 05 Subsidios 98 600,00 0,9%
07 Venda de bens e servigos correntes 1 364 100,00 12,2% 06 Outras despesas correntes 74 200,00 0,7%
08 Outras receitas correntes 40 700,00 0,4%
Receitas de Capital 3 195 600,00 28,7% Despesas de Capital 4 143 047,00 37,2%
09 Vendas de bens de investimento 89 785,00 0,8% 07 Aquisicao de bens de capital 2793 11500 251%
10 Transferéncias de capital 290571500 26,1% 08 Transferéncias de capital 249 860,00 2,2%
12 Passivos financeiros 200 000,00 1,8% 09 Ativos financeiros 26 241,00  0,2%
13 Outras receitas de capital 100,00 0,0% 10 Passivos financeiros 1 073 831,00 9,6%
Outras Receitas 33718,00 0,3%
|5 Reposigdes nio abatidas nos pagamentos 33718,00 0,3%
TOTAL GERAL 11 141 858,00 100,0% TOTAL GERAL 11 141 858,00 100,0%

Fonte: Elaboragédo prépria.

Grafico 5. Estrutura das receitas e despesas para 2019

Estrutura das receitas Estrutura das despesas
Outras

0%

Correntes
Correntes

71%

63%

Fonte: Elaboragio propria

A principal fonte de receitas continua a ser a de natureza corrente, estimando-se que
contribua em 71% para a receita total cobrada, sobretudo devido a influéncia das
transferéncias correntes, logo seguida pelos impostos diretos, apesar da sua menor

materialidade.
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De igual modo, as despesas correntes permanecem com maior preponderancia ao assumirem
62,8% do total orgado, onde se destacam o peso dos encargos com pessoal (33,3%) e com a
aquisicao de bens e servigos (26,5%), logo seguidos do investimento previsto em aquisi¢ao de

bens de capital, que absorve 25,1% da totalidade do orgamento da despesa.

Em matéria de equilibrio orgamental, atentas as regras contempladas no artigo 40.° do RFALEI,
mais restritivas do que as previstas no POCAL, verifica-se que o saldo corrente, acrescido da
amortizacao média dos empréstimos de médio e longo prazo existentes, gera uma poupanga

corrente na ordem dos 913.729,00 EUR, que permitira financiar investimentos.

Quadro 8. Equilibrio orgamental corrente (or¢gamento para 2019).
(Unidade: Euro)

EQUILIBRIO ORCAMENTAL CORRENTE

Receitas Correntes Previstas > (Despesas Correntes Previstas + Amortizacées Médias de
Empréstimos de MLP)

(@) Receitas Correntes Previstas 7.912.540,00
(b) Despesas Correntes Previstas 6.998.811,00
(c) Amortizagdes Médias de Empréstimos de MLP 714.866,66
(d)=(b)+(c) 7.713.677,66
(e)=(a)-(d) Saldo Corrente 198.862,34

Fonte: Elaboragao prépria

Grafico 6. Equilibrio corrente or¢gamental (orgamento para 2019).

4 143 047,00

C— 714 866,66

3 195 600,00

7 912 540,00 6 998 811,00

Receitas Despesas

m Correntes  ® Amortizagdo média de EMLP  m Capital

Fonte: Elaboragao propria
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PARTE Il - REGULAMENTO DO ORCAMENTO

CAPITULO | - NORMA DE EXECUCAO ORCAMENTAL

|.1. ARTICULADO DAS MEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTAL

NOTA INTRODUTORIA

As preocupagoes inerentes a gestao economica, eficiente e eficaz das atividades desenvolvidas
pelas autarquias locais, no ambito das suas atribui¢oes, determinam a adogao de mecanismos

reguladores e de agoes de controlo.

Torna-se assim necessario, estabelecer um conjunto de regras definidoras de politicas,
métodos e procedimentos que contribuam para assegurar o desenvolvimento das atividades
de forma ordenada e eficiente, incluindo a salvaguarda dos ativos, a prevengao e detegao de
situagoes de ilegalidade, fraude e erro, a exatidao e a integridade dos registos contabilisticos

e a preparagao oportuna de informagao financeira fiavel.

Assim, nos termos do disposto na alinea d), n.° |, artigo 46.° do novo Regime Financeiro das
Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (RFALEI), aprovado pela Lei n.° 73/2013, de
3 de setembro, na sua atual redagao é elaborado o presente articulado, contendo as medidas

para a execucao or¢amental, das demonstragoes previsionais para o exercicio de 2019.

CAPIiTULO | - AMBITO E PRINCIPIOS GENERICOS

Artigo |.° - Definicao e objeto
I. O presente normativo estabelece um conjunto de regras e procedimentos especificos,
indispensaveis a execu¢ao do Orgamento do Municipio para 2019, de modo a garantir o
cumprimento integrado a nivel das demonstragoes previsionais e dos principios

orgamentais, nos termos dos seguintes diplomas reguladores:

a) Sistema de Normalizagao Contabilistica para as Administragoes Publicas (SNC-
AP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de || de setembro, na sua atual

redacao;
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b)

g)
h)

)

k)

Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro (POCAL), na parte nao revogada pelo
SNC-AP, pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1, relativos, respetivamente, ao controlo interno,

as regras previsionais e as modificagoes do orgamento;
Lei de Enquadramento Orgamental em vigor;
Lei do Orcamento de Estado;

Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso (LCPA), aprovada pela Lei

n.° 8/2008, de 21 de fevereiro, na sua atual redacgao;

Normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios a aplicagio da
LCPA, aprovadas pelo Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, na sua redagao

atual;
Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, na sua atual redagao (RFALEI);
Lei n.° 75/2013, de |12 de setembro, na sua atual redagao (RJAL);

Do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.°

18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redagao;

Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20

de junho, na sua atual redagao;

Em mais legislagao aplicavel.

2. E objeto deste normativo a criagao de condigOes para a integragao consistente da atividade

financeira desenvolvida pelos servigos municipais, numa contabilidade publica moderna que

constitua um instrumento fundamental de apoio a gestao.

Artigo 2.° - Ambito de aplicacéo

O presente normativo é obrigatoriamente aplicavel a todos os servigos do Municipio.

Artigo 3.° - Execucao orcamental

I. Na execugao das demonstragoes previsionais dever-se-a atender aos principios da

utilizagao racional das dotagoes aprovadas e da gestao eficiente da tesouraria.

2. Os servigos municipais sao responsaveis pela gestao do conjunto dos meios financeiros,

afetos as respetivas areas de atividade, e tomarao as medidas necessarias a sua otimizagao
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e rigorosa utilizagao, face as medidas de contengao de despesa e de gestao orgamental
definidas pelo Executivo Municipal, bem como as diligéncias para o efetivo registo dos
compromissos a assumir em obediéncia a LCPA. A adequagao dos fluxos de caixa das
receitas as despesas realizadas, de modo a que seja preservado o equilibrio financeiro,

obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) Registo, no inicio do ano economico, de todos os compromissos assumidos de
exercicios anteriores que tenham fatura ou documento equivalente associados e

nao pagos (divida transitada);

b) Registo, no inicio do ano economico, de todos os compromissos assumidos em

anos anteriores sem fatura associada;

c) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de

anos futuros e dos contratualizados em anos anteriores.

Artigo 4.° - ModificagcGes ao orcamento e as grandes op¢des do plano
O Presidente da Camara Municipal, baseado em critérios de economia, eficacia e eficiéncia,
tomara as medidas necessarias a gestao rigorosa das despesas publicas locais, reorientando
através do mecanismo das modificagoes orgamentais, as dotagoes disponiveis de forma a
permitir uma melhor satisfagao das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro, no
cumprimento estrito do disposto no ponto 8.3.1. do POCAL, no ponto 4.26.12.2 da Norma
de Contabilidade Publica 26 do SNC-AP e das competéncias dos orgiaos municipais

estabelecidas no RJAL.

Artigo 5.° - Registo contabilistico
I. Os servigos municipais sao responsaveis pela correta identificacao da receita, a liquidar e

cobrar pela unidade responsavel pela gestao financeira.

2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores

diretamente para a unidade responsavel pela gestao do expediente.

3. As faturas recebidas nos outros servicos municipais terao de ser reencaminhadas para

unidade responsavel pela gestao do expediente, no prazo maximo de | dia uteis.
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4. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadiaveis, devidamente fundamentadas,
devem ser enviados a unidade responsavel pela gestao financeira no prazo de 24 horas, de
modo a permitir efetuar o compromisso até as 48 horas posteriores a realizagao da

despesa.

5. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situagoes de excecional
interesse publico ou a preservagao da vida humana, devem ser enviados a unidade
responsavel pela gestao financeira no prazo de 2 dias uteis, de modo a permitir efetuar o

compromisso no prazo de |0 dias ap6s a realizagao da despesa.

6. Os documentos relativos a despesas referentes as situagoes descritas nos n.°s 4 e 5 devem
ser acompanhados de nota justificativa suficientemente detalhada para caracterizar e

fundamentar a natureza excecional da mesma.

7. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sao os constantes da Norma

de Controlo Interno.

Artigo 6.° - Gestdo dos bens moveis e imoveis do Municipio
I. A gestao do patrimonio municipal executar-se-a nos termos do Regulamento de Cadastro

e Inventario.

2. As aquisicoes de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opgdes do plano,
nomeadamente o plano plurianual de investimentos e com base nas orientagoes da Camara
Municipal, através de requisicoes externas ou documento equivalente, designadamente
contratos, emitidos ou celebrados pelos responsaveis com competéncia para autorizar

despesa, apos verificagao do cumprimento das normas legais aplicaveis.

Artigo 7.° - Gestao de stocks
I. O stock de bens sera um recurso de gestao a usar apenas no estritamente necessario a

execugao das atividades desenvolvidas pelos servigos.

2. A regra sera a de aquisicao de bens por fornecimento continuo, sem armazenagem, ou

com um periodo de armazenagem minimo.
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3. Todos os bens saidos de armazém, afetos a obras por administracao direta ou outras
atividades municipais, deverao ser objeto de registo no sistema de gestao de stocks,

devendo expressamente identificar-se o fim a que se destinam.

4. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentagiao de suporte, no ambito

da gestao de stocks, constam da Norma de Controlo Interno.

CAPITULO Il - RECEITA ORCAMENTAL
SECCAO I - PRINCIiPIOS

Artigo 8.° - Principios gerais para arrecadacao de receitas
I. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se nao tiver sido objeto de inscrigao
orcamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrado para além dos valores inscritos

no Orgamento.

2. As receitas liquidadas e nao cobradas até 3| de dezembro devem ser contabilizadas pelos

correspondentes artigos do Orgamento do ano em que a cobranga se efetuar.

3. A liquidagao e cobranga de taxas e outras receitas municipais serao efetuadas de acordo
com o disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabelegcam as regras a
observar para o efeito, bem como os respetivos quantitativos e outros diplomas legais em

vigor.

4. Em conformidade com o n.° | do artigo 9.° da Lei n.° 53-E/2006, de 29 de agosto, na sua
atual redagao, podera proceder-se a atualizagao do valor das taxas com base no indexante

regulamentarmente previsto.

5. Deverao ainda ser cobradas outras receitas préprias da Municipio relativamente a bens e
servicos prestados, sempre que se torne pertinente, mediante informagao justificada e
proposta de valor a apresentar pela respetiva unidade organica a unidade responsavel pela

gestao financeira.
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SECGCAO Il - ENTREGA DAS RECEITAS COBRADAS

Artigo 9.° - Cobrancas pelos servicos municipais
I. As receitas cobradas pelos diversos servicos municipais darao entrada, em regra, na
Tesouraria, no proprio dia da cobranga até a hora estabelecida para o encerramento das

operagoes.

2. Quando se trate dos servigos externos, a entrega far-se-a no dia util imediato ao da
cobranga, mediante guias de recebimento previamente assinadas pelo responsavel do

servigo que cobrar as receitas.

3. Quando se trate de cobrangas feitas por entidade diversa do tesoureiro (posto de cobranca
externo), a receita devera ainda ser depositada diariamente pelos servigos na agéncia
bancaria mais proxima do local de cobranga, sendo o nimero de conta indicado pela

Tesouraria.

4. Nos casos referidos no n.° 2 devera a Tesouraria remeter a unidade responsavel pela

gestao financeira, os documentos referidos em 3, para contabilizacao.

SECCAO Il - ISENCOES E REDUCOES

Artigo 10.° - Isencdes e reducoes de taxas
I. No exercicio econdmico de 2019, para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 16.° da Lei

RJAL, é fixado o valor de 5.000,00 EUR como limite a despesa fiscal.

2. Até ao limite fixado no numero anterior pode a Camara Municipal, sob proposta
devidamente fundamentada, conceder isencoes ou redugcoes dentro dos limites
estabelecidas nos regulamentos municipais em respeito pelo principio da legalidade

tributaria previsto no n.° 9 do artigo 16.° RJAL.

3. Asisengoes ou redugoes concedidas a favor de pessoas singulares ou coletivas dos setores
privado, cooperativo e social, bem como das entidades publicas fora do perimetro do
sector das administragoes publicas no ambito do Sistema Europeu de Contas Nacionais e

Regionais, é considerada um beneficio concedido para efeitos do Lei n.° 64/2013 de 27 de
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agosto, sem prejuizo do artigo 3.° do mesmo diploma, e concorre para o computo dos

demais beneficios concedidos em numerario e ou em espécie.

CAPITULO Il - DESPESA ORCAMENTAL
SECCAO I - PRINCIiPIOS E REGRAS

Artigo 11.° - Principios gerais para a realizacao da despesa
I. Na execugdo do orcamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras
definidos nos pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1 do POCAL e do SNC-AP, e ainda as normas legais
disciplinadoras dos procedimentos necessarios a aplicagdo da LCPA, constantes do

Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho e ulteriores alteragoes.

2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas

cumulativamente as seguintes condigoes:

a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos

da lei;

b) Registado previamente a realizagdo da despesa no sistema informatico de apoio a

execugao orgamental;

c) Emitido um nimero de compromisso valido e sequencial que é refletido na nota de

encomenda;

d) Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de

fundos disponiveis.

3. O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, em regra, pelo menos trés
meses antes da data prevista de pagamento para os compromissos conhecidos nessa data,
sendo que as despesas permanentes, como saldrios, comunicagoes, agua, eletricidade,
rendas, contratos de fornecimento anuais ou plurianuais, devem ser registados
mensalmente para um periodo deslizante de trés meses, de igual forma se deve proceder

para os contratos de quantidades.

4. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem

devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, no caso dos
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investimentos, se estiverem inscritas no Orcamento e no Plano Plurianual de Investimentos
(PPI), com dotagao igual ou superior ao valor do cabimento e compromisso e no caso das
restantes despesas, se o saldo orgcamental na rubrica respetiva for igual ou superior ao

valor do encargo a assumir.

5. As ordens de pagamento da despesa caducam a 3| de dezembro, devendo o pagamento
dos encargos regularmente assumidos e nao pagos até 3| de dezembro ser processados

por conta das verbas adequadas do or¢amento do ano seguinte.

6. Tendo em vista o pagamento dos encargos assumidos por conta do or¢gamento do ano em
prazo exequivel, fica a unidade responsavel pela gestao financeira autorizada a definir uma
data limite para apresentagao das requisicoes externas para aquisigao de bens e servigos e

para a recegao das faturas.

Artigo 12.° - Tramitacdao dos processos de despesa
I. Em 2019, continua a caber a divisao municipal beneficiaria (com referéncia as respetivas
competéncias organizacionais) formular a proposta da decisao de contratar e todos os

outros documentos que a sustentam.

2. A proposta da decisao de contratar € submetida a despacho ou deliberagao, sem prejuizo

de outros elementos, com as fundamentagoes e as pegas do procedimento, na versao final.

3. Para elaboragao da proposta da decisao de contratar, podem ser realizadas consultas

preliminares informais ao mercado, de forma a obter o seguinte:
a) Precos atualizados de mercado;

b) Condicoes e informagdes que possam ser utilizadas no planeamento da

contratacao.
4. As consultas preliminares ao mercado devem observar as seguintes regras:
a) Consulta no minimo a trés agentes economicos;

b) A consulta é solicitada por correio eletrénico, via dominio cm-armamar.pt e

enderegada simultaneamente aos agentes econémicos;

c) Em sede de procedimento pré-contratual, devem ser comunicadas aos restantes

concorrentes, todas as condicdes e informacoes trocadas no ambito da
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8.

participagao do(s) concorrente(s) na preparagao do procedimento, introduzindo

essas informagoes nas pegas do procedimento.

. As competéncias organizacionais da divisao municipal beneficiaria, devem utilizar

obrigatoriamente a plataforma eletréonica de compras publicas para todas as aquisi¢oes de
bens, servicos, empreitadas ou concessoes quer tenham contrato de fornecimento

continuo ou nao.

. Havera sempre um trabalhador afeto ao servico ou competéncia organizacional

identificado com a natureza do procedimento pré-contratual a acompanhar a utilizagao da

plataforma eletronica de compras publicas.

Para efeitos do referido nos nimeros anteriores, as competéncias organizacionais, ou
equiparadas, responsabilizar-se-ao pela elaboragao das clausulas juridicas e técnicas dos
cadernos de encargos e de todos os documentos que sejam necessarios para instrugao dos

respetivos procedimentos pré-contratuais.

A aplicagao do numero anterior podera ser dispensada quando seja adotado o

procedimento de ajuste direto simplificado.

. Em cada requisicao apresentada deve estar justificada a necessidade de realizagao da

despesa.

0. Cumpre a unidade responsavel pelo aprovisionamento realizar e coordenar toda a

tramitagao administrativa dos processos aquisitivos para stock ou armazenagem, em

articulacao com os demais servicos.

Para efeitos de aplicagao do n.° 5 do artigo |13.° do CCP, todos os servigos municipais
devem comunicar a unidade responsavel pela gestio financeira, no momento da
ocorréncia, a identificagao de todas as entidades (designagao e numero de identificagao
fiscal) que tenham executado obras, fornecido bens moéveis ou prestado servigos ao
municipio, a titulo gratuito, no ano econémico em curso ou nos dois anos econémicos

anteriores, exceto se o tiverem feito ao abrigo do Estatuto do Mecenato.

Artigo 13.° - Gestao de contratos
Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, compete a cada uma das unidades

requisitantes a gestao dos contratos em vigor.

M_Q) ﬁ URGINGTLY  Tivia de Sineeées



Pag. 42 DEMONSTRAGOES PREVISIONAIS 2019

2. Para cumprimento do disposto no numero anterior, cada unidade deve:

a) Propor os gestores de contrato (nos termos do artigo 290.°-A do CCP) que serao

responsaveis pela monitoriza¢cao da execugao dos contratos;

b) Responder no prazo maximo de 5 dias aos inquéritos de qualidade do servigo

enviados pela unidade responsavel pela gestao financeira.

c) As questoes relacionadas com a execugao dos contratos, como as eventuais
modificagdes, incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou
aplicagao de penalidades, entre outras, devem ser remetidas a unidade responsavel
pela gestdo financeira para que esta assegure a competente analise e tramitagao

adequada.

Artigo 14.° - Conferéncia e registo da despesa
I. A conferéncia e registo, inerentes a realizacdo de despesas efetuadas pelos servigos
municipais, deverao obedecer ao conjunto de normas e disposi¢oes legais aplicaveis e as

regras de instrugao de processos sujeitos a fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.

2. A conferéncia e registo referidos no nimero anterior serao efetuados pela unidade

responsavel pela gestao financeira.

Artigo 15.° - Processamento de remuneracdes e outros abonos a pessoal
|. Deverao acompanhar as folhas de remuneragoes, as guias de entrega de parte dos
vencimentos ou abonos penhorados, as relagoes dos descontos para a Caixa Geral de
Aposentagoes ou Seguranga Social e os documentos relativos a pensoes de alimentos, ou

outros, descontados nas mesmas folhas.

2. As respetivas folhas de remuneragao devem dar entrada na unidade responsavel pela gestao

financeira até 3 dias Uteis antes da data prevista para o pagamento de cada més.

3. Quando se promover a admissao ou mudanga de situagao de trabalhadores depois de
elaborada a correspondente folha, os abonos serao regularizados no processamento do

meés seguinte.
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4. A Unidade responsavel pelos recursos humanos deve enviar mensalmente a unidade
responsavel pela gestao financeira a distribuicao das despesas com pessoal pelos respetivos

servigos.

SECCAO Il - AUTORIZAGCAO DA DESPESA E PAGAMENTOS

Artigo 16.° - Apoios a entidades terceiras
Os apoios a entidades terceiras, excluindo freguesias, que se traduzam na redugao do prego
de prestagoes de servigos e/ou na cedéncia de recursos humanos ou patrimoniais carecem de
proposta fundamentada do Presidente da Camara, Vereador ou unidade organica competente
e de informagao financeira prévia, a submeter a apreciagao e votacao da Camara Municipal

nos termos da alinea u) do n.° | do artigo 33.° do Anexo | do RJAL.

Artigo 17.° - Apoios as competéncias materiais dos 6rgaos das Freguesias
|. Durante o exercicio de 2019, para efeitos do disposto na alinea j) do n.° | do artigo 25.°
do Anexo | da RJAL, autorizam-se as seguintes formas de apoio as freguesias em reforgo
da sua capacidade para prossecugao das respetivas competéncias materiais estabelecidas

no artigo 16.° do mesmo diploma:
a) Em numerario até ao limite constante das grandes opgoes do plano;

b) Em espécie, através da disponibilizagado pontual de recursos humanos e

patrimoniais.

2. A concessao do apoio referido no nimero anterior carece de pedido fundamentado da
Freguesia e de informagao financeira prévia da unidade responsavel pela gestao financeira,

que submetera a decisao da Assembleia Municipal.

Artigo 18.° - Assuncdao de compromissos plurianuais
|. Para efeitos do previsto na alinea c) do n.° | do artigo 6.° e n.° 4 do artigo 16.°, ambos da
LCPA e do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, é concedida
autorizagao prévia genérica favoravel a assungao de compromissos plurianuais, nos casos

seguintes:
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a) Resultem projetos ou agoes constantes das Grandes Opg¢oes do Plano; ou

b) Os seus encargos nao excedam o limite de 99.759,58 EUR em cada um dos anos

economicos seguintes ao da sua contragao e o prazo de execugao de trés anos; ou

c) Resultem de reprogramacgoes financeiras decorrentes de acordos de pagamentos,

quando legalmente admissiveis, e alteragoes ao cronograma fisico de investimentos.

Artigo 19.° - Autoriza¢Ges assumidas
I. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os compromissos
assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA e

no Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, as seguintes despesas:
a) Vencimentos e salarios;
b) Subsidio familiar — criangas e jovens;
c) Gratificagoes, pensoes de aposentagao e outras;
d) Encargos de empréstimos;
e) Rendas;

f) Contribuicoes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus

dependentes;
g) Agua, energia elétrica, gis;
h) Comunicag¢oes telefénicas e postais;
i) Prémios de seguros;
j) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por

Operagoes de Tesouraria.
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SECCAO Il - PROCEDIMENTOS E REGRAS ESPECIAIS PARA A
REALIZACAO DA DESPESA

Artigo 20.° - Equipamentos e solu¢des informaticas
I. As necessidades de hardware e software devem ser encaminhadas para unidade responsavel

pela gestao do parque informatico, a quem cabe avaliar as solicitagdes apresentadas.

2. Os procedimentos de negociagao ficam centralizados na unidade responsavel pela gestao

do parque informatico, com base nos requisitos técnicos definidos.

Artigo 21.° - Seguros
|. Cabe a unidade responsavel pelo aprovisionamento desenvolver todos os procedimentos

relativos a contratagao de seguros do Municipio.

2. Os servigos municipais devem encaminhar aquela unidade as necessidades de cobertura de
risco com antecedéncia minima de 30 dias em relagao a data de inicio de vigéncia da apolice

pretendida.

3. Os elementos relativos a participagao de sinistros devem ser comunicados no prazo de

dois dias Uteis a corretora a indicar pela unidade responsavel pelo aprovisionamento.

4. Sempre que das informagoes constantes de um processo de sinistros se conclua pela
negligéncia ou qualquer outro facto associado a nao intervencao atempada dos servigos,
(por exemplo, deficiente estado de conservagao, reparagao ou sinalizagao da via publica),
deverao os responsaveis maximos desses servicos instaurar processo formal de
averiguacoes, a fim de corrigir disfuncionalidades, apurar responsabilidades e,

eventualmente, ressarcir o cofre municipal dos prejuizos causados.

Artigo 22.° - Despesas de deslocacao
I. A utilizagao de viatura propria carece sempre de autorizagao prévia e expressa do

Presidente da Camara, nos termos definidos no Regulamento Interno de Uso de Veiculos.

2. Aquando da elaboragao da requisicao para deslocagoes que contemplem estadia, tem de
ser identificado o local preciso de destino para facilitar a escolha da localizagao de

alojamento.

M_Q) ﬁ URGINGTLY  Tivia de Sineeées



Pag. 46 DEMONSTRAGOES PREVISIONAIS 2019

3. Os trabalhadores que beneficiem de adiantamentos para ajudas de custo e deslocagoes
ficam obrigados a apresentar a documentagao justificativa das despesas realizadas dentro

de 5 dias, contados da data do seu regresso ao servigo.

Artigo 23.° - Reposicoes ao Municipio
I. As reposicoes ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos devem obedecer aos

seguintes procedimentos:
a) Por meio de guia ou por desconto em folhas de abonos;

b) Devem realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da recegao da respetiva

comunicagao.

2. A reposicao em prestagoes mensais pode ser autorizada pelo Presidente da Camara, em
casos especiais, cujo numero de prestagoes sera fixado para cada caso, mas sem que o
prazo de reembolso ou reposi¢ao possa exceder o ano econémico seguinte aquele em que

o despacho for proferido.

3. Em casos especiais podera o Presidente da Camara autorizar que o nimero de prestagoes
exceda o prazo referido no numero anterior, nao podendo, porém, cada prestagao mensal
ser inferior a 5% da totalidade da quantia a repor desde que nao exceda 30% do vencimento

base, caso em que pode ser inferior ao limite de 5%.

Artigo 24.° - Despesas de representacao
As despesas relativas a encargos de representagao e aquisicao de bens para oferta carecem

de autorizagao expressa e prévia do Presidente da Camara.

SECCAO IV - CELEBRACAO E FORMALIZACAO DE CONTRATOSE
PROTOCOLOS

Artigo 25.° - Responsabilidade pela elaboracio e celebracido de contratos

|. Compete ao dirigente da Divisao Municipal de Administracao e Desenvolvimento Social a

elaboragao de todos os contratos administrativos referentes a procedimentos aquisitivos.
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2. Compete aos servigos da divisao municipal beneficiaria dos contratos referidos no nimero
anterior, a remessa ao Tribunal de Contas, para efeitos de fiscalizacdo prévia, desses

contratos, nos termos do artigo 46.° da Lei n.° 98/97, de 26 agosto, na sua redagao atual.

Artigo 26.° - Contratos de cooperacao e contratos interadministrativos
I. Os contratos de cooperagao e contratos interadministrativos que configurem
responsabilidades financeiras para o Municipio, deverao obter o prévio parecer da unidade
responsavel pela gestao financeira para efeitos de reconhecimento da respetiva despesa

e/ou receita.

2. Competira a unidade responsavel pela gestao financeira proceder aos registos
contabilisticos adequados a execugao dos protocolos e contratos interadministrativos

referidos no ponto anterior.

Artigo 27.° - Contratos de tarefa e avenca
|. A celebragao de contratos de prestagao de servigos nas modalidades de contratos de tarefa
e de avenga apenas pode ter lugar desde que preenchidos os requisitos previstos no artigo
32.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20

de junho, na sua atual redagao.

2. Para efeitos do disposto no numero anterior, sao inscritos na rubrica orgamental DI.| —

01.01.07 todos os contratos de tarefa e avenca celebrados em nome individual.

3. Os restantes contratos que, em nome individual, tém caracter esporadico, nao tém
qualquer expectativa de continuidade nem de repetigao, sao inscritos nas rubricas

orcamentais D2 das classificagoes econdmicas do agrupamento 02.

CAPITULO IV - DISPOSICOES FINAIS

Artigo 28.° - Duvidas sobre a execu¢cao do orcamento
As duvidas que se suscitarem na execu¢ao do Orgamento e na aplicagao ou interpretagao das
presentes normas serao resolvidas por despacho do Presidente da Camara, sem prejuizo das

competéncias materiais dos Orgaos do Municipio.
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PARTE Il - TERMOS DE ENCERRAMENTO

APROVACAO PELA CAMARA MUNICIPAL

Pelo exposto, as Demonstragoes Previsionais para o exercicio de 2019, importam tanto na
receita como na despesa, no total |11.141.858,00 EUR, e foram aprovados, pela Camara
Municipal colegial, de harmonia com o disposto na alinea c), n.° |, artigo 33.°, Anexo | da Lei
n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua atual redagao, na reuniao realizada em 30 de outubro

de 2018, para serem presentes a Assembleia Municipal.

A Camara Municipal

O Presidente:
JOAO PA U LO SOARES Eiog'L(SaEl\g;\gned by JOAO PAULO SOARES CARVALHO PEREIRA DA

DN: c=PT, 0=Cartéo de Cidadao, ou=Cidadao Portugués,
CARVALHO P ER E | RA DA ou=Assinatura Qualificada do Cidadao, sn=SOARES CARVALHO

PEREIRA DA FONSECA, givenName=JOAO PAULO,

serialNumber=B1103938206, cn=JOAO PAULO SOARES CARVALHO

FONS ECA PEREIRA DA FONSECA
Date: 2019.01.30 09:11:26 Z

Os Vereadores:

Digitally signed by ANTONIO MANUEL ALMEIDA REGO DA SILVA
DN: c=PT, 0=Cartio de Cidaddo, ou=Cidadao Portugués,

ANTONIO MANUEL ou-Assinaturs Qualficad do Cidaco, sn-AUMEIDA REGO DA
SILVA, givenName=ANTONIO MANUEL,

ALME' DA REGO DA S”_VA ;eEr:éN;Lnsblt\v;B\OSZMSSZS,(n:ANTON\O MANUEL ALMEIDA

Date: 2019.01.18 1527:49 2

C LA U D | A I SA B E L Digitally signed by CLAUDIA ISABEL GOMES DE JESUS
DAMIAO

DN: c=PT, o=Carto de Cidadao, ou=Cidadao
GO M ES D E J ES U S Portugués, ou=Assinatura Qualificada do Cidadao,

sn=GOMES DE JESUS DAMIAO, givenName=CLAUDIA

ISABEL, serialNumber=BI115739696, cn=CLAUDIA

DAM IAO ISABEL GOMES DE JESUS DAMIAO
Date: 2019.01.24 10:1933 Z

JO RG E A U G U ST Digitally signed by JORGE AUGUSTO FERNANDES
RODRIGUES

DN: c=PT, o=Cartao de Cidadao, ou=Cidadao

F E R N A N D ES Portugués, ou=Assinatura Qualificada do Cidadéo,
sn=FERNANDES RODRIGUES, givenName=JORGE
AUGUSTO, serialNumber=BI084692758, cn=JORGE

RO D R | G U ES AUGUSTO FERNANDES RODRIGUES
Date: 2019.01.18 15:29:03 Z

Digitally signed by LUCIANO TEIXEIRA GOMES

L U C | A N O DN: c=PT, 0=Cartéo de Cidadao, ou=Cidadao
Portugués, ou=Assinatura Qualificada do Cidadao,
sn=TEIXEIRA GOMES, givenName=LUCIANO,

TEIX El RA M E serialNumber=BI031714293, cn=LUCIANO TEIXEIRA
GOMES

Date: 2019.0131 15:2821Z

(O presente documento, contém assinaturas eletrénicas qualificadas do cartio de cidadao dos membros da
Camara Municipal, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 290-D/99, de 02 de agosto, na sua atual redagao)
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APROVADO PELO ORGAO DELIBERATIVO

As Demonstragoes Previsionais para o exercicio de 2019 que antecedem, foram presentes e
submetidos sob proposta, em sessao ordinaria da Assembleia Municipal, que se realizou em

2| de dezembro de 2018.

A Assembleia Municipal

O Presidente:

s
Digitally signed by MARIO TORRES
MARIO
DN: c=PT, o=Cartéo de Cidadéo,
ou=Cidadao Portugués, ou=Assinatura
TO R R E S Qualificada do Cidadao, sn=TORRES
MARTA, givenName=MARIO,
serialNumber=BI102558728, cn=MARIO

MARTA &5
Date: 2019.02.01 16:44:41 Z

Primeiro Secretario:

Digitally signed by MARIA DO CARMO
SOUSA FERREIRA

MARIA DO DN: c=PT, o=Cartéo de Cidadéo,

ou=Cidadéo Portugués, ou=Assinatura
CA RM O SO U SA Qualificada do Cidadao, sn=SOUSA

FERREIRA, givenName=MARIA DO

CARMO, serialNumber=BI007184719,

F E RRE' RA cn=MARIA DO CARMO SOUSA

FERREIRA
Date: 2019.02.01 11:48:12Z

Segundo Secretario:

ANTONIO Digitally signed by ANTONIO MANUEL
CORREIA CARDOSO PINTO
DN: c=PT, o=Cartao de Cidadao,
MAN U E L ou=Assinatura Qualificada do Cidadéo,
ou=Cidadao Portugués, sn=CORREIA
CARDOSO PINTO, givenName=ANTONIO
CORREIA MANUEL, serialNumber=Bl060928301,

<cn=ANTONIO MANUEL CORREIA CARDOSO

CARDOSO PI NT Elggzozow.m.zw 15:01:28 Z

(O presente documento, contém assinaturas eletrénicas qualificadas do cartio de cidaddo dos membros da mesa
da Assembleia Municipal, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 290-D/99, de 02 de agosto, na sua atual
redagao.)
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PARTE IV — LISTA DE ANEXOS

|. CALENDARIZAGAO PARA ELABORAGCAO DAS DEMONSTRAGOES PREVISIONAIS
2. RESUMO DO ORCAMENTO

3. RESUMO DA RECEITA E DA DESPESA

4., ORCAMENTO DA RECEITA

5. ORCAMENTO DA DESPESA

6. PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS (PPI)

7. PLANO DE ATIVIDADES MUNICIPAL (PAM)

8. MAPA DE EMPRESTIMOS
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CALENDARIZAGCAO PARA ELABORAGCAO DAS DEMONSTRAGCOES PREVISIONAIS
PARA O ANO DE 2020

- Versio Prévia do -Versﬁo I do - Planos dos Projetos
Plano/ Orcamento Plano/ Orcamento

Apresentagido do Elaboragio de fichas por Elaboragdo de fichas por Unidade Atribuicio da
modelo/orientagoes Unidade Organica (UO) Organica (UO) responsabilidade pelos
projetos a um gestor de
projetos (GP) e/ou UO

Recolha e validagio das Recolha e validagio das fichas pela Elabora o plano de cada
fichas (PCG) CO Planeamento e Controlo de projeto (GP)
Gestio (PCG)

Reorganizagao das fichas Aprovagao da versao | pela Aprovar o plano de projetos
por CO Presidéncia (P) (UO/P)

Reunides de Preparar apresentagio para a
coordenagdo por CO reunido de Camara (PCG)
(PCG/UO)

Sistematizacao da Versao REUNIAO DA CAMARA

Prévia do plano/ MUNICIPAL
orcamento Investimento

(PCG)

Validagdo da Versao
Prévia pela presidéncia

(P)

& Gvmamar zaie Suosies



RESUMDO

DO ORCAMENTO

ENTIDADE

MUNICIPIO DE ARMAMAR

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2019

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes .......... 7.912.540,00 Correntes .......... 6.998.811,00
De capital .......... 3.229.318,00 De capital .......... 4.143.047,00

Total 11.141.858,00 Total 11.141.858,00

Servicos Municipalizados

Servicos Municipalizados

Total Geral

11.141.858,00

Total Geral

11.141.858,00




ENTIDADE APROVACOES -
RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS Executivo /1
HA Deliberativo _ / [/
DOTACOES INICIAIS DO ANO 2019
RECEITAS HONTANTE % DESPESAS HONTANTE %
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 1MPOSTOS DIRECTOS 936.050,00 | 8.4| |01 DESPESAS COM O PESSOAL 3.708.438,00 | 33.3
02 1MPOSTOS INDIRECTOS 22.350,00 | 0.2| |02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS 2.951.889,00 | 26.5
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 112.950,00 | 1.0| |03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 93.414,00 | 0.8
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 187.900,00 | 1.7| |04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 72.210,00 | 0.6
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.248.490,00 | 47.1] |05 SUBSIDIOS 98.600,00 | 0.9
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 1.364.100,00 | 12.2| |06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 74.200,00 | 0.7
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 40.700,00 | 0.4
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 6.998.811,00 | 62.8
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 7.912.540,00 | 71.0
DESPESAS DE CAPITAL
RECEITAS DE CAPITAL
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 2.793.115,00 | 25.1
09 VENDAS DE BENS DE INVESTINENTO 80.785,00 | 0.8| |08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 249.860,00 | 2.2
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.905.715,00 | 26.1| |09 ACTIVOS FINANCEIROS 26.241,00 | 0.2
11 ACTIVOS FINANCEIROS 10 PASSIVOS FINANCEIROS 1.073.831,00 | 9.6
12 PASSIVOS FINANCEIROS 200.000,00 | 1.8| |11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
13 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 100,00 | 0.0
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 4.143.047,00 | 37.2
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 3.195.600,00 | 28.7
TOTAL GERAL 11.141.858,00 |100.0
OUTRAS RECEITAS
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGANENTOS 33.718,00 | 0.3
TOTAL DAS QUTRAS RECEITAS 33.718,00 | 0.3
TOTAL GERAL 11.141.858,00 |100.0
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RECEITAS CORRENTES 7.912.540,00
01 IMPOSTOS DIRECTOS 936.050,00
01.02 OUTROS 936.050,00
01.02.02 Imposto Municipal Sobre Iméveis (1.M.1.) 518.000,00
01.02.03 Imposto Unico de Circulagdo (1.U.C) 148.000,00
01.02.04 Imposto Municipal s/Transmissfes Onerosas de Imoveis.(1.M.T) 180.000,00
01.02.05 Derrama 90.000,00
01.02.07 Imposto Abolidos 50,00
01.02.07.01 Contribuicdo Autarquica 50,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 22.350,00
02.02 OUTROS 22.350,00
02.02.06 IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 22.350,00
02.02.06.01 Mercados e Feiras 7.750,00
02.02.06.02 Loteamento e Obras 5.500,00
02.02.06.03 Ocupacdo de Via Piablica 200,00
02.02.06.05 Publicidade 200,00
02.02.06.06 Saneamento 50,00
02.02.06.07 Utilizagdo da Rede Viaria Municipal 50,00
02.02.06.99 Outros 8.600,00
02.02.06.99.01 Taxa Municipal de Direitos de Passagem (TMDP) 50,00
02.02.06.99.02 Taxa de Dep6sito da Ficha Técnica da Habitacdo (TDFTH) 50,00
02.02.06.99.99 Outras 8.500,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 112.950,00
04.01 TAXAS 93.450,00
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 93.450,00
04.01.23.01 Mercados e Feiras 200,00
04.01.23.02 Loteamento e Obras 28.500,00
04.01.23.03 Ocupacdo de Via Piablica 2.000,00
04.01.23.05 Caga, uso e porte de arma 48.000,00
04.01.23.06 Saneamento 6.750,00
04.01.23.99 OUTRAS TAXAS 8.000,00
04.01.23.99.01 Taxa de Deposito da Ficha Técnica da Habitacdo (TDFTH) 800,00
04.01.23.99.02 Taxa pela emissdo do certificado de registo 200,00
04.01.23.99.99 Outras 7.000,00
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 19.500,00
04.02.01 Juros de mora 17.000,00
04.02.02 Juros compensatorios 1.600,00
04.02.04 Coimas e Penalidades por contra-ordenaces 100,00
04.02.99 Multas e penalidades diversas 800,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 187.900,00
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 50,00
05.02.01 Bancos e Outras Instituicdes Financeiras 50,00
05.07 DIVIDENDOS E PARTICIPAGOES NOS LUCROS DE SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 2.650,00

FINANCEIRAS

05.07.01 Empresas puablicas 50,00
05.07.02 Empresas Pdblicas municipais e intermunicipais 50,00
05.07.03 Empresa privadas 50,00
05.07.99 Outras 2.500,00
05.10 RENDAS 185.200,00
05.10.01 Terrenos 185.000,00
05.10.03 HabitacBes 50,00
05.10.04 Edificios 50,00
05.10.05 Bens do Dominio Pdblico 50,00
05.10.99 Outros 50,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.248.490,00
06.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 5.236.640,00
06.03.01 ESTADO 5.020.040,00
06.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financeiro (FEF) 4.051.655,00
06.03.01.02 Fudo Social Municipal 205.985,00
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06.03.01.99 Outras 762.400,00
06.03.01.99.01 Pessoal N/docente do Ensino Pré-Escolar 87.700,00
06.03.01.99.02 Pessoal N/docente do 1°ciclo do Ensino basico 130.700,00
06.03.01.99.03 Pessoal N/docente do 2° e 3°ciclo do Ensino basico 360.000,00
06.03.01.99.04 Pessoal N/docente s/FuncBes letivas 50.000,00
06.03.01.99.05 Acordo de cooperacédo pré-escolar 34.000,00
06.03.01.99.06 Situacles especiais do 2° e 3° ciclos 15.000,00
06.03.01.99.07 Atividades de enriquecimento curricular do 1° ciclo 33.000,00
06.03.01.99.09 Componente social 30.000,00
06.03.01.99.99 Outras 22.000,00
06.03.06 Estado-Participacdo Comunitéria em Proj.Co-Financiados 119.500,00
06.03.06.04 Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego (POISE) 16.900,00
06.03.06.05 Programa Operacional Regional do Norte (NORTE 2020) - Fundo Europeu de 102.600,00
Desenvolvimento Regional (FEDER)
06.03.07 Servigos e Fundos Autdnomos 28.500,00
06.03.09 Servicos e Fundos Autdnomos - Subsistema Protecdo & Familia e Polit.Ativas 68.600,00
Emp.e Formagdo Profissional
06.03.09.01 Instituto de Emprego e Formacdo Profissional (IEFP) 68.600,00
06.06 SEGURANCA SOCIAL 11.850,00
06.06.01 Sistema de Solidariedade e Seguraca Social 11.850,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 1.364.100,00
07.01 VENDA DE BENS 409.400,00
07.01.03 Publicacbes e Impressos 100,00
07.01.04 Fardamentos e Artigos Pessoais 50,00
07.01.05 Bens Inutilizados 50,00
07.01.06 Produtos Agricolas e pecuarios 50,00
07.01.08 MERCADORIAS 408.800,00
07.01.08.02 Agua 408.000,00
07.01.08.99 Outros 800,00
07.01.09 Matérias de consumo 50,00
07.01.10 Desperdicios, residuos e refugos 100,00
07.01.10.01 Sucata 50,00
07.01.10.99 Outros 50,00
07.01.11 Produtos acabados e intermédios 150,00
07.01.11.01 Inertes 50,00
07.01.11.02 Agua 50,00
07.01.11.99 Outros 50,00
07.01.99 Outros 50,00
07.02 SERVICOS 594.950,00
07.02.01 Aluguer de Espagos e Equipamentos 45.500,00
07.02.03 Vistorias e ensaios 50,00
07.02.07 Alimentacdo e alojamento 50,00
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DE DESPORTO 48.250,00
07.02.08.01 Servicos Sociais 50,00
07.02.08.02 Servicos Recreativos 100,00
07.02.08.02.01 Turismo Sénior 50,00
07.02.08.02.99 Outros 50,00
07.02.08.03 Servigos Culturais 100,00
07.02.08.03.01 Turismo Sénior 50,00
07.02.08.03.99 Outros 50,00
07.02.08.04 Servicos desportivos 48.000,00
07.02.09 SERVIGOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 500.550,00
07.02.09.01 Saneamento e aguas residuais 165.000,00
07.02.09.02 Residuos Sdlidos 271.500,00
07.02.09.03 Transportes Colectivos de Pessoas e Mercadorias 5.050,00
07.02.09.03.02 Transportes Escolares 5.000,00
07.02.09.03.99 Outros 50,00
07.02.09.04 Trabalhos por Conta de Particulares 2.500,00
07.02.09.05 Cemitérios 2.500,00
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07.02.09.06 Mercados e Feiras 12.000,00
07.02.09.99 Qutros Servigos especificos das autarquias 42.000,00
07.02.99 Outros Servigos 550,00
07.03 RENDAS 359.750,00
07.03.01 Habitagdes 1.550,00
07.03.02 Edificios 10.700,00
07.03.99 Outras 347.500,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 40.700,00
08.01 OUTRAS 40.700,00
08.01.99 OUTRAS 40.700,00
08.01.99.01 IndemnizagOes por deterioracdo, roubo e extravio de bens patrimoniais 50,00
08.01.99.02 Indemniz.estragos provocados por outrém viaturas ou outros equipamentos das 50,00
autarquias

08.01.99.03 IVA Reembolsado 8.750,00
08.01.99.99 DIVERSAS 31.850,00
08.01.99.99.02 Emolumentos de Custas de Execucfes Fiscais 3.750,00
08.01.99.99.99 Receitas Correntes Diversas 28.100,00

RECEITAS DE CAPITAL 3.195.600,00
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 89.785,00
09.01 TERRENOS 57.675,00
09.01.01 Sociedades e Quase-Sociedades Ndo Financeiras 32.670,00
09.01.02 Sociedades Financeiras 50,00
09.01.09 InstituicBes S/Fins Lucrativos 50,00
09.01.10 Familias 24.905,00
09.02 HABITAGOES 50,00
09.02.10 Familias 50,00
09.03 EDIFICIOS 23.510,00
09.03.01 Sociedades e Quase-Sociedades Ndo Financeiras 23.360,00
09.03.02 Sociedades Financeiras 50,00
09.03.09 InstituicBes S/Fins Lucrativos 50,00
09.03.10 Familias 50,00
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 8.550,00
09.04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 8.100,00
09.04.01.01 Equipamento de Transporte 3.550,00
09.04.01.02 Maguinaria e Equipamento 1.850,00
09.04.01.03 Outros 2.700,00
09.04.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 150,00
09.04.02.01 Equipamento de Transporte 50,00
09.04.02.02 Maguinaria e Equipamento 50,00
09.04.02.03 Outros 50,00
09.04.09 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 150,00
09.04.09.01 Equipamento de Transporte 50,00
09.04.09.02 Maguinaria e Equipamento 50,00
09.04.09.03 Outros 50,00
09.04.10 FAMILIAS 150,00
09.04.10.01 Equipamento de Transporte 50,00
09.04.10.02 Maguinaria e Equipamento 50,00
09.04.10.03 Outros 50,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.905.715,00
10.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 305.665,00
10.01.01 PUBLICAS 100,00
10.01.01.01 Empresas Publicas(EP) 100,00
10.01.02 Privadas 305.565,00
10.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 2.600.050,00
10.03.01 ESTADO 813.575,00
10.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financeiro(FEF) 450.185,00
10.03.01.04 Cooperacdo Técnica e Financeira 20.000,00
10.03.01.04.01 Ministério de Educagdo 20.000,00
10.03.01.05 Estado - Artigo 35.°, n.° 3 da Lei n.°©73/2013 343.390,00
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10.03.07 ESTADO- PARTICIPAGAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 1.786.475,00
10.03.07.02 Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER) 958.945,00
10.03.07.04 Programa Operacional Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursos 827.430,00

(POSEUR)

10.03.07.05 Programa Regional de Desenvolvimento Rural (PDR) 50,00
10.03.07.09 Outros 50,00
12 PASSIVOS FINANCEIROS 200.000,00
12.05 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 200.000,00
12.05.02 Sociedades Financeiras 200.000,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 100,00
13.01 OUTRAS 100,00
13.01.01 IndemnizagOes 100,00
OUTRAS RECEITAS 33.718,00
15 REPOSICOES NAQ ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 33.718,00
15.01 REPOSICOES NAQ ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 33.718,00
15.01.01 ReposicBes ndo abatidas nos pagamentos 33.718,00

TOTAL DAS RECEITAS

11.141.858,00

Em __ de

de Em __ de

de
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DESPESAS CORRENTES 6.998.811,00

01 DESPESAS COM O PESSOAL 3.708.438,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 3.015.253,00
01.01.01 Titulares de 6rgdos de soberania e membros de 6rgdos autarquicos 90.480,00
01.01.04 Pessoal em regime de contrato de trabalho para o exercicio de fungdes publicas 2.165.003,00

por tempo indeterminado
01.01.04.01 Pessoal em funcdes 2.104.974,00
01.01.04.02 Alteraces Obrigatorias de posicionamento remuneratorio 45.029,00
01.01.04.04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 15.000,00
01.01.06 Pessoal em regime de contrato de trabalho para o exercicio de fungdes publicas 7.670,00

a termo resolutivo
01.01.06.01 Pessoal em funcdes 7.665,00
01.01.06.04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 5,00
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 86.900,00
01.01.08 Pessoal aguardando aposentacdo 2.000,00
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situagdo 58.190,00
01.01.11 Representacdo 25.640,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 228.200,00
01.01.13.01 Pessoal em funcdes 214.170,00
01.01.13.02 Pessoal em qualquer outra situagdo 10.400,00
01.01.13.03 Membros dos 6rgdos autarquicos 3.630,00
01.01.14 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL 334.170,00
01.01.14.01 Pessoal em funcdes 297.905,00
01.01.14.02 Pessoal em qualquer outra situagdo 36.265,00
01.01.15 Remuneracgdes por doenca e maternidade/paternidade 17.000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 41.870,00
01.02.02 Horas extraordinarias 22.000,00
01.02.03 Alimentacdo e alojamento 150,00
01.02.04 Ajudas de custo 8.460,00
01.02.05 Abono para falhas 5.190,00
01.02.12 Indemnizacfes por cessacdo de funcdes 470,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 5.600,00
01.02.13.01 Prémios de Desempenho 500,00
01.02.13.02 Outros 500,00
01.02.13.03 Senhas de presenca 4.600,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 651.315,00
01.03.01 Encargos com a salde 20.000,00
01.03.02 Outros encargos com a saude 27.000,00
01.03.03 Subsidio familiar a criancas e jovens 1.380,00
01.03.04 Outras prestacdes familiares 2.880,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 546.055,00
01.03.05.01 Assiténcia na doenga dos funcionarios piblicos ADSE 100,00
01.03.05.02 Seguranca social do pessoal em regime de contrato de trabalho em fungdes 544.385,00

publicas (RCTFP)
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentacfes 304.295,00
01.03.05.02.02 Seguranca Social - Regime Geral 240.090,00
01.03.05.03 Outros 1.570,00
01.03.05.03.01 Servigos de Assistencia Medico-Social (SANMS) 420,00
01.03.05.03.03 Seguranca Social - Entidades Contratantes trabalhadores independentes 1.150,00
01.03.09 SEGUROS 54.000,00
01.03.09.01 Seguros de acidentes no trabalho e doencas profissionais 54.000,00
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS 2.951.889,00
02.01 AQUISIGAO DE BENS 905.305,00
02.01.01 Matérias primas e subsdiarias 16.750,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 98.510,00
02.01.02.01 Gasolina 10,00
02.01.02.02 Gasoleo 93.000,00
02.01.02.99 Outros 5.500,00
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02.01.03 MunicBes,explosivos e artificios 10,00
02.01.04 Limpeza e higiene 15.000,00
02.01.05 Alimentacdo - Refeicbes confecionadas 59.600,00
02.01.06 Alimentacéo - Géneros para confecionar 10,00
02.01.07 Vestuario e artigos pessoais 15,00
02.01.08 Material de escritorio 6.200,00
02.01.09 Produtos quimicos e farmacéuticos 14.900,00
02.01.12 Material de transporte - Pecas 18.100,00
02.01.14 Outro material - Pecas 1.125,00
02.01.15 Prémios,condecoracdes e ofertas 5.050,00
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 452.845,00
02.01.16.01 Agua 451.145,00
02.01.16.03 Outros 1.700,00
02.01.17 Ferramentas e utensilios 150,00
02.01.18 Livros e documentacdo técnica 1.500,00
02.01.19 Artigos honorificos e de decoracdo 500,00
02.01.20 Material de educacdo, cultura e recreio 8.740,00
02.01.21 Outros bens 206.300,00
02.02 AQUISIGAQ DE SERVICOS 2.046.584,00
02.02.01 Encargos de instalacBes 420.000,00
02.02.02 Limpeza e higiene 280.000,00
02.02.03 Conservacgdo de bens 45.000,00
02.02.04 Locacdo de edificios 300.110,00
02.02.05 Locacdo de material de informatica 21.000,00
02.02.06 Locacdo de material de transporte 17.645,00
02.02.08 Locacdo de outros bens 22.000,00
02.02.09 ComunicacBes 47.000,00
02.02.10 Transportes 169.320,00
02.02.11 Representacdo dos servicos 10,00
02.02.12 Seguros 50.000,00
02.02.13 DeslocacgBes e estadas 10.600,00
02.02.14 Estudos,pareceres,projectos e consultadoria 9.290,00
02.02.15 Formagdo 68.130,00
02.02.16 Seminarios,exposices e similares 19.970,00
02.02.17 Publicidade 15.700,00
02.02.18 Vigilancia e seguranca 8.500,00
02.02.19 Assisténcia técnica 5.000,00
02.02.20 Outros trabalhos especializados 307.509,00
02.02.22 Servicos de salde 500,00
02.02.24 Encargos de cobranca de receitas 20.000,00
02.02.25 Outros servicos 209.300,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 93.414,00
03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 38.414,00
03.01.03 SOCIEDADES ~ FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIGGes FINANCEIRAS 24.685,00
03.01.03.01 Empréstimos de Curto Prazo 1.800,00
03.01.03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO 22.885,00
03.01.05 Administracdo Pablica Central 13.729,00
03.01.05.02 Empréstimos de Médio e Longo Prazos 13.729,00
03.01.05.02.02 Programa de Apoio a Economia Local (PAEL) 13.729,00
03.02 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA PUBLICA 29.000,00
03.02.01 DESPESAS DIVERSAS 29.000,00
03.02.01.01 Comissfes bancarias com manutencdo de contas, contratos de empréstimos, 29.000,00

factoring e cedéncias de créditos
03.03 JUROS DE LOCAGAO FINANCEIRA 100,00
03.03.05 Material de transporte 100,00
03.05 OUTROS JUROS 19.900,00
03.05.02 Outros 19.900,00
03.05.02.02 Juros de mora 15.000,00
03.05.02.03 Juros de contratos de factoring/cedéncia de créditos 4.900,00
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 6.000,00
03.06.01 Outros encargos financeiros 6.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 72.270,00
04.05 ADMINISTRAGAQ LOCAL 50,00
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04.05.01 CONTINENTE 50,00
04.05.01.04 Associagdo de municipios 50,00
04.06 SEGURANCA SOCIAL 50,00
04.06.01 Sistemas de solidariedade e seguranga social 50,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 12.000,00
04.07.01 Instituicbes sem fins lucrativos 12.000,00
04.08 FAMILIAS 60.170,00
04.08.02 Outras 60.170,00
04.08.02.01 Programas ocupacionais 60.170,00
05 SUBSIDIOS 98.600,00
05.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 90.600,00
05.01.03 Privadas 90.600,00
05.08 FAMILIAS 8.000,00
05.08.03 Outras 8.000,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 74.200,00
06.02 DIVERSAS 74.200,00
06.02.01 Impostos e taxas 20.000,00
06.02.03 OUTRAS 54.200,00
06.02.03.01 Outras Restituicdes 200,00
06.02.03.05 Outras 54.000,00

DESPESAS DE CAPITAL 4.143.047,00
07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 2.793.115,00
07.01 INVESTIMENTOS 792.985,00
07.01.01 Terrenos 1.000,00
07.01.02 HABITAGOES 4.450,00
07.01.02.03 Reparacdo e Beneficiacdo 4.450,00
07.01.03 EDIFICIOS 460.100,00
07.01.03.01 InstalacBes de servicos 419.600,00
07.01.03.04 Creches 500,00
07.01.03.05 Escolas 40.000,00
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 84.100,00
07.01.04.05 Parques e Jardins 50.000,00
07.01.04.06 InstalacBes desportivas e recreativas 20.500,00
07.01.04.13 Outras Construcgdes 13.600,00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 15.000,00
07.01.06.02 Outros 15.000,00
07.01.07 Equipamento de Informatica 86.505,00
07.01.08 Software Informatico 39.700,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 83.030,00
07.01.10.02 Outros 83.030,00
07.01.11 Ferramentas e Utensilios 12.500,00
07.01.13 Investimentos Incorpdreos 1.000,00
07.01.15 Outros Investimentos 5.600,00
07.02 LOCAGAO FINANCEIRA 54.120,00
07.02.05 Material de transporte 54.120,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 1.946.010,00
07.03.03 Outras construcdes e infraesturas 1.946.010,00
07.03.03.01 Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares 647.105,00
07.03.03.02 Sistema de Drenagem de Aguas Residuais 6.150,00
07.03.03.03 Estagdes de Tratamento de Aguas Residuais 950.660,00
07.03.03.05 Parques e Jardins 180.000,00
07.03.03.08 Viacéo Rural 1.000,00
07.03.03.13 Outros 161.095,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 249.860,00
08.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 550,00
08.03.06 Servigos e fundos autdénomos 550,00
08.05 ADMINISTRAGAQ LOCAL 120.000,00
08.05.01 CONTINENTE 120.000,00
08.05.01.02 Freguesias 120.000,00
08.06 SEGURANCA SOCIAL 32.010,00
08.06.01 Sistemas de solidariedade e seguranga social 32.010,00
08.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 97.300,00
08.07.01 Instituicbes sem fins lucrativos 97.300,00




PAGINA : 4

CLASSIFICACAO

ECONOMICA DESIGNACGCAD MONTANTE
09 ACTIVOS FINANCEIROS 26.241,00
09.08 UNIDADES DE PARTICIPAGAQ 26.241,00
09.08.02 Sociedades e quase sociedades ndo financeiras-Piblicas 26.241,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 1.073.831,00
10.05 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 350.000,00
10.05.03 Sociedades financeiras-Bancos e outras instituicoes financeiras 350.000,00
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 723.831,00
10.06.03 Sociedades financeiras-Bancos e outras instituicfes financeiras 652.475,00
10.06.05 Administracdo Pablica Central-Estado 71.356,00
10.06.05.02 Programa de Apoio & Economia Local (PAEL) 71.356,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 11.141.858,00
Em de de Em de de
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CAMARA MUNICIPALDE ARMAMAR

Prejuizos causados pelos temporais - L/C intempéries D.L.38/C-2001 de 8 de

Caixa Geral

16.07.01 399 038,32 2,400% 0,0905% 20 16 4 25 103,96 62,56 75 380,12 50 276,16
Fevereiro (Bonificado) - 9015/00222/0391 Depésitos
Caixa Geral
16.07.01 Idem (Nio Bonificado) 9015/00222/1191 Dendsi 199 519,16 4,810% 0,179% 20 16 4 13 322,04 48,96 34 415,49 21 093,45
epositos
Urbanizagio areas de Lazer Queimada, Queimadela, Travanca, Variante Sta.
Barbara Armamar; Construgdo da Zona Industrial; Requalificagio Urbana Zona Caixa Geral
03.06.04 470 000,00 2,823% 0,354% 20 13 7 36 206,28 645,67 202 151,38 165 945,10
Historica de Armamar; Projecto e construgdo Piscina Coberta - Depésitos
9140/01318/9191
Construgio da Zona Industrial de Armamar; Aquisicdo de terrenos em diversas
freguesias; Arruamentos, infraestruturas eléctricas, calcetamento nas diversas
freguesias do concelho; Caminho Municipal E.M. 544-1-Beneficiagdo do Trogo Caixa Geral
14.10.05 500 000,00 2,485% 0,000% 20 12 8 34 801,56 0,00 237 810,27 203 008,71
Tées-Armamar e caminho municipal E. M. 544-1-Beneficiagdo do Trogo Depésitos
queimadela/queimada/T&es e E.M. 545-Beneficiagdo do Trogo Padrao/S. Romio -
9015004571891
Const. Adutora de Abastecimento de agua da Zona Sul e Poente do Concelho de | Caixa Geral
30.07.08 150 000,00 4,225% 0,000% 25 10,5 14,5 7 261,96 0,00 97 431,39 90 169,43
Armamar e Construgdo de ETAR's compactas - 9015005986791 Depésitos
01/10/09 Centro Escolar de Armamar Caixa Agricola 195 000,00 2,336% 0,980% 20 9 11 11 248,88 1 236,52 131 064,76 119 815,88
Reestruturagap financeira de empréstimos (0108/001457/491e 9015/00284/1491) { Caixa Geral
22/06/2012 4131977,03 2,560% 0,875% 10 55 4,5 448 150,92 1142811 1 493 836,72 | 045 685,80
9015/007504/891 Depésitos
. Estado
16/11/12 Programa de Apoio a Economia Local - Programa Il P R 987 993,72 2,600% 2,450% 14 5 9 71 355,10 13 728,77 570 840,83 499 485,73
ortugués
20/12/13 Requalificagdo e valorizagao da EN 222, no trogo DOC - Quinta da Reduida Caixa Agricola 363 000,00 5,340% 2,981% 10 4 6 41 124,92 5954,59 218 438,37 177 313,45
06/06/18 Diversas obras - BPI CS-003403154830013 BPI 352 535,20 1,100% 1,100% 10 0,5 9,5 35 253,48 3 506,26 334 908,06 299 654,58
TOTAL. oo 7749 063,43 723 829,10 36 611,44 3396 277,39 2 672 448,29

*A taxa de juro atual corresponde a taxa efetiva mencionada nos planos financeiros das instituigdes bancarias.
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